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O volume ora resenhado trazuma compilagao detalhada da primeira etapa
da pesquisa do Grupo PACTE (Proceso de Adquisicion de la Competencia
Traductoray Evaluacién — Processo de Aquisi¢ao da Competéncia Tradutdria
e Avaliagao'). Foi editado por sua pesquisadora lider, Amparo Hurtado
Albir, da Universidade Autdnoma de Barcelona (UAB), sede do Grupo
PACTE e importante referéncia na formacio de tradutores e intérpretes
e na pesquisa sobre competéncia tradutéria. O trabalho estd dividido em
quatro partes, dezenove capitulos e 308 pdginas, além das segdes iniciais e a
Introdugio, e, ao final, um Glossédrio, Apéndices e Referéncias, totalizando
431 péginas. A maioria dos capitulos ¢ de autoria coletiva dos membros do
PACTE, havendo apenas cinco assinados individualmente.

Trata-se de importante contribui¢do para os estudos descritivos da
tradugao com foco nos processos tradutérios, e também no produto, em
menor medida, voltando-se para os estudos sobre competéncia e expertise,
com significativo potencial de aplicagio 4 did4tica da tradugio. E um
trabalho rigoroso e de envergadura em termos teéricos e metodoldgicos,
servindo de referéncia e modelo para pesquisas na drea e para o campo de
formagio profissional.

No Preficio, é apresentado um breve histérico do Grupo PACTE,
constituido em 1997, cujo principal objetivo é construir um modelo de
competéncia tradutdria e apresentar uma proposta para a sua aquisicio,

lacunas na drea de formacao de tradutores ainda hoje.

1 Informagdes sobre o grupo e algumas de suas publicagdes estio disponiveis em <http://ddd.
uab.cat/collection/pacte?ln=es>.
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Na Introdugio, é apresentada a proposta do volume: divulgar de forma
integrada os resultados das pesquisas sobre a competéncia tradutéria (CT
daqui em diante) desenvolvidas pelo PACTE, especialmente da primeira
fase, voltada para a caracterizagao da CT. A segunda fase, sobre a aquisi¢ao
da CT (ACT), encontra-se em desenvolvimento e nio teve ainda seus
resultados plenamente discutidos ou divulgados, sendo abordada somente
no ultimo Capitulo.

A pesquisa desenvolveu-se através de metodologias empirico-experimentais,
com tarefas de tradugio realizadas em seis pares de linguas de trabalho e
nas duas dire¢oes (duas L1 - espanhol e cataldo, e trés L2 - inglés, francés
e alemao), a partir de 1 texto em L1 para a tradugio inversa e 3 textos
nas L2 para as tradugoes diretas, com dois grupos de sujeitos (tradutores
profissionais e professores de linguas estrangeiras). Foram realizados testes
exploratdrios e um estudo piloto antes da coleta definitiva, a fim de se
aprimorar o desenho e se ajustarem os instrumentos de coleta, especialmente
pela falta de tradi¢ao e consolidagio de estudos experimentais na drea a
época (as ultimas coletas ocorreram no inicio de 2000).

A Parte I, Fundamentagio conceitual e metodoldgica, contém 3 capitulos.

No Cap. 1, “Tradug¢io e CT”, de autoria de Hurtado Albir, ressalta-se
a complexidade da tradugio, por ser, simultaneamente, atividade textual,
cognitiva e comunicativa. Para a autora, trata-se de “un proceso interpretativo
y comunicativo consistente en la reformulacion de un texto con los medios
de otra lengua que se desarrolla en un contexto social y con una finalidad

determinada’ (p. 4, nota 1).
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E dada énfase & concepgio dindmica de equivaléncia na tradugio, com
primazia dos niveis textuais e comunicativos sobre o nivel linguistico
estrito, o que serd a referéncia para as discussoes e andlises sobre a CT ao
longo do volume.

A complexidade do processo tradutério e as dificuldades para investiga-lo
saodiscutidasem funcio delimites metodoldgicose tedricos. Aautoraressalta
que abordagens multimetodolédgicas passam a ser adotadas nas pesquisas
da drea a partir de meados dos anos 1990, utilizando-se especialmente
os protocolos verbais, questiondrios, registros em video, observa¢ao direta
e entrevistas. Em seguida, surgem ferramentas computacionais: interfaces
de video (Proxy e Camtasia), registro de agdes no teclado e rastreamento
ocular. Com a introdugio de ferramentas para registro de a¢des no teclado,
especialmente com o Programa Translog (Jakobsen, 1999), aumentou o
potencial de investigagao do processo de produgio na traducio. Entlo,
Jakobsen (2002) delimita o processo em trés fases (orientagdo, redagio e
revisao), que passam a balizar diversos experimentos e achados na drea.

Portanto, entende-se que o processo de traducao é essencial para investigar
a CT. Trata-se de fendmeno cognitivo complexo, que inclui identificacao
e solugdo de problemas, em niveis mais ou menos conscientes; dai a
centralidade da subcompeténcia estratégica no modelo multicomponencial
da CT elaborado pelo PACTE, caracterizando-se como avango em relagio
a modelos anteriores, geralmente restritos as subcompeténcias bilingue e

de transferéncia.
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A pesquisa objetivou descrever as habilidades e os conhecimentos
necessdrios ao tradutor profissional, distinguindo-os dos de outros
profissionais bilingues.

Conclui-se que uma competéncia envolve pelo menos trés niveis de
conhecimentos: saber o qué (declarativo), saber fazer (procedimental) e
saber ser/interagir (interacional). Para o Grupo PACTE, a aquisi¢ao da
CT se caracteriza pelo desenvolvimento do conhecimento experto (expers
knowledge) e ¢ explicada pelo seu modelo holistico, elaborado inicialmente
em 1998 e atualizado em 2002.

A autora destaca a escassez e incipiéncia de estudos empiricos sobre a CT
e, assim, o Grupo PACTE decide elaborar e validar o seu préprio modelo.

No Cap. 2, “O modelo de CT do PACTE”, descreve-se o modelo
holistico, inicialmente proposto em 1998 (PACTE, 2000), reformulado
em 2002 (PACTE, 2003).

Partiu-se das seguintes hipdteses: a CT ¢é qualitativamente diferente da
competéncia bilingue; é um conhecimento experto; envolve conhecimentos
declarativos e procedimentais, com predominio dos dltimos; é o sistema
de conhecimentos subjacente as habilidades e atitudes necessirias para
se traduzir; é um sistema interativo e hierdrquico de subcompeténcias
que intervém no ato de traduzir; variard dependendo da dire¢do, do par
linguistico, da especialidade do texto traduzido, da experiéncia do tradutor

e do contexto situacional.
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No Cap. 3, “Fundamentagio metodolédgica”, de autoria de Wilhelm
Neunzig, sao discutidas as bases metodoldgicas da pesquisa. O autor comenta
que o ponto de partida foi a experiéncia dos préprios pesquisadores do
Grupo em consonéncia com as referéncias tedricas sobre o tema. Portanto,
a proposta de trabalho partiu de um modelo construido dedutivamente
para ser testado e validado empiricamente.

Para controlar o perfil dos sujeitos dos dois grupos, definiu-se o tempo
minimo de experiéncia profissional, tendo-se a tradugio ou o ensino
como a principal fonte de subsisténcia. Como o autor discute, nio ¢ uma
tarefa simples, uma vez que os critérios utilizados nem sempre garantem
a representatividade da amostra em relagio ao que se pretende pesquisar,

no caso, tradutores com a CT desenvolvida. Os resultados confirmaram
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a pertinéncia e adequagao das varidveis propostas para a constitui¢ao dos
perfis dos dois grupos.

Neunzig descreve também de forma detalhada os diferentes instrumentos
para as coletas de dados e seu aprimoramento nas diferentes etapas da
pesquisa.

A Parte I, Desenho de pesquisa e andlise de dados, inclui 4 capitulos.

No Cap. 4, “Desenvolvimento do desenho de pesquisa’, define-se que
serdo estudados tanto o processo quanto o produto. Portanto, além das
tarefas experimentais, sio definidos critérios para avaliar os produtos,
gerando, assim, um indicador de aceitabilidade, que ¢ usado como
parAmetro transversal nas andlises dos dados processuais. A partir desse
critério, numa fase posterior de andlises, s3o selecionados os tradutores
com melhor desempenho, com a finalidade de se isolarem com mais
propriedade os tragos constituintes da CT.

O estudo exploratério objetivou testar o modelo holistico, estabelecer
as hipdteses operacionais, selecionar as varidveis, testar e aperfeicoar os
instrumentos e tarefas experimentais. Através dele, foi possivel revisar os
instrumentos, construir um catdlogo de agoes para os processos de solucao
de problemas e rever o modelo inicial.

O estudo piloto contribuiu para a reformulacio das hipéteses empiricas,
o refinamento das varidveis e das hip6teses operacionais e a melhoria dos
instrumentos, além de introduzir duas novas categorias: os pontos ricos e

a aceitabilidade.
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Foi proposto um continuo com as categorias de apoios (simples e
mistos; internos e externos), além de sequéncias de agbes que serviram
para detalhar as observacoes diretas e do software Proxy e avaliar algumas
subcompeténcias especificas.

Os resultados do piloto confirmaram as hipéteses bésicas de que a TC
influencia o processo e o produto tradutérios. No geral, constatou-se que
as solugdes tradutdrias menos aceitdveis foram produzidas pelos professores
de lingua. Em suma, a validade dos instrumentos foi corroborada.

No Cap. 5, “Desenho experimental”, detalha-se o experimento
definitivo.

Em relagao ao exploratério e ao piloto, sdo feitas algumas modificacoes:
a variavel uso de recursos instrumentais ¢ acrescentada, sao considerados
os pontos ricos como problemas prototipicos de tradugio, além da
construgao de um corpus eletrénico para aprofundar o estudo do
produto. O software Camtasia foi acrescentado para gravar o video
da tarefa. Houve ainda a reformulagio das hipéteses, separadas em trés
categorias: tedricas, empiricas e operacionais. Uma das hipdteses tedricas
¢ que a subcompeténcia estratégica restringe-se a CT, posi¢ao diferente,
por exemplo, da de Gongalves (2003) e Alves e Gongalves (2007), que
postulam que o componente correlato a essa subcompeténcia em seu
préprio modelo nio teria uma fung¢io dedicada exclusivamente a tradugao,
mas serviria a processos inferenciais, de tomada de decisao e solugio de
problemas em geral. A questdao é controversa e de grande complexidade,

demandando ainda estudo e discussao.
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As hipéteses empiricas referem-se as subcompeténcias exclusivas da CT
(estratégica, de conhecimentos sobre tradugao, instrumental), enquanto as
hipéteses operacionais tiveram como foco as varidveis relacionadas aquelas
3 subcompeténcias.

A varidvel independente foi o nivel de expertise em tradugio (“+” para
tradutores e “-” para professores) e as varidveis dependentes (conhecimentos
sobre tradugio, projeto de traducio, identificagao e solugio de problemas,
tomada de decisdo, eficiéncia do processo, uso de recursos instrumentais)
se vincularam as subcompeténcias da CT. A aceitabilidade foi usada como
um indicador transversal.

As tarefas do experimento definitivo foram: 1) tradugio direta (TD
daqui em diante); 2) preenchimento do questiondrio sobre os problemas; 3)
tradugao inversa (TT daqui em diante); 4) preenchimento do questiondrio
sobre problemas; 5) preenchimento do questiondrio de conhecimentos
sobre tradug¢do; 6) entrevista retrospectiva (para completar as informagoes
nao respondidas nos questiondrios). Os dois grupos (professores de linguas
e tradutores) supostamente compartilhavam a subcompeténcia bilingue e
o conhecimento extralinguistico.

No Cap. 6, “Caracteristicas da amostra’, Anna Kuznik apresenta a
sistemdtica para a selecdo dos sujeitos da pesquisa: dados demograficos;
linguas; formagio académica; experiéncia profissional; ambiente de
trabalho.

A aplicagio do questiondrio prospectivo demonstra, como em outras

partes da pesquisa, rigor e precisao no controle das varidveis, conseguindo,
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assim, constituir dois grupos com perfis significativamente distintos em
relagio a fatores relevantes para a investigacao.

O Cap. 7, “Coleta e andlise de dados”, apresenta um protocolo de
orientagao para as coletas experimentais, que ocorreram entre outubro de
2005 e janeiro de 2006. A participacio de cada sujeito durava até 5 horas,
com coletas coletivas ocorrendo nos laboratérios, e sessoes de protocolos
retrospectivos individuais, em outra sala.

As andlises de corpus das tradu¢oes foram feitas com o WordSmith Tools
e 0 AntConc. Houve triangula¢io de métodos, permitindo o cruzamento
dos diversos resultados (e.g. processo e produto; diferentes indicadores das
variaveis de estudo; todos os indicadores e a aceitabilidade; TD e TI).

Testes estatisticos foram realizados para validar as diferengas entre os
dois grupos e entre as dire¢oes; além do cruzamento de varios indicadores
com a aceitabilidade.

A Parte 111, Resultados do Experimento sobre CT, incluiu 9 capitulos.

O Cap. 8, “Accitabilidade”, discutiu a proposicio desse indicador
transversal nas andlises.

A avaliagao focou nos pontos ricos, observando se a tradugao comunicava
o sentido do original, realizava as suas fun¢oes e apresentava uso apropriado
da lingua.

A aceitabilidade na TD foi significativamente maior para os tradutores;
também na TI, mas com uma diferenga nio significativa. Considerando
conjuntamente as duas direcoes, os tradutores tiveram um resultado

significativamente melhor.
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Naio se observou uma correla¢io entre aceitabilidade na TD e na TI, em
nenhum dos grupos, possivelmente devido 4 falta de pratica nessa direcio
de trabalho.

No Cap. 9, “Conhecimentos sobre tradu¢ao”, analisam-se os resultados
dos dados relacionados a essa varidvel, que se refere & subcompeténcia de
mesmo nome e inclui conhecimentos de diversos aspectos da profissao.
E avaliada apenas a parte da subcompeténcia de conhecimentos sobre
traducio que inclui conhecimentos declarativos “sobre os principios que
governam a tradugio”. Aqui hd um leque de conhecimentos e habilidades
que sao organizados e denominados de forma distinta, por exemplo, no
modelo de Gongalves (2003). Neste tltimo, apenas a parte caracterizada
como “conhecimentos sobre os principios que governam a tradugio” é
contemplada; os demais conhecimentos e habilidades desta subcompeténcia
do PACTE, Gongalves inclui na sua subcompeténcia instrumental, com
predominincia de conhecimentos procedimentais, especialmente voltados
para a prdtica e as interagdes profissionais.

Em relagao a esta varidvel, foram considerados dois indicadores: o indice
dinimico de conhecimentos sobre tradugio e o coeficiente de coeréncia dos
conhecimentos sobre tradugao (com base em pares opostos de afirmagoes
no questiondrio).

Concluiu-se que os tradutores tém um conceito mais dindmico que
estdtico de tradugao (mais voltado para os aspectos textuais, interpretativos,

funcionais e comunicativos).
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No Cap. 10, “O projeto de tradugdo”, relaciona-se esta varidvel a
subcompeténcia estratégica, essencialmente procedimental, segundo o
Grupo PACTE, e também & de conhecimentos sobre traducio, de cardter
declarativo.

Tendo em vista a complexidade dos processos relacionados a
subcompeténcia estratégica, pode-se avaliar que sua delimita¢io ao nivel
dos conhecimentos procedimentais abre margem para um debate, como se
pode encontrar em outras abordagens (Gongalves, 2008; Gopferich, 2009;
Yanqun, 2015), que atribuem niveis de processamento metacognitivo a
essa categoria.

Concluiu-se que ambos os grupos apresentaram projetos gerais de
traducdo dinAmicos (tendo em vista o seu perfil de especialistas em uso de
linguas). Entretanto, a aceitabilidade dos textos dos tradutores foi maior,
ji que os professores nao conseguiram converter esse dinamismo em
aceitabilidade tanto quanto os tradutores. Tradutores foram mais dinimicos
na solugao dos problemas de intencionalidade; as suas solugoes menos
dindmicas se referiram aos problemas nos niveis textuais e linguisticos.

No Cap. 11, “Indice de tradugio dinimica”, mais uma métrica é
proposta para quantificar os componentes da CT. Sao cruzados os dados
dos conhecimentos sobre tradugio e do projeto de tradugao. O indice
dinamico e o coeficiente de coeréncia foram aplicados a ambos.

O grupo de tradutores apresentou resultados significativamente mais
dinAmicos em relagdo a este indice. Além disso, o indice apresentou uma

correlacio (ainda que baixa) com a aceitabilidade, corroborando que
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os tradutores tém as subcompeténcias estratégica e instrumental mais
desenvolvidas.

No Cap. 12, “Identificacio e soluc¢io de problemas de tradugao”, esta
varidvel é relacionada as subcompeténcias de conhecimentos sobre tradugio
e estratégica.

Foi proposto o coeficiente de percepgao de dificuldade, que foi maior
para os professores na TD e na TI, mas nesta tltima a diferenga entre os
grupos nio foi significativa. A TT foi considerada mais dificil pelos dois
grupos. Confrontando-se esse coeficiente com a aceitabilidade, nao se
encontrou nenhuma correlacio significativa.

A identificagio de problemas prototipicos foi maior para os tradutores,
especialmente na TD. Contudo, os resultados nio tiveram significAncia
estatistica, servindo apenas como indicios.

Outra métrica proposta foi o coeficiente de satisfagao: os tradutores
tiveram maior satisfagio na TD, com uma pequena diferenca em relagao
ao outro Grupo; na TT o resultado foi o oposto. Confrontando-se esse
segundo coeficiente com a aceitabilidade, também nio se observa qualquer
resultado convergente para nenhum dos grupos.

Aqui, os autores argumentam que os resultados relativos a percep¢ao
de dificuldade foram muito varidveis, nio apontando um padrio e,
possivelmente, tendo relagio com o tipo de conhecimento explicativo
(metacognitivo), que o PACTE atribui somente a professores e
pesquisadores de tradugio, o que pode ser entendido diferentemente

por abordagens como a de Gongalves (2008), por exemplo. Teriamos,
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pois, questoes de ordem teérica e aplicada: Em que medida a formacio
do tradutor deve contemplar o desenvolvimento do conhecimento
explicativo (metacognitivo) na aquisicao da CT? Em que medida algumas
subcompeténcias demandam acesso a niveis mais altos da cognigao?

O Cap. 13, “Tomada de decisao”, relaciona esta varidvel também
a subcompeténcia estratégica, responsdvel por articular as demais e
compensar eventuais deficiéncias.

Para essa andlise e discussdo, foram consideradas as diversas sequéncias
de acdes, classificadas em 5 categorias, dependendo do envolvimento
cognitivo exigido, no uso de apoios interno e externo: apoio interno
simples; apoio interno dominante com apoio externo; apoios interno e
externo equilibrados; apoio externo dominante com apoio interno; e
apoio externo simples. O apoio interno, por sua vez, foi classificado como
automatizado ou nao automatizado (cf. Alves, 1995; 1997).

O uso de apoio interno ¢ mais caracteristico dos professores; os usos
hibridos, com predominancia de apoio interno ou de apoio externo, sao
caracteristicos dos tradutores; o apoio externo é mais usado pelos dois
grupos na TI que na TD, apesar de nio ser a principal sequéncia de acoes.

Ao se confrontar a sequéncia de a¢oes com a aceitabilidade, verificou-se
uma maior correlagio desta com o apoio interno dominante nos resultados
dos tradutores.

O uso de apoio interno pelos tradutores cai na TI, pelo aumento

significativo de apoio externo.
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Em geral, os tradutores demonstraram melhor dominio da subcompeténcia
estratégica, fazendo uso de mais combinagées de apoios interno e externo e de
recursos externos diversos de forma mais adequada e bem-sucedida.

O Cap. 14, “Eficiéncia do processo de tradu¢io”, também lidou com uma
varidvel relacionada & subcompeténcia estratégica. Procurou-se analisar a
relagao do tempo despendido, no total e em cada uma das fases do processo
de tradugao (¢f Jakobsen, 2002), com o indicador de aceitabilidade, com
vistas a explorar outra possibilidade de métrica para a CT.

Os tradutores apresentaram um tempo total significativamente menor
na TT que os professores. Além disso, o tempo total na TD foi menor que
na T1, especialmente para os tradutores. No entanto, nao foi encontrada
correlagio entre o tempo total e a aceitabilidade na TD. Na TI, houve
correlacdo fraca (r= 0,437) somente para os tradutores.

Visando observar um grupo com mais caracteristicas de expertise, foram
selecionados os 15 melhores e 15 piores tradutores. Constatou-se que os
melhores demoraram mais tempo na TI e menos na TD. Esse resultado
poderia ser um indicio de implementacio de mais processos metacognitivos
nos niveis mais desenvolvidos de CT.

Na distribui¢ao do tempo entre as fases do processo, verificou-se que
na TD, os professores gastaram mais tempo na redagio e os tradutores na
revisao, resultado que é semelhante na T1, mas sem diferencas significativas.
Além disso, a redagao foi mais longa que a revisao para os tradutores na

TD enaTL
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A varidvel eficiéncia nio se correlaciona com a aceitabilidade, tendo mais
a ver com caracteristicas individuais de cada sujeito. Na T, no entanto, a
correlagao baixa entre tempo e aceitabilidade poderia caracterizar-se como
indicio de maior demanda cognitiva (e até metacognitiva).

No Cap. 15, “Uso de recursos instrumentais’, Anna Kuznik analisa esta
varidvel relacionada a subcompeténcia instrumental. Sdo considerados
como indicadores o niimero de recursos utilizados, o tempo gasto nas
buscas, o tempo nas buscas em cada fase, o nimero de buscas, além de se
confrontar a variedade das buscas e aceitabilidade.

Foram definidos 13 tipos de buscas, organizados em 5 padroes, incluindo
uma diversidade de recursos eletrénicos/digitais.

Os tradutores usaram mais tipos de recursos que os professores, tanto na
TD quanto TT e, entre as duas diregoes, a TI demandou mais tipos para os
tradutores e a TD para os professores.

Os tradutores usaram muito mais recursos que os professores, e mais na
TI que na TD; com relagao a aceitabilidade, ela é proporcional a variedade
de tipos de recursos utilizados, especialmente na TT; os tradutores gastaram
mais tempo com buscas que os professores; 0 tempo gasto nas buscas
aponta a tendéncia de maior uso de L1 ou L2 (professores lidam mais com
L2 no contexto de produgio; os tradutores geralmente traduzem para L1).
Em resumo, os tradutores usam mais tipos de busca, gastam mais tempo
nas buscas, fazem mais buscas (e mais eficientes), demonstrando relagao

positiva com a subcompeténcia instrumental.
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No Cap. 16, “Anélise do corpus de tradu¢oes do experimento”, Patricia
Rodriguez-Inés apresenta a proposta de estudo dos produtos tradutérios
com ferramentas de corpus. O objetivo é observar se as diferencas
processuais entre os dois grupos se refletem em outras caracteristicas do
produto, a parte a aceitabilidade.

Sao mencionados os corpora do LETRA-UFMG, CORPRAT E
CORDIALL, do seu cardter inovador, ao integrar a andlise do produto e do
processo tradutério. O sistema Lizterae (Alves; Vale, 2009; 2011), também
¢ mencionado como uma proposta de mapear os processos de decisao e os
perfis de tomada de decisio a partir de pardmetros da linguistica de corpus.
S0 mencionados outros importantes projetos no contexto internacional
que também buscam essa andlise conjunta (TransComp, CTP, CroCo).

Tendo em vista a pequena extensiao do corpus do PACTE, a andlise
desenvolvida nao tem um grande potencial de generalizag¢ao. Entretanto,
a intenc¢ao foi fazer um levantamento inicial para observar tendéncias, que
poderao ser pesquisadas mais a fundo em trabalhos futuros, com corpora
maiores.

Através dos resultados da andlise, verificou-se que os tradutores, em
comparagido com os professores, usaram menos decalques, mas mais
empréstimos e acréscimos/explicacées. Nao foi encontrada nenhuma
diferenca significativa na relagio tipo/ocorréncia. Na andlise de correlacio
entre a extensio dos periodos e aceitabilidade, apesar de nao haver
resultados conclusivos, a tendéncia foi de os periodos de extensao média

alcangarem a maior aceitabilidade (Tabela 16.15, p. 260-261). Em rela¢io
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ao indicador de similaridade, observou-se um valor maior entre o espanhol
e o francés, em contraste com os outros pares linguisticos; a similaridade
foi maior para os professores, sendo menor para a TT nos dois grupos -
assim verificam-se as varidveis que favorecem ou inibem a tradugao literal.

A autora destaca que ainda hd um grande potencial de investigagao em
relacio aos dados do produto, inclusive das respostas dos questiondrios, o
que, certamente, resultard em novas contribuicoes para os estudos de CT
nesse tipo interface com o processo.

A Parte 1V, Definindo as caracteristicas da CT, inclui 3 capitulos.

O Cap. 17, “O desempenho dos melhores tradutores”, teve o objetivo
de observar e descrever o desempenho dos tradutores que obtiveram os
melhores indices de aceitabilidade, a fim de confirmar a pertinéncia das
caracteristicas da CT identificadas no experimento.

Verificou-se que os indicadores utilizados nas anélises para todo o grupo
de tradutores aumentaram para este subgrupo. Esses resultados, portanto,
apontam para caracteristicas de expertise, o que indica um estdgio de
desenvolvimento profissional além da CT, esta tltima comum a todos os
tradutores profissionais.

No Cap. 18, “Conclusdes - Definindo as caracteristicas da CT”, destaca-
se que a pesquisa validou o modelo de CT, confirmando as hipéteses iniciais:
a CT ¢ diferente da competéncia bilingue; a CT afeta a qualidade do
produto; as subcompeténcias estratégica, de conhecimentos sobre tradugio
e instrumental sdo especificas para a CT. Na comparacio dos dois grupos,

os tradutores apresentaram conhecimentos sobre tradugio mais dindmicos

267



268

CARACOL, SA0 PAuLO, N. 14, JUL./DEZ. 2017

AMPARO HURTADO ALBIR (ED.). RESEARCHING TRANSLATION COMPETENCE BY PACTE GRrROUP
Josk Luiz ViLa REAL GONGALVES

e os professores, mais estticos, ambos os grupos apresentando agoes
coerentes com esse tipo de conhecimento. Em relagao ao projeto de tradugio
(concepgio subjacente de tradugio), ambos os grupos foram dinimicos, no
entanto, somente os tradutores converteram esse dinamismo em um produto
mais aceitdvel. A relagdo entre os conhecimentos sobre tradugio ¢ o projeto
foi sistematizada no Indice de Tradugio Dindmica, que apresentou uma
correlagao com a aceitabilidade, mas pequena, carecendo de mais andlises.

A sele¢ao de um grupo de destaque entre os tradutores possibilitou
ampliar as discussoes sobre a distingio entre expertise e CT, apontando
para a necessidade de foco nas caracteristicas da expertise para a formacio
do tradutor profissional. Ainda que o desenvolvimento da expertise vé além
da competéncia e demande experiéncia prolongada e prética deliberada
(¢f" Ericsson et al., 1993) na profissio, é importante té-la como meta nos
cursos de formacio de tradutores.

As contribui¢des metodolégicas da pesquisa foram inGmeras e
consistentes, oferecendo uma série de possibilidades para pesquisas
na drea. Os instrumentos de pesquisa foram validados. A utilizagao do
indicador de aceitabilidade (relacionado ao produto) nas anélises com os
dados processuais, sem ddvida, contribuiu para a elucidagao de aspectos
que, geralmente, nio se evidenciam com a discussdo e andlise isoladas
do processo ou do produto. Enfim, o trabalho ¢ exemplar pelo rigor na
construgio e execugdo do seu desenho experimental e da sistematicidade

das andlises.
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Como possibilidades de estudos futuros, os autores destacam:
investigacdo de componentes das subcompeténcias de conhecimentos
sobre tradugio e instrumental ainda nao abordados, além dos componentes
psicofisioldgicos pertinentes a CT. Além disso, abre-se um horizonte vasto
para a replicagao da pesquisa em outros contextos de formagio e atuagao e
com outros pares linguisticos.

No Cap. 19, “O segundo estdgio da pesquisa do Grupo PACTE -
Pesquisa experimental sobre a aquisicio da CT”, apresenta-se a etapa da
pesquisa feita com 130 alunos dos cursos de graduagio da Faculdade de
Traduc¢do e Interpretagio da UAB, nos 4 diferentes anos de formagio,
simulando-se um estudo longitudinal.

O modelo de ACT do PACTE pressupoe um processo dindmico, com
a integragao de conhecimentos declarativos e procedimentais, que avanca
em espiral, do nivel novato até a CT, com progressiva reorganizagao das
subcompeténcias e supremacia da estratégica, conforme representado no

diagrama abaixo.
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‘ Pre-Translation Compete nc;l

4——  Leamning strategies

Integrated development
of sub-competences

Translation
Competence

Modelo de Aquisicso da Competéncia Tradutéria (PACTE, 2000, 104)
Fonte: Hurtado Albir, 2017, 304, Figura 19.1

Tendo elaborado suas hipdteses tedricas com base nos principios de
desenvolvimento e reestruturagio das subcompeténcias da CT, presentes
no modelo acima, o experimento de ACT foi realizado entre 2010 e 2011.
As varidveis dependentes foram as mesmas que no experimento anterior
e as independentes foram os anos de treinamento dos novatos (de 1 a 4).

Os dados deste segundo estdgio estavam em fase de conclusio a época da
produgio do volume ora resenhado e nio foram incluidos na publicacao.

A partir de entdo, com base nos resultados dos estdgios anteriores, o
PACTE pretende desenvolver outra pesquisa empirica a fim de desenvolver
descritores dos niveis e subniveis de CT. Esse tipo de descrigao j4 existe de

forma consolidada para o ensino-aprendizagem de linguas, por exemplo,
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mas ainda é uma lacuna no ensino de traducio. Portanto, serd uma
contribui¢io importante para o desenvolvimento da diddtica da tradugao,
especialmente de critérios de avaliagio de tradutores em formagao e
profissionais, ¢ também de propostas curriculares.

Por fim, o Glossdrio apresenta termos de trés categorias: especificos
da pesquisa do PACTE, de metodologia de pesquisa em geral (MET)
e de estatistica (ST), o que facilita a contextualizagio das consultas
terminolégicas. E bastante abrangente e constitui um apoio extra para a

leitura, especialmente quando forem consultadas partes isoladas do trabalho.
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