Mudancas curriculares
no ensino técnico de Sio Paulo

ALMERIO MELQUIADES DE ARAUJO

REFORMA da educagdo profissional de nivel técnico, determinada pela

edigao do Decreto federal n.© 2208 /97, estabeleceu, principalmente para

os alunos do periodo noturno, uma elevagio de seu patamar de escolari-
dade. Para a maioria desse contingente de alunos, a base de conhecimentos saltou
do ensino fundamental (antigo 1° grau) para o ensino médio (antigo 2° grau).
Assim, o ensino técnico oferecido no periodo noturno passou a atender uma
clientela com escolarizagio de entrada semelhante a do ensino superior, com
predominio de trabalhadores adultos.

O limite de 600h (25% da carga hordria minima do ensino médio) para
aproveitamento no curriculo de uma habilitagao profissional de nivel técnico
(minimo 800h) determinou a separagdo da matricula desses dois niveis de ensino.
Essa imposigao legal, estabelecida pelo art. 5° do Decreto n.© 2208 /97, impos-
sibilitou o uso da parte diversificada do ensino médio como equivalente a uma
habilitagdo profissional em nivel técnico, permitida até entdo pela Lei Federal n.°
5692 /71 e regulamentada pelo Parecer CFE 45 /72.

Ao longo da década de 90, o modelo de ensino técnico integrado ao ensino
médio, ou seja, reduzido a uma mesma matriz curricular, vinha apresentando
sintomas de crise no estado de Sio Paulo: aconteceu uma diminui¢dao da matricula
de 398.552 em 1990, para 327.764 em 1996; uma alta porcentagem de alunos
nao concluia a formagao técnica nas habilitagdes que exigiam estigio supervisio-
nado, contentando-se com o diploma de 2° grau; observou-se uma desatualizagao
tecnologica nos laboratérios e nas oficinas didaticas e também dos curriculos e
dos recursos humanos.

E importante esclarecer que, mesmo com a reducio de 18% no total das
matriculas nesse periodo, o ensino técnico publico (federal, estadual e municipal)
apresentou um crescimento de 73%, inferior, porém, ao crescimento do ensino
médio publico que atingiu, no mesmo periodo, 88%.

As escolas particulares ofereceram um retrato mais contundente da crise
com uma perda, em cinco anos, de mais de 160 mil alunos. A participagio de
75% das matriculas em 1990 caiu, em 1995, para aproximadamente 45%. O inicio
da implantagao da reforma se deu com a matricula do ensino técnico independen-
temente da do ensino médio. Esse fato teve um impacto negativo na matricula
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do ensino técnico em todas as redes de ensino, tanto publica quanto particular.
Em 1999, em Sao Paulo, a matricula total dessa modalidade de ensino se reduziu
a apenas 50% da existente em 1996.

Sem entrar no mérito da qualidade do ensino oferecido, os nimeros de
matricula do ensino técnico nos anos 90 revelaram uma agonia, pelo menos do
ponto de vista quantitativo, desse nivel de educacao profissional. Em 1990, a
matricula do ensino técnico representava 40% da matricula do ensino médio de
Sao Paulo; em 1999, esse percentual nao atingiu 9%.

Delimita¢ao do problema

Hoje, a qualidade ¢ a efetividade da educagio profissional dependem, nao s6
da transmissao de conhecimentos tecnoldgicos e do dominio do uso de modernos
equipamentos, mas — até para a sua otimizagao — do desenvolvimento de virtudes
¢ qualidades pessoais que desenvolvam a autonomia ¢ a criatividade dos técnicos.
Em qualquer profissao, o nivel de eficiéncia passa pela combinagio de conhe-
cimentos especificos com uma cultura basica (cédigos e linguagens, matematica,
ciéncias humanas ¢ naturais) que garanta uma maior integra¢do no mundo do
trabalho e das relagoes sociais.

A vida contemporanea tende a exigir de parcela crescente da populagio
ndo apenas um diploma, mas um conhecimento efetivo, além da capacidade de
utiliza-lo e adapti-lo a novas condigdes. As novas tecnologias exigem cada vez
mais de seus usudrios uma qualificagdo que lhes dé a capacidade de colocar em
a¢ao uma qualidade central: a transferibilidade (Paiva, 1995: 77).

Nao ¢ demais repetir que a formagao profissional, para atender as inovagoes
tecnologicas e organizacionais, nao deve tratar apenas do uso correto de novos
equipamentos. O uso eficiente desses equipamentos depende de uma intervengao
humana mais abrangente que integre varias fungdes (planejamento, execugao,
controle e manuteng¢io) e exige, conseqiientemente, pensamento logico, indepen-
déncia e iniciativa.

Exige, por conseqtiéncia, um técnico com formagao aberta para um aperfei-
¢oamento constante e que possa mais do que “saber fazer”: um técnico que saiba
lidar com situagoes inesperadas para captar a especificidade das situagdes e dos
problemas e encontrar solu¢oes adequadas.

A modernizagio ¢ a eficiéncia do ensino técnico passam pela superagio das
qualificagOes restritas, mesmo que altamente especializadas, ¢ apostam em cur-
riculos que atendam as exigéncias técnico-abstratas ¢ de novos dominios sécio-
comunicativos, fundamentais para uma formagio flexivel que permita adaptagao
as mudangas constantes no plano profissional e social.
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A constru¢dao de um curriculo flexivel
¢ baseado em competéncias para o ensino técnico

A reestruturagao curricular, a partir de uma visao prospectiva das solicitagoes
nos planos profissional e social, pressupoe a superagao da inércia das praticas
didéticas discursivas e de transferéncia de conhecimentos acabados, a recriagio
do processo de aprendizado incorporando novos meios de comunicagao, além
de exigir o desenvolvimento da autonomia do educando e a cooperagao com
seus pares ¢ com os educadores.

“A formagio de trabalhadores com capacidade de inovar, de identificar
problemas, encontrar as suas soluc¢oes e capaz de implementa-las ¢, assim, um
imperativo para o desenvolvimento econdmico, além de ser condigdo necessaria
para a constru¢io de uma sociedade democrdtica. Essas demandas de formagao
do trabalhador poem como desafio para os educadores a transformagao dos
curriculos e metodologias de ensino em vigor nas institui¢oes escolares” (Brian,
1993: 55).

A educagao profissional pode contribuir decisivamente para o desenvolvi-
mento econdmico e social do pais, na medida que, em parceria com os setores
produtivos, participe da identificagao de oportunidades e capacite jovens e traba-
lhadores a se adequarem as transi¢des tecnologicas e a se anteciparem as mudangas
do ambiente social e produtivo. Essa nova educagao profissional devera ser capaz
de formar trabalhadores adaptaveis as novas situagdes, devendo ter capacidade
de reflexido e de decisdo, de tomar iniciativa, bem como de exercer seu trabalho
com criatividade e ética.

Admitir que os conhecimentos resultam da reconstru¢ao, por parte do
educando, das informagoes recebidas ou descobertas em atividades é reconhecer
o papel central das estruturas mentais no aprendizado.

Segundo o secretdrio nacional do ensino médio e tecnoldgico, Ruy Berger,
competéncia “sdo estruturas ou operagoes mentais de carater cognitivo, sdcio-
afetivo ou psicomotor que, quando mobilizadas e associadas a saberes tedricos
ou experimentais, geram habilidades ou um saber fazer” (Berger, 1998).

Essa idéia aproxima o processo de construgao de conhecimento da formagao
profissional hoje requerida do trabalhador. O trabalhador competente nao ¢ mais
aquele que apenas repete tarefas com rapidez e perfei¢ao, mas aquele que mobiliza
conhecimentos ¢ habilidades para identificar e resolver problemas.

E interessante observar que, por serem absolutamente essenciais, as com-

A . Yo . ;1. .
peténcias basicas do ensino médio constituem o fundamento do operar humano.
Assim, dominar e fazer uso de linguagens, aplicar conceitos, selecionar e relacionar
informagoes, argumentar ¢ elaborar propostas quando vistas sob a perspectiva da
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acdo, transformam-se nas operagoes caracteristicas de todo fazer humano. O
técnico, nesse ponto, ¢ aquele que deve exercer tais competéncias acrescidas de
seu necessario conhecimento especifico.

Para Zarifian (1996), a competéncia (no singular) pode ser entendida como
um assumir de responsabilidade pessoal, uma disposi¢ao de enfrentar eventos/
imprevistos: uma atitude social, que antecede ao uso de conhecimentos e habili-
dades. Logo, ¢ essa competéncia que garante a explicitagdo ¢ a otimiza¢io das
competéncias profissionais (no plural).

De outra forma, Machado (2000) afirma que é a competéncia pessoal o
canal de emergéncia dos conhecimentos ticitos, para a interven¢io na realidade.

Os diferentes conceitos de competéncia elaborados nos tltimos dez anos
tém em comum a idéia de mobilizagio de recursos (conhecimentos, habilidades
¢ valores), e de uma operagao/acao voltada a solugao de um problema ou ao de-
senvolvimento de um projeto.

Assim, a formacdo baseada nas competéncias propostas pelas diretrizes
curriculares do ensino médio ¢ do ensino técnico, formuladas pelo Conselho
Nacional de Educac¢ao, ¢ um desafio pedagégico que demanda a construcao de
uma proposta que se assente nas competéncias desenvolvidas no ensino médio e
que as contextualize, adequando-as as necessidades da empregabilidade moderna.

A reestruturagao dos cursos

O Centro Estadual de Educagao Tecnoldgica Paula Souza (CEEEPS) — au-
tarquia estadual vinculada a Secretaria de Ciéncia e Tecnologia ¢ Desenvolvi-
mento Econdmico — deu inicio a reestruturagio da organizagio curricular de
seus 52 cursos técnicos, oferecidos por intermédio de 99 Escolas Técnicas Estaduais
(ETEs), logo ap6s a publicagdo do Decreto n.© 2208 /97.

Essa primeira mudanga teve como caracteristicas a estruturagdo dos cursos
em modulos, a defini¢ao de qualificagoes e certificagdes intermedidrias em cada
itinerario de formacio técnica ¢ a exigéncia minima de matricula na 2? série do
ensino médio.

A aprovagio, em 1999, pelo Conselho Nacional de Educag¢io, das Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educagao Profissional em Nivel Técnico e a publicagio,
em 2000, pelo MEC, dos Referenciais Curriculares Nacionais do Ensino Técnico,
fizeram com que o CEEEPSorganizasse grupos de professores de todas as areas
profissionais ¢ de representantes de setores produtivos, ¢ promovesse uma segunda
mudanga na organizagdo curricular de seus cursos.

Esse processo teve como ecixos a redefini¢do dos perfis de conclusao de
cada qualificac¢do ¢ habilita¢do técnica ¢ a defini¢io das competéncias e habilidades
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relativas a esses perfis. O desenvolvimento desses curriculos em 2001 esta a exigir
dos professores planos de trabalho centrados na concepgao de projeto, ou seja:
que situagoes-problema o técnico terd a probabilidade de enfrentar e que
conhecimentos ¢ habilidades deverd ter para resolvé-las?

Em cada escola técnica essas atividades exigirao de suas equipes uma continua
articulagdo com os setores produtivos relacionados aos cursos oferecidos ou
solicitados, no sentido de haver atualiza¢io permanente dos perfis de conclusio
e das respectivas competéncias necessarias a0 bom desempenho dos profissionais
ai formados.

Enfim, esse processo tem como finalidade a substitui¢io do modelo cur-
ricular estruturado e desenvolvido a partir de disciplinas, tratado exclusivamente
em ambientes escolares, por um curriculo integrado e gerenciado a partir de
projetos que envolvam professores de diferentes disciplinas e que se realizem nos
espagos da escola e em laboratérios e oficinas de empresas conveniadas.
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Habilitagao profissional de técnico em eletrénica

(1999)
Periodo D/N | N°de ciclos: 3
. Matérias e componentes Modulo: 20 semanas
Legislacdo curriculares 1° 2° 3° | Total CH
total
Organizagdo e Normas
- Gestao e qualidade 2 2 40
3 A - Higiene e segurancga no trabalho 2 2 40
= b s
b=y 2 | Eletricidade
w w - Métodos quantitativos 2 2 40
3 & | -Etetricidade bésica 5 5 100
o 5 - Controle e automagdo industrial 3 3 60
™ § - Instalagdes elétricas 3 3 60
3 > - Maquinas elétricas 3 3 60
‘ié - Métodos/processos de produgdo . 2 40
- 2
& | Eletronica
5 | o | 5 | -Eletronicageral 2 2 40
o o S | -Eletronica Analogica 4 4 8 160
8 “CJ @ | - Sistemas digttaisimicroprocessados 2 4 4 10 200
= N 5 - Eletrénica industrial e de poténcia 3 3 60
(3 © g | - Telecomunicagbes 5 7 140
© < 2 .
S | © | E | Andlise de Circuitos 4 4 80
—- w £
w©
@ | 2 | = | pesenho
o - Desenho técnico 2 2 40
5 o - Projeto de sistemas 2 2 40
‘:g 3 - Desenho auxiliado por computador 2 2 40
£o)
S "3 | Carga horaria do minimo profissionalizante 18 | 19 | 25 62 1240
o -— . .
° g @ | Etica e cidadania 2 2 40
Q > @
a © B ﬁ Leitura e produgéo de textos 2 2 40
By
O g Inglés instrumental 2 2 40
© g2
% £l Informatica 3 3 60
o)) =
o @ =| Tecnologia € meio ambiente 2 2 40
a— o e
8 =| Estatistica 2 2 40
E Carga horaria disciplinas optativas b 6 13 260
° Carga horaria total 25 |25 [25 | 75 1500
Carga horaria do estagio supervisionado 400
Carga horaria total do curso E 1900

1° Ciclo = Instalador / Montador eletroeletronico
1 Ciclo + 2 Ciclo = Operador / Reparador eletroeletronico
1’ Ciclo + 2" Ciclo + 3" Ciclo = Técnico em eletronica
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Centro Estadual de Educagdo Tecnoldgica “Paula Souza”
Escola Técnica Estadual “Jorge Street”

Habilitagéo profissional plena de Técnico em eletrénica
Periodo diurno
. Maédulo de 36 semanas
: Matérias/ = -
Legislacao ; e Aulas semanais carga
oistac Conteddo especifico 5] 28 [ a3 | 4% | total
Portugués
- Lingua portuguesa/literatura | 4 3 | 3 360
Lingua estrangeira moderna
Q - Inglés 2 2 144
o |Educagéo artistica
§ © |- Educagéo artistica 2 72
E i |Estudos sociais .
(8] o - Histéna 2 2 o 144
o | & |- Geografia 2 2 o | 144
= S |- Educagao Moral e Civica 2 c 72
& | 8 | Matematica E
& |- Matematica a3 2| 23
Ciéncias =
- Fisica 3 4 o 252
- Quimica 2 2 3 144
- Biologia e Programas desaude | 3 i 108
Total da parte comum 22 | 18 | 09 1764
«~ | Organizagdo e normas °
5 - Organizagdo e normas 2 =] 72
<+ “0
w Desenho ~
LOL - Desenho técnico 2 W 72
L Eletricidade
g - Eletricidade basica 4 144
@© - Oficina de eletricidade 2 72
% - Maquinas / Instalagdes 2 72
s elétricas
o N Analise de circuitos |
§ £ |- Analise de circuitos 4 | 144
- 2 |Eletronica
> E - Eletrdnica analogica 4 144
S | & [-Elewonicadigtal | [ 4 | 144
= 2 |-Eletrénica industrial 4 144
& £ |- Eletrénica aplicada 2 72
S |- Sistemas digitais 5 180
- Projetos de eletrénica 2 72
Total de hora minimo profissionalizante | 6 16 | 15 1332
o @ «| Informética 2 72
pell |
E'm Controle e automagao industrial 2 B 216
< & ] sistemas de comunicagio 5 180
Total de horas parte diversificada 8 18 | 24 1800
Educacéo fisica 3 3 3 324
Total da parte comum e diversificada| 33 | 39 | 36 3888
Estagio supervisionado 720
Total geral do curso 4608
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Habilitagao:

Técnico em eletronica - (Estagio 120h)

Médulo |

- Sistemas digitais e microprocessador 2 h/a

- Métodos Quantitativos 2 h/a
- Instalagdes elétricas 4 h/a
- Eletricidade basica 6 h/a
- Materiais elétricos 2 h/ca:
- Desenho técnico 2h/a
- Informatica aplicada 3 h/a
- Higiene e seguranga no trabalho 2 h/a
- Produgéo de textos 2 h/a

500 h/a

Qualificagéo:

Instalador/Montador/Eletroeletronica

Mddulo i

- Sistemas digitais e microprocessador 4 h/a

- Maquinas elétricas

- Eletronica Analogica

- Telecomunicagdes

- Analise de circuitos

- Desenho auxiliado por computador
- Controle estatistico de processo

- Eletrénica industrial e de poténcia

3 h/a
4 h/a
4 h/a

—
4 h/a

2 h/a
2 h/a
2 h/a

500 h/a

Qualificagao:

Operador/Reparador/Eletroeletronica

Area profissional: INDUSTRIA

Mdédulo il
- Sistemas digitais e microprocessador 4 h/a
- Eletronica analdgica 4 h/a
- Controle e automacéao industrial 4 h/a
- Eletrénica industrial e de poténcia 3 h/a
— Telecomunicagdes 4 h/a
- Projetos de sistemas 3 h/a
- Gestéo empresarial e ambiental 4 h/a
500 h/a

Qualificagio:
Técnico em Eletr6nica
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