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n\ rt]os por perwegtlvas H]eg greg(? no get [ quustnaI 120

|n elramentg realizavels g 0 um esemPre 0 %en(?
| ade e uma 8rande gog rg&esena

3 |za| xa_produtivi
P 40 urbana economicamente atjva.dos, paises
olvimento, com a conseﬂuente margdna |zagf desses ru os
aralelame{pteaeta oamento 8 esigudldade adl %I
gao da renda que avja fe verificado em p?lses como 0, Brasi|
F que tal argma 1agao Seja um ‘eferto necessario do
estilo de Industrializacao.

Junt ment? com Esta haixa absorgao de mao de-obra 8
setor In Hstna e 0 raH 0 cresciment Bﬂw tem ocorri
%oRorgao de trabalhadores ur%anos

Uma rag d expansao
EMpreq dos no’ setor nao-manufatureiro da economia urpana

(*) Os autores sdo Professores do Centro_de, Desenvolvimento e Plane-
jamento_Regional da Faculdade de Ciéncias Economicas da Univer-
sidade Federal de Minas Gerais.
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mcwmd -56 0 con junto bastante he ero eneo d t|V|dades
con ecidas como 0 eto éermarlo ou |§ u ratlva
u omgara a0 dos cdados sobre a |str| Ica %
aI ras(le 6{pelos se8res mais._Import nes em 1950 e
vige a segmento nag-a rlcgli% 3 or ?
cle trapalho aumentg ar ICI a%ao de 42 0 oA
urante esse gerlo Inte parﬁe este
aume to 0GOrreu nas atlyldades nao anggaturelrﬁ 0 setor
manuéxurelro apro?orgao aumentou para 11,4%, porem,
als da. metade de e “aumento se Jnunto a0$ empreqos
urocraticos e auxiliares do setor. Os aumentos m3|s m?or
tantes ocorreram na construgao civil” nos servmn ome
£ss0als, No comerejo e.n0 melo_ financeiro, nas %|
so daus nas gro |338es |bera|sena c%tegorla ouéras aumen
pr(%p [ca0 ro essores e do serwﬁu omestico e um
ref )ﬁ?} mento lg)artmlp 40 das mulheres na forca ge
tra alho urbana.,  Embora trafsportes e comunicagoes nao
nham aumentado sua groporeao .0bseryou-se uma udana
e chposmao na crescente “participacao do segmento de
veiculos” motorizados.

Os dados sugerem que uma major parte da absorcdo da
forca de traB fg urh % N1esse peulodopJ vinte anog C%P
centrou-se em attyidades nao-manufa ur Iras, co uanto’ a

versidade das mydancas aSBm obseryvadas jvante g da quan-

) gl SPEL B e 0
R i Sy
rado € multo haixo |

u

?em reﬁo re |s
N0 Censo ficl trar
umeo método_para medir o tfﬁmrPJ 8 lpropor%eo da po
acao afiva n a ricola %/a 0 % horas ou ficou
nos 9% para fonens e 2 ra mu heres. Levan o se. em
copa 0 trabalno de meio expe lente_para mu eres rincl-
g mente ro essoras estas o oros se mostra a|xa
nb com aca0 ao. qau(e se p r [ em  con ;foes
sue % eneralizado. a|xo |v e rend eguen
emene era 0 um mdlcador Axa { utlul ade no
rego e, se tiljzarmos como go e ncia, a dp
dd Bopu ae ativa urbana (nao- dp qfée 6]0
oqe rlomm 0, considerando Cr$
mes cerca de a2 medi anacmnal 0s dados censitarl os

reveI ’(_i_\eS tanto, as mul eres como, para

mm ores
05 homens, .he y a Varlaca SUbstancial nie-as classes
ocupacionais Vide Tabela 1.2).
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A média e de 20% para homense54% ara mulhe es Em
rela(;(a fashomens 21 egerlg | ortan tes ea SQI-

a Ja . trabalho ela CONStruGdo, Comercio,
rwg am
hadares

sthose esso%ss) revelam pro or f e tra
a|xa [ n a S t nmalmente tas do .
3SOU [as ca £Q0rias. traba eme|o ex edlente e 05 Servi 8
r? ticos e szsoals Pesam bastante na alta proporcao, de
gm heres com baixo nivel. de renda, 0, Caso Fos servu;os
Pmes 103, as rendas regmtradas nao ch em alojamento’ e
mentaego e sua Inclusdo estreitaria 0 diferencial entre 0s
Servicos “domesticos e pessoals € as categorias comB manufa-
turasecomercloI nas quals grandes 0ro r%oes rece 8 alxa
renda, sem qua guer H rélsao nao-monetaria, .0s baiIxqs
8|ve|s eren a a% consider dica res e Daixos n|ve|s
e quall |caeao e baixa, Pro utividade rela |va destas 8
ras.” Todavia naP consn necessarja ene sma13
empregobou mg ? gag rade traba eo 3
elas.“absorvida e Inicio, nao Leaa como 0
S|gn|f|car|am no caso em qbue estg a 0€ repJesentassem
S?b%HQCIpaIS pontos da ahsorcao de mao-cie-obra da economia

Ha uma tendéncia no en |do de se considerar toda gbsor%ao
ge mao-de-0 ra nao manu at elra um tipo de transhordamento
0 ex ) rac;ao rura urbana nao necesaana a0 setor
manu tlure|roe sse ponto de Vista nao faz a devid Jusnga
pape 03|t|vo ue 0s etores nao-manufatureiros . eemg
a na absqrcdo de mao-de-obra, .nem a sua ¢ ntr| Ir% ra
Processo ecresmmenp econdmicq,. Ramos ter refa
Ponto w&ﬁa de rmasmpllﬁca a,. C0 0 a comb a(;ao
da hipotese d ark isher so re 0 crescimento setorial rela-
on omode e‘ ckaus de desemgreo evido as proporgoes
atoriais; a popu &ao do pos-querra nas cldades da America
Latina crescel rag amente em oposu;aoallmnag oemﬁgreg
e @ £Xpansao do et rmdustnal COM Proporcoes onadp X4s,
sendo, .entao, impelido f dpJ 0'MEenos produtivo. do setor
tercigrio, Este lti con3|der 0 prematuro e excessivo neise
estagm de desenvo V|mento Se compararmos ¢om as taxas rela
tivas de aumento entre o emEreg os setores secundario g
terciariq ex rlm ntaaas, ec(J pelos gahses atual-
mente desenvolvigos. A abso eeao aforga de t ab 0dos tor
terclarjo g BXCessIva no gue y Je ere ao e que Cf:irece
a0 Inves de sequir, @ expansao do setor secundarlo incluindo-se
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P grao da for ga de trabalho advinda das atividades do setor
primario que ndo tinha para onde Ir.

Esse n]odelo pode ser criticado e razgo de seua onéos
?e vista relativos a a bos 0S setores substitutibilidade P,S
atores no setor ma uaureloemmomalor do u esa -
CIto nas [)aropor 08S TIXas. em d1ss0 aems}enm emo er as
ecnolo s import gas e Intensivas dﬁ ciuall cacao técnica nao
P Fg ao esta sendo | norfa anas politicas ge €x ans?o InAus-
rial dos palses e[n esénvolvimento, especia rnent se [evarmos
em conta suas relacoes comerciais com 0s paises desenvolvidos.

TABELA 11

DISTRIBH(I)%AQE_P %{SLA%&O ATIVA

1950 1970

ricultura 5. 4.
é?arﬁ%yc\)/rorﬁagéo 0 da nrod gf Eg

] SEHBa%%es B prodhas '
onst ru§ao EIVI| %%

ervico
g domesticos

utros
Omercio’ e

Inan gg

ransporte e E rﬁumca 40
B velculos matorizados %g
OULros .

Atividade SOCI?IS

E rofessores 1.%
V|dade spé’l”%s l
mlsra ubllca Defesa 39

ro 1SS0S | erals oufros

OXO O U4 RIS coro RO

FONTE: Censos demograficos, 1950 e 1970,
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As tipologias de desenvolvrmerro Or estagios odem Ievar
a.£nganos na’ avaIra%ao da ex r]sao 0 emgrg fe or er
clario. (g)roprro N e revela um tanto arfificia
diz re(ig)er a expansao do em re 0 no setor ge servrr;os
Erece a0 cresermento 0 setdr secundario. arrere Ya ey
riticaram a aplicacao (e] trpo %ras de desenv? vimento
ftagros Jas experiencias nr)ars s_em desenvolvimento, QIS
elas”produzem .a en anosa | gressao de, que 0S serv 05 530
menos neces arros nos es nic 0ars do, desenvolviniepto. e
a for %r alho ne sap cdas esta, em copns uencda
anca a%9 Utiliza ﬂo 5e ecrréerros dee cr cla de
recursos a de” trapa o absorvi 3 r] e ercrarro
somente estaria aIaocaase ée pudesse esloca- par(gagum

outro setor, sem guer rirﬁao Jota ersso
Bossa acontecer IVels % caga\? e tec %rér
xistente consrur uHr ergunta em a (ao se pretende
Hegar o aixo nivel de renda e de pro utrvrda é orae
aFocar 6Iiaa 0, mas simplesmente, que ela esteja sendo mal-

1.1. — Modelos de Absorcdo de Mao-de-Obra

Mgdelos e onombcos recentes de processo de a]bsdprgao da
forca de trapalhq urbana_tem caracterizado o ape as. afivi-
dades do getor na?emamrfaéur Iro co ou a area am 40" o

EB?‘a’e?f?n Ssﬂf‘aﬁs M eIo &j Otf;oda[ 'J‘r?rsd?rS?@“c’ar%”
derrza q mrgra%ao da e trabalfio ¢ riomp Um  processo
ars estaql uais rabalha or rural nao- ,%u%l Icado, 8H

rap a umaaea urbana, P m)aner;e orrr rto peri
em o no se or “tradicional urbano”, fransterindo-se, even-
ame um emprerqo mals Spermanerlte no setor mo-
Io da | 8 a varias ind mgar%;oes Er O|ra
as 8 mars uma Vez,. eSfrrtrva exata gue a *vr a 8
compdem o setor tradicional e como elas absorvem a
trabalho, es eclalmente guandg gs comparamos com 0 rupo
mo ern ﬁ] g refere a 1dage, Sexo, %ucae%o rend
os tra adores como miqrantes. Determinar se. essas
atrvr ades realmente fyncionam..c mo estagros e transicao, ou
Se 8553 @ sor%ao nao €, na reajidade, |r_J coisa mais.. erma
nenﬁe constittl uma outra hapotese malmene tipificam-
implicitamente estas atividades como re und(a e eIxan o
entrever em relacao a elas uma ma-alocagao da forca de tra-
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Jro com base nos crrterres de eracrencra econdmica, .0 .que
e Ser, temporarlamen 8 ustificado am llermos Iec nomicQs,
as nao necessariamente de, justica socia pao

Corbiigho it ded Qs‘”aetrv.?r%%ese'pxaar”a 2 'eCBn'Sr'%?aq“a%“”

. Ta o Todaro qtran 0 H rbe 971& enf trﬁﬁm 0 Meca-

nrsmo re 05 de erca 0s de trapalho urbanos
nos r(]juars era nutrr a mrgdraéaoe rescimento nat r
excede eman erada ex industrial.  Em ambo
os mo e S 0 mercado e equ

rado (deixan ose QF uena mg

eem re 0, Mas um S em re o p? encialmente slu

ancra 1600 em ativi ade qS aerecem um salario
men? queodo etor moderno, mas suficjentes para evitar
a volta os migrantes ap empreqo rural. are er arq ma
ﬂue 0 salario, d set r.ndo- %r egido, onde predontina o traba

a0 am ar do por ers trabalhiStas e pOJ corf]tratos saIarbar

go%re or s aproxrma do 0|ere§ e 0 er(sa de ‘tra

1SSeMQS antes, Q Primeiro passo a ado fd an
0 F pd 0 reSI%)IT r?entr IGar

PYOCGSSO eee ualr t(3”80 merergo tra a\%o Ul'b N0 Nao-

I d
manu?]turerr% ge talvez, que g go setor manufatureiro
representa o setor nao protegid

1.2. — Testes Empiricos da Hipotese do Setor Tradicional

Usando, como medi ﬁa 05 d dQS censitarios. da Tabela 1.2,
relativos as nﬁ)rogorrl;oes 3 opu a0 . urbana ativa cgrae percebe
menos laro m nr egariamos ao resultado qeue
cerca de&r cw]mto dé) ome se als da meta eg mulhe
empregados em ativ] adesur nas no Brasil e[ndl Se encon-
trayanY no setor. nao pro[eg 0 ¢ tradicjonal .descrito” acima,
embora 0S critériqs de. salario mrrfrmo nao Sejam, por Sl so
nfrog a s para |den zér completamente tafs segmentos
ercado de trabalho. Poder-se-ia. esrierar com essas gropor
goes encontrar um['i proporcao mais alta de migrantes em tais
mpregos no Brasl

Dorsr centes e?tudos sobre gra 30 no Brasil (‘o prrmer(r
r&e 8 orene % l1zando el\wa agromagem

200 enso de 1960 e 0 outro ton g { a
Ul |zan ose e uma amostragem, se hante dci enso de 19
nao encontraram tal concentracdo. Yap concluiu que os mr
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TABELA 1.2

PORCEN AGEM DA POPULACAQ ATIVA
SALARI6 MENOR DE I\%ﬁg_ %IO MI I
UPACION AL E SEXO, 1970 BRASIL

Grupo Ocupacional Homens Mulheres

Administrativo 10.1
Tecm?a .
Transtormacao

consgrugao

Comeruo

Transporte. e Comunicacao
Servi os Damesticos

u{ros Servicos
%tesa
ojaPUrbano
nao-agricola)

Fy)ﬁ% %Seons%ru %Iraoosgrg Fcrg ’ 1%670$30

grantes nao- (Lu%hflcadOS Nndo S? encontravam .em maior ntime-
P? sedLor ano fradiciona 0 qué 0S Nao- m| rgnlﬁsdnao
§ Eﬂ 8ng€ awea% havia malor nlmero a aqore

NGO OO —
OO0 -~ B TOo—
~ -I>OOOCDCJQI—‘LO->M

O OO 00—
wo

§
?

(o]

5

a0 quali >(<ja renda, no setor.ur ano rad|C|ona
8 qu na industria moderna ? n0S serV| s modernos 5
19 a Mata et al. tlrou conclusoes seme antes dos dados

0s re ltados sdo sur ree?deﬁtes endp em V|sta 0 que

£S5eS MO eos su%rem g 4030 .4 u%ao 0 Setor tradi-

cmr]al QU Seja, U absorvedor afor tr alho arlas

ex |ca 06 nos vém a mente, Uma de as ed'i %uea g
%ons ul um fator tao |mBortante a ofell

ra alho ur anéi aimm como, S gerem 0S mog 08, a es r
que ISSO(N ficll de se admitir, em |sa 0. pape
racao eem,oenha no aumento total da po % ga

na no qual os migrantes representam ma|s de o do total
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da popylacdo de Belo Horizonte e perto de. 70% da populacdo
em pld%a)e g(?e trabaﬁno. % a se%urPcfa QOSSIbI?IJa(?e sperPa ag%e
rqule ambos 0s estudps analisam m|gr 40 NP contexto nacio-
al, e que oS qao;ml rantes incluem s que nao m|graram em
como a. populacdo Urbana nativa,  Co |ﬂuem. migrantes
[\?almente ompetem em termos de obte an ide, em reg%s.
este caso, serla Util atentar para élm mercado ?e trabalho
especifjco ¢ avallgr,como 0 procesdﬁo g absorg%lo nele funciona,
aq Inves de avalia-lo como @ media nacional” de migrantes vs.
nao-migrantes.

Uma terceira exphca%éo, sugerldi por estes autores, € a
ge Ue 0 Processo Fn%raé r{o se revela muito mais complexo
0 F?a Imagem fazenda- abcma, implicita nos r?ssu 05t0S
S\m Ificadores de muitos modelos. Esta tamhem fol cgn-
clusao a que 8 eqaram estu oa sopre eﬁ?mlb%% as aregs LM a-
nas comaa. de ar]tjago h|i errick, e 0 de Mon-
E?Ere éxico (Balan”et a(!., | ,beH1 como .0 trabalho d

LADE 50 evarlaf %an s cidades aAmerlc? Latina gc.
Introducao, Elizaga, 1970). . Caracterizou-se, em relacao a San-
t1ago, a migracaopor estagios e o de&locamento do Tc méPé) para
a Idade pe ue?a e dal para a cidade .grande efetuado em
uas Qeracoes, fato.que ajudou a explicar a beé?. sucedida

sor.% 0 de nao-nativos em sua economia. Nem Elizaga nem
errick encontraram maior esemPrego entre oS migrantes.

esmo quando proporcoes supstanciais’ dg migrantes se orig)-

navam do campo, comg em Monterrey, naq Se”descobriu qual-
uer marginalizacao seria. O esfudo de Monterrey chama a
tencdo para o papel de adaptadqr, desempenha o que
engminamos acima de emprego do setoy urbanq fradicional,
N0 processo de ansorcao da fora de trabalho (p. 320).

0O mercado de trabalho da area metropolitana de Belo
Horizonte oferece uma oportunidace esP_ec_laI para 0 estudo da
absor%ao da forca de trabalho das atividades urbanas nao-
mant1 ature|(as. Essa areg eﬁ)enmentou consideravel aumentq
populacional nas duas ultimas decadas (taxa media anua
acima de 60@ do qual 60% resglta,ram da mi raagao\ e, apenas,
um quinto da populacdo ativa da area esta ligada a industria
mangfatuLewa. Isgorépr senta um _quadro deal para um estudo
de a sorg?o da mao-de-obra nas atividades nao-manufatureiras
e do papél, nesse processo, do emprego no setor nao organizado
ou desprotegido.
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Doi conéunos de da sque permit mix éal estudo[
;ornem 0S e entemePte aa] 8ra pubJicados, 05 resu‘
|na|f CENso éaoP moa e 1970 e estao sendo orm a as

ac0es espec ados re erentes a forca , ci
a are metr pollgana S U%IS mostram a distri uu;ao se ofl
e ocu acmna da orgca alho por Idade edsexo orlgem o
e re3| enca [ ndf % educacao.

gg 0l eIa orap novem 0 uma mostragem
rga de trabalho ea metr oI|t na utilizando-se

ﬂjordagem I|m tada |s oria gcugﬁ_ rBE seme-

cnaa%% a0 que 0| menmona 0 nos es udos a acima

special atencdo se deu a elaboracdo do questjonario,
lal IE:iepassegurar ga obten%§ (f a‘ta%a as mfoﬂnag(l)es a erca
a estrutura d? mercado et]ra 0, Necessarias para. a deter-
?nnagao e avalia papel do empreqo o Setor nao-manu-
tUreéiro na e ansao da economid d3 airea metropolitana.
Alem das questoes .costumeiras acerf a ocu(Pagao e d tipo

po
to ou servicq produzido pela atividade “par |cu I de
cadg md”v(l)duo ?orm ?a(?m -5e toes de maio rC?eund ﬁ

oncernen(lies A 00SJCA0 0[1 | U0 No mercado traba

al procedimento 0tado apos se determmar qug certas

gug 08S serlam relevantes aBenas Eara cer (is tipos’ de at|vI-
es. Por ex nta acerca ocal. de traba ho

s, Rl B i e
gﬁlgelda a €M re dOS 8 grand?s ampresaéj /& OSa]%g q(yentro
m resia evag ?ha Orgesa d) a fals e (Ere d&)S Mas

an eu strg %girigla%vaa as .cond oesu t Qotrp% {hor S éé” ltjrlgil
tnEq iocaﬁ de trabafho instr Fnentos utqlzagos Ftca C(a)s 8096

UI%OGS ara 0S Sistem &Sgoee irewdenua S0cia

obltev reqo, as condices P%ameno etc., que Tossem
%evanées arg cada grupo ormularam-se .para, todos 0S
& efes de fami a questoes relativas a renda, atividades secun-
arias, Inativida

e'e a todas as caractenstlcas SO&I&AS € econo-

micas tals como educagao, status migratorio, 1dade e Sexo.
m andamento a analise dos conjuntos de dados

aCInhaé?eSCfl'[OS m%ﬁ[ﬁ&%l\é? tlpa esrhntar d esza a?tura a? uns

[) re ga mas sequntes
a nl) res ong’er as seguintes ﬂuestoes a] a Migracao
ansorcao da forca de tranalho em Belo Horlzonte



} (g.ual e 0 gaepel da mqra 40 Nno crescimento popula-
lopal da, area metropolitana, (ﬂuem 530 0§ |m|%r n.tgs
e de onde Provem; ggr quanto tempo tém residido
na area metropolitana:

. Existe um sitor u;bago tradjcmn?l na economia da
area metropofitana? Casa exista, funciona esse setor
como um sta7qm de transicao para 0s Imigrantes que
a ela chegam’

. A mao-de-obra ﬁonse ue ser .absorvida na economla?

da area metroRo itand, ou existe um setor margina
em (ﬂue erma ecem“agugles (Ue nao conseguent en-
contrar um emprego “produtivo™

2 — MIGRAGAQ PARA BELO HORIZONTE

E essencial, g ra a |mdplementa(§;a8 do pracesso de absorcao

da forca de trabalho, a comprensad, da, relacao entrﬁ.a mi raE-

a0 £ .0 crescimenfo e estrutura da are metrogo Itana.
0sito gesta se;ao examinar algumas das prin |pBaé?0c rac-

erﬂ’gtmas arwra 0 para a areg metropolitana de orl-
0 L i Do B S B
g(r)enaStllitnue%r’Ego Itiéz% \95/0 80' tota dpe TQGaOOS%G ﬁa%itantes Aa
. A Tabela, 2.1 mostra dados rsumigo sobre a populagéo
im rante da. are metrogohtan?. . st?s a%.? provem de. tanu-
a% es e?PemalsaFgcens popu acmna dg Or?latlvas a Area
met tana. . . eveladg r%ue.meta e da

[0 8 gopu acao da, area,
em I1. Se orlgmava UNIcIpIos. que ndo oS ﬁe residencia

tual. AEJJro 0rcao £ urP 0uco’ mais _aﬁta em refacao as.mu-

eres. Esta propore 8 Htr gassa a oIS tercos, se n5|dira

aNgopuIaﬁao dulta.(idade q&unze anos 0 m?JSJ. m rela-

a0 a Qrigem, 0S | dgr tes 0a ali\%a megopo itdna provem,
redominantemente, stado de Minas Gerals.

O censo ndo, conteln informaces que md%uem e 0 Iuggr

0 rma acerca “qo

de . nascimento, € ryral ou urpano, porem |
ufhmoﬁ ar de residencia... Cerca cPe P % dos.imjarantes sao

naturais de Minas e residiram em alguma cidacé antes de
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virem gara 8 mummgno de residéncia atual Os Imi rantes
rurais e out f estados reéaresent]am go centp
respectivamente. erpretando e a alta ropora d |m|
grantes urbanos, de emos ter em mente a enero 3
(sante Q. Censo chue s(gja um centro urbang. aV|a
cidades e vilas em M erais, cuja populacao se conside

, TABELA 2.1 )
R OB R S B
Total ~ Homens Mulheres

e T

entagem migrante 1.4

T e T B ST

3— DIS'[FI%UI%O dos migran-
et anos e mais,” por

or entagem)

Min %eraaig rban)ob 8%.4 8&3 8§.
mas eradsa ura ,3 . é
utros Estadosa 10. .
4 — DIS r|bU| 40 dos migran-

0S €. [nals, por
tem? 36 re3| nmap

REEE

NOTAS: a — lugar. de nascimen
ﬁ — regaJenma anterleor

FONTE: Censo Demografico
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rava hana em 1970, Destas 92 tinham . Of(}‘ %%oes mg g
a q £550a5 — re res ndo a roxr a ent& .a
8 u urhana re% ra a n? rest stado.

esse ossrve vres stes resultados tambem SU erem e a
Ergr 5gao pOI. estagios (com outras, areas, urban Inas
eTa 8onstrturn |mportantes facfes Interme arras) fem
constituigo um- aspecto Importante da migracao para a area
metropolitana.

A Tabela 2.2 mostra drstrrbu g}) gor idagle,. dosmrgran
tes da area, roxrma amente é £55es |mr%rantes

U %s“%"rup%tsaré?ém??re Pa e K 18 s, %e

consi erarmos apenas. 0S recém-migrados, a Importancl
|OOa 14 anos aumenta e a do B QeaS

upo etarjo de
5 ano dr N correspondencia entre ropor oes
ge 0a i4e H]f ﬁoj a ﬁ anoa dsep |dar;fe entre 0S recsémpm gratlos,
¢ causada pela migracao de criancas junto a SEus pais;

dsua cronolo%ra ea orr em d smr rantes sao |mportantes
ara_determinay g contrip [acao para 0 (rescl-
ento da popu agao da are metropo ana. eno e um

TABELA 2.2

DISTRIBlSJ>C< % %%MQ%M%B\‘AI@E@ DADE E

M ir(rrantes Recentes

Migrantes 0 — 5 Anos)

Idades Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres

T

FONTE: Censo,
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ter% Q dos mlgrantas moravam ha menos de cinco aHos no
Icipio, de emdgnma atual e mais da metade mi rou urante
%ultlma decada. Entretanjo, nem todos efsesmlg ntes contri-

'ram para o eblémenB quido da oga acao da area. metro-
P |tana ePtrel ma Vez g edessesml rantes
era transferido sua ‘e5|den0|5 entre 0S ICIPIOS ereg
centes a area O'n](etropo Itana evemo nos lembrar do 3a e rr?

ﬂue 0 Censo (iomo migrante, a gessoa que resi
m municipio no qual nao tenha nascid

Os dados da amostra em nos rmltem definir . como

migrantes tanto os ue ham m r o entre, 0S munici IPS
ou “somente os ham nilgrag% a a a ea_metropoli
tana, proyen ents de (e eIa 2 mostra uma
compara a0 ga pro orga e|m| rantes, erte cente a(? upos
Earlos stua 0S eneb e 64 a é)% utjll z 0-e de J |go§
ternativas. ela mostra /0 omens em 1dade de
TABELA 2.3
PARACAO_DAS PORCENTAGENS DQS
A%I% ANTEg POR | %ADE POE& B Fﬁ\HQAO
DE MIGRANT EX
Homens Mulheres

|dades L T
Municipio  Area  Municipio  Area

=

DB R

FONTES: Censo e amostra.

15% 64 anos, comp migrantes, gela d&flnlgao inter-municipios,
e 63%, se e considera Renas s mudancds para a area metro-

orcenta orrespondentes para as mulneres
E &?e GLproP cento. gﬁ\ dltcereng entre 05 doIS conceltos nas
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dades als ovens (r15 a 34, que incluj gs migrantes mais
recemc %d gsug(f quesa mi r&ga ge 14% dos migrantes
asculm a e15e ani? age e /odasm| antes
emipin SfOI realmente dent[ a area metropolita H pro
or a0 em| rantsn popu ao aumenta com a]g ge pq
dd Se '&s evido' a re tlvamene recente fun g

ae aentre propor%oes dem ra tes S g

ef|n| oe a|vas NN rﬁ)rop l;%og
queml en ro a area metro olltaba |nU| C0
sugeringo ue 0 I;T)]rocesso de re |str| uicao populaciona esta
Créscendo recentemente

A Tabela 2.4 fornece maiores deta Jhes a [gspel to_da origem
dos m|Parantes 0S quals se achami distribuidos entre quatro

categorras
) TABELA 24

DISTRlBUlCAOPglgSDMBGERéNérEEQO POR ORIGEM,

Homens Mﬁ oo fgiles Risto de - Quis

RER
AN

*NOTA: _M ranée definido como ndo nativo do municipio
e ‘Tesidéncia.

FONTES: Censo e amostra.
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. 0 que migraram dentro da area metropolitana;

. qhe migrara Eara a area metrog Jnana rove-
nie te(f regloes vizinhas, snuada entro de um
ralo de aproximadamente 100 quilometros;

. 0s gue mlgraram de outras partes do Estado de
Minas Gerals; e

IV 0S que migraram de outros estados.

Além dos 10% de migrantes mascuhpos entre 14 ¢ 64 anos,
ue migraram dentrq da area_metropolitana, outros 29% mi-
raram “de reqloes vizinhas, 62%, de outras 4reas do Estado
e Minas Gergls e de outros estados. A groporgao de migrantes,
tanto, masculinos r%uaé]ages emininos, proveniéntes de regloes

wzm%asufan}i%no Inina, ésjoven[aenaeusmﬁamaracroa%adeﬁdr%
da gre% erJ P olitana, ZBEA) as regloes wzmh%s e 08% (S
areas mais distantes.

Os dados censitarios relativos ao temgo de residéncia, cons-
tantes da T abeIa 2.1, 530 tels gara Se conhecer a contr|bu| a(i
0S_movimentos m| ratonos Dara 0 crescimento PO ulaclo
a area metrog%lua Aprgximadamente um teg 0S mi-
rantes morav acercgod CINCO anos ou m%ngsn munIcipio
e re3|é1enc|a epoca censg ceéca de 50% mlgraram a0
on 0 da ultima decada. ados, (o Ievantament revelam
0S m rantes da falxa etaria entre 14 e 34 anos mi-
raram entr a ar a metropolitana e ? %eregw ue mals ou
nq agao migrante da e 0a 14 anos
cle | ade tam gas Igraram ¢om._ seus als uma Vez gue eséa

e a Proporcao asde14a34ano gw lgrou dentro
aream tro ohtanaeumavez uea rao e Jovens migran-
tesebas tante semelhante a ueles rupose r|os
Ests ados nos erm|éem rem 42 00 migrantes %m
a con\n lUx0s m\)gratorlos R a 0 al
opulaciona rea e 716.984 ha

tantfs €

‘e 1960 e 1970,
seJa cerca de 60%, do aumento popu

aClona

O fato de qéle a categoria, m|garane nao € tdo homo-
génea quanto pode parecer-a primeira vista e uma importante
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conclysao deste estudo, Ha, pelg menos trés ddferen es (rupos
de migrantes, que exi egw ‘analises distintas ﬁtes da os 0
ue mi rar(? oment eﬁtro a area metropo tana,. 0s que
rara e regioes vizinhas g 0s de o J ens mais, d|stantes
0 Se godera notar mais adiante, as diferencas “m rantg
nat|vo varjam se?un 0 0 grupo examma 0. No restante de
nosso trahalho, restringimos nos%a e(r 0SI¢ ? torno de mi-
?ntes 408 gue se terham transferi ora} da area metro-
Itana, categorizando, por consequinte, com nativo” o pri-
meiro grupo acima referido.

3 — 0 SETOR URBANO TRADICIONAL DE BELO
HORIZONTE

AI—? que ?onto realmente existe Ha areq me ropohtana
elo Hor Zote U setor urba 0 tra iciona uen0|

esc[)to Nnd H'[I’O ucao deste tr %E ese pe
56620 X arﬁmé)?ar%graa?vtf a’cles e o s
BiﬂO por status mlgratorjo tentara | (LJ/GH% 1Qcar ta? sefor, Caso

exlstg hem como Lmlnar seU papel no processo de absor-
cao da forca ae tranal

Os dados . censit arufs sobre a ativjdade econdmica dos mi-
s T e Il S SV
gsttra grog rgotes aseap 5 tatula 0es eigemals 80 CENSO,
re ativas aos a|vos 2 aos miqran es
emgo de resid enma Ng P da popu a;ao com ﬁ dade’ de
nos oU mals, 0S ho ens e .63% das _mulheres %?
gwgrantes a0 %o sso que m relacao a g Pulagao atlva, (?
oS homens e 71% das muyl eres sa0 miqran es—oaue reflete
a_alta taxa de Ip?rnmpagao dos migrantes em atividades eco-
nomlcas orr] ela as homens, Qs migrantes anhgfs osten-
tam a malis, a ta taxa gartmlpac;ao £”as taxas relativas a
tgdgs 0S mqran es. s rp 1S at%[s c%ue a 0os nativos.
ade constiful umi J essa Sltuacdo. Na v%rdade
ara Ue Se pOossam manter esde 0 momento em que ¢ 9
grantes muito recentes procuram emprego em mafores

Horizonte, p r
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proporcdes do que o resto da populacdo, porém a populacdo
nativa de Belo Horizonte bem como o0s ml%[antes de pouco
tempo (até dez anos de residéncia) sdo tambem mais govens
do que os migrantes antigos. As pessoas mais jovens ostentam
menores taxas de participagdo em atividades econdomicas e
maiores taxas em outras atividades, especialmente educacdo,
Se a$ compararmos com pessoas mais idosas. Os migrantes
recentes tém, entre as mulheres, a mais alta propor¢ao de
ativos. Ha maior proporcdo de migrantes femininos nos grupos
etarios de 10-19 anos e, ao chegar, as mulheres procuram por
emprego (especialmente 0 servico doméstico) em proporcao
maior do que a dos homens,

A Tabela 3.1 mostra 0s nativos e os' migrantes por setor
de atividade. Com relacdo aos migrantes, especialmente os
recentes, ha uma tendéncia de maior P_ar_tlm acdo do que com
relacdo aos ndo migrantes em certas atividades (especialmente,
construcdo civil para 0s homens e Servicos pessoais ¢ domes-

ticos para as mulheres) e de menor participacdo em outras ati-
V|8ad%s a(espemalmentg, em serwgo? Je Pnaﬁa-estrutura oMo

salide, educacdo e servico publico). Os dados, a0 mesmo tempo
gue sugerem que as atividades exercidas pelos migrantes
esempenham papel mais importante na absorcdo da mao-de-
obra migrante do que as outras atividades, ndo evidenciam a
concentracdo de migrantes nessas atividades, com excecdo,
talvez, dos migrantes femininos no_ setor de servigos. Entre-
tanto, de fato mostram que os mggrantes conseguem, com 0
tempo, alcancar um perfil de atividades bastante semelhante
a0 dos ndo migrantes.

Isto se torna evidente, se examinarmos as diferencas da
participacdo dos migrantes e nativos no setor tradicional
urbano. Podemos definir esse setor de varios modos, utili-
zando os dados de que dispomos sobre Belo Horizonte. Yap
e Da_Mata fizeram uso de uma definicao setorial do setor
tradicional que incluia setores de atividades tais como cons-
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erao civil, comermo e serwgos A Tabela 3.2 mostra ?ados
art 'C(J 40 migrant nat(Jvo no setor tradJCJona
tempod res |aese 0, Ievafn 0oen> ¢ (i (efm 0 seto-
ral.  As at|V| f” 3 oram. excluigas orcenta
gens Além d |sso as atividades tragicionals fao apr sentf as
hase no crlterlo e remune

raig;ao 0 qua foma 0 Sa #
mlmmo como ponto de divisao. Por fim, CO fila]O Ell
NICOES por Setor € por remuneracao, com a Idade de ep-

8P0nnt£[ar um terceiro conjunto de porcentagens do setor tradi-

Igrantes  masculinos e<fem|glnos tFm maj 1{ Partl
(;Ja ao o e os nativos no setor tradicional se o definirmos
Pnr atividade. ~Os migrantes recentes mostram proporcoes ate
esmo ma(js atas 0 (lle coptrasta c?m 0S achados de Y?ﬁ e Da

|

Mata. SES 0aa0s Se,I¢ er rem a.um determinado
mercado de trag ?ﬁ d0 C ntrano ngundam nta a? mals

a%r %atlva das comparagoes aqueles autores exp icar .as
erencas.  Entretanto, as roporcoes, das a|V|dad i CIO
nais, assim consideradas co se nesse cr;te 0, sao atas
tgos 0S gru 0S & sem duvida sse crlt COﬂSéUI uma
Indicacao ba fante’ a rOX|ma as atIvi a es tradiclonals.
Tano 0 comercm q anto 0S servu;os possuem com onthes
moderr]osea ‘outra” cat %orla g ence(f “g mode
no, Inc eqra gnumero e ocupa % “mal definidas”

ﬁ ent iclonals.  Esse [%r e menos serlo com
relacao as, mul eres orqéle 0 e g % INino se conce %r
em duas areas: servl 0s domesticos Bu ? gue 530 e
renclados lE)elo critério de at|V|da des.: I %% 0 as mu
res,. 0 resultados haseados no ﬁrlter!)o de tIVI ades se mostram
muito consis entes com a analise baseada na remunerag
qual, tfmbem eviq enma prggor oes de ml%rantes recentes subs

S

tancialmente mais alta e de nativos ou de residentes
e mais tempo no setor trad|0|ona

As diferencas migrante-nativo relativas aosi homens, sob
0 ponto de vista da remuneracdo, nao Sao. con3|stentes com
05 resultados. baseados no, critério de atividades. Ha uma
R{Or? rg 0 mais alta.de natjvos do gue de mlgirantes ganhando

enos de um salario minimg, embora 05 m rantes recentes
ainda rpostrem malor participacao, se nos drientarmos por
esse Criterio
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A definicdo combrnada] & mais restrrtrva em relacdo a ambos
0S Sex0s, mas, or outro lado, revela gue 0s [%WPOS caracteri-
zados Por ativida e?]e por remunera o sa0 mais consistentes
em rea a0 as mulneres do que ao omens. _Os migrantes
recem-c (eaqér os continuam a cons tituir proporcdes mais altas
em atividades tradicionals.

Dist rrburﬁoes drferencrars de. idade relativas, a P pl{lagao
migrante e rativa explicam as rnconsrstencras dos res
CONcernentes aos, omen Grupos . etarjos mais Jovena cg
remuneracoes medi ? eriqres, temi malor peso, na media 03
nativos: 51% dos adultos: nativos se sjtuavam na faixa dos 10-
?rros em comparacao com 0s 21% dos. mrgrantesA 1SS0 Eosl]o
Ica_ clajo qére 40 Mesmo emPo (que e importante para a xp
cacdo, 00s .diferencias! de sa arios dos migrantes, o temP
residéncia mtera%e com a Idade. Os mals vel os com mais. emﬁ)
de resi encra nham melhor ue 03 migrantes mais jove s
recém-C eg(? ﬁue 5 re ere as 1dades mals, jovens, a
r0por¢ao PS (ue gan am menos e um salario minimo ¢ alta,
agoem relacao a O[n rfr guadwt aos nativos. Por outro

ad0, 0S recem-chegados de mais 10ade, g{u 0 comparati-
vameri e pequeno, $e encontram em srtuagaor Ivamente pior
em re % os nat rvog resigentes mais antr%os ue oa jovens
recem-c (e iferenciais entre 0 recem-chegados e 0s
outros, ads roPorgoes que . é;a ham menos que U salarro
minimo, aumentam’ com a ida

A Tapela 33 rocura ifustrar q processo de absor ap pela
compara ao entre prop [¢ao emr rantes e naiv uo pri-
mero preqo tenha, sr no setor rdrcronal etini a
setorra e 3 pro or(;ao estes rndr g cdrrer m re 0 at
arnda seJa Na uee setor. . Cerca /o Sses emp egados
na évos mr%rantes regrstraram 0 prrmerro emprego, N0~ setor
tradicional. Proporcionalmente, um menor numero e nativos
8ue de mi ragtes ermanece nee Ha um m(srdo ecrescimo
rogorr; 0 (oS rgrantes com empg de residencia, que per-
ma ecem no ﬁet [ unrria ggra a0 de migrantes que mostra
Propeg astante alfa [IMEIros ¢ re o no Setor
tra clonal € a dos cLe chegara no perio mpreend o
ent re 1960 e 194, talvez em 1 go do amortecrmento a expap-
sa0 do emprego no setor moderno em virtude da recessao

daqueles anos.
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Os migrantes. de, origens mais distantes exibem maiores
proporges de primeiro emprego, bem como de permanéncia
no setor tradicional. Isto tambem pode representar um reflexo
das diferencas de idade anteriormente mencionadas e ) uma
aproximacao mais intima dos migrantes das vizinhangas com
populacdo nativa.

A esta altura, nossa analise ¢, ainda, um tanto preliminar.
Podemos concluir, a titulo de especulacdo, que o setor tradi-
cional realmente existe na economia da area metropolitana e
desempenhou seu papel na absorcdo da forca de trabalho imi-
grante. Contudo, ndo constituiu, de maneira exclusiva, o pro-
cesso de absorcdo da migracdo, visto que a populagdo nativa
também participou desse processo. Os dados sugerem que 0s
empregos. de baixa renda do setor moderno desempennaram
papel mais importante na absorcao dos nativos do que na dos
imigrantes, Nao fomos ainda capazes de operar um exame sis-
tematico do papel da estrutura etaria das diferencas m|8rante-
nativo nas d;stn,bm%c)es setoriais e ﬁor renda, malgrado sua
nitida importancia até mesmo nos achados preliminares.

TABELA 34

COI\/IPARACDAO DAS PORCENTAGE
MIGRANTES POR | ADEP,OPFQ%EDXE IN

NS DOS
ICAO DE MIGRANTE,

Homens Mulheres
|dades L o
Municipio  Area  Municipio  Area

‘REE)

FONTES: Censo e amostra.
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Total

TABELA 3.7

Nativo

I Nativo

O DA POPULACAO ATIVA, POR SETOR,
EXO E STATUS MIGRATORIO

Ano de Chegada

Migrante %kr%oo
15 25
i
74 %
& u
o |
-
? 4%
5B
Migrante -
51 152 163
Eg .
11, 10, 12
A
1916 316 316

60-64

IS ]

i
|

i
33

%" 100
0Km

2 o e poe
= OcooITrory NOES ONIoO—IND
o cooorOCORO00
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TABELA 3.8
PORCENTAElEl\l/Igglé)S SETOR T DIE DI gONAL

— DEFIN ALTERNA
Total Nativo  Myggnte  M|grante
Home
ga ario 2: ’.%l
anr?fci% Pag. §§§ %28 §2§ %%
M | 0 , |
N
_ Ano de Chegada
et 102 6569 6064  -1959
Chmcezfllério 25,2 , , 24,; %%
SO IO
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4 — MARGINALIDADE

Nas segoeg ant enEres dllscu dmos a existéncia. de um setor
tradicional 'urbano. . FqI utilizada uma serie.de in |cagores e
chegou-se a\ conclusdo de que, se ele tem serV| % éaara ansorver
?cu aciona Fnte 0S Imigrahtes, cum re tam mesma
un¢ao em refacao ?s nativos. uere1 0 d|z [ que
05 Setores nao se diterenciam em ungao e um
(Imero maior ou menor e Imigrantes em relag os nativos.
[ferguné tentaremos responder. .nesta se 0 — 8¢ a
evo r%t ae onomla a area etropqlltana cau 8 Par
0 de um % DO mar mal eno enga Sifo ansorvido
Peeoﬁcggonomlau ana — X|ge Inc usao e alguns passos

6& literatura socmleglca em Partlcula[) a latino-americana,
g a undanie em VersoBs conceltuais sobre a mar%;mall ade
urbana. ao N0S reocugr)aremos com s con ci S1as,
rocurare tao somente, resumir dentro ossivel alguns
spectos est teoria que acreditamos pert men es a0 objetivo
esta Secao.

AI mar inaljdade urbanadserla de er mada ladp,
eIa |bera|za a0 crescente da maa- agr oIa gew 0
estagna U a mudan as de ativi ades ou nda mu an%as
tecno 9 a3 8ue ra ara o cent(os urhanos, gerandou
P (erta imi do raba ho nao- %ah cap of ou\ro
0 peopa {8 efacumua a0 urbanq-I ustna eexc
ente’.a nive tores de produF 0 — ufiliza tefnolo 13
mtenswa de ca aIe ortanp, excm G|a (a 3 avorece
eor mo e emomco aem 0 4 |feanC| 1S
etp Utivi e dsar tic aos eIor adicionals, excluindo-
s tambem. su tante destes dois grocessos sequido a teorja
a margnmlaéi seria_um modo , particular’ de insercao
ocu acional de grandes segmentos da populacdo urbana ‘no
Sist ma produtivo.

Sao varlas oa Indicadores utilizados, para caraft rizar esse
modo particular mser%ao apresentar baixo nivel de produti-
vida eerem ner gao Intermytencia do emgrego Ser auropomo;
em sjntese, falfa art|0|pa<;a8na estrutur uaCJonF a eco-
nomia caplta |sta 0dern concelto (%e ‘margqina estana
contraposto ao de “operario”, que Identifica 0 que participa,



dada, uma taxa de exploragéo, da formacdo do excedente,
atraves de suas ocupacoes estavels e permanéntes.

Os téoricos da marginalida e 3 reSﬁntam-na como parge
da. gpro ra Io%ma do Ath cessq de ac mH acéao capifalista, nao
ex| t\n g,gort nto, nenhuma escontlnlm ade a nivel do sistema
soclal. O concelto, porem. na ormapea%ual tem SIdo expresso
correntemente, tradyz, at aa/es de dicotomia oggrano?- arql-
?.a|s,~u a certa a l%UI ade, que parecE cau(f a pela Inde-
INICA0 d0 Rad a0 (e Iteracao entre’ 0s_chamados sefores mar-
INdIS.e 0 NuC eo.e?monl 0. A.relacio do setor eserwlgo.s
essoais, convencionalmente considerato ep?sno 0S marg|-
als, com oS outros. setores poderia Indjcar aPuma das possi-
VelS mtera%oes. Alrgu S acham que este expressivo. aumento
do er?greg 0 Setor de servicos pessoals pg e Ser Vvisio como
uma forma .de transferéncia do exce entF a burgugsia e dos
gruspos medios altos para setores da populacao ?ue Hao che ﬁ]m

e Incorporar ao sistema 0 %a 89 ar_de trabalho
NEeCessario para sua expansao ARES, é Ogtroa %c m
gue estes servicqs, realizados a pase gda pura forca de trabalho
om _remuneracao baixissima, frans $rem péara as atlvidades

ec?nomlcas, e corfe caplialista, uma fracao do seu valor, mais
valia, em sintese (OLIVEIRA, 197231.

Poderiam ser propostas outras indagacoes referentes a teoria
ng renr% Iﬂ:% |g%§e.p ?Pma e?as se reﬁj Ige% eS o[ha ae um setor

e ocu a%oes correagon eptes. problema nao s
sita na existencia desse sefor,.da qual ninguem poderia duvi-
ar, & MUIto menos na existencia de: ocupagoes, correcfgondentes.

[oglema e (U, gratl amente,. tem-se’ construido. um tipo
|(ie este setor no enﬁl 0 Weberiano, e tem-se contraposto a
ele. um ,Sougo tipo. ideal, geralmente denominado fﬁ or tra-
d|C|ona(J . Como’ vimos, na“secap .anterior deste traba ? essF,s
tlgos Ideals sao bastantes precarjos ccmo Instrumenta ana -
tIco, éa que maoqran enﬁJarte a realidade nao se enquadra
em nenhum dos d ? 0 ?cgnfse H?n&m 1550, surgem anres-
sadas. distingoes, talvez %ea Ificpiidade de ogerac onalizacao
dos tipos A als, . como por exemplo, F\s. Ue s Raram. 0 Setor
moderno o.trladlcmnal, ou, seja, Incluinda-se ho primeirq, 0
setor Industrial e, no segundo, "0 setor terciario. EStas. VISOes
dual|?t| acf Indicam uma ruptuya a nivel do sistema social gue
a realidade nap comprova, assim.como apresentam um. carater
estatico, ou S Aa, nag revelam & mter%%a seforial .na deamwa
do processo de acumulacao. A tese do terciario inchado, que
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tem acomﬁanhado muitas das reflexpes sobre a _marginalidade,

e uma 8 qtuenma de sa VIS0 estatica e dualjsticay “o Incre-
mento do ferciario na a em gue se da, absorven 0 cres
eentemente eaa de tra em termos ahsolutos co
telativos rte do mo

ant
(g) ?’B acumulacao urhano ade ua O
a expansa sistema caglta 1513 No rasil; nﬁO se est

A . TR i e

_Fica dificil, a l?ﬁ Iy dessa tipologia, oerac]mnahzaradefl
n| d0. de mar |na| ade sem cair “em tautologias .como —
glnals S40. gug es empregados nos setorg argmals ?
ado;es ytilizados, QO 0 baixa produtivi ade aIxo nive
%ual| ICaca0, Ser autonomp, éc sa0 caract erlf 1C0S Nao S0
0 setor terciario como tambem ao setor industrial, mesmo nos
Seus ramos modernos.

A I|teraura econom|ca obre mar mahdaﬁe atém-se
H“?CI mene a concel esubemgreo ou semdprego
Isfarca Ig rmo erodu tividade
trabalho do S udo leva a crer e
un camanelr eef tlvamente se |rodesemprer9 a

de uan esa arece. Se. e con tam uH]
er|o 0 to f|3|co or unldade de fra ora-nomem
0r exem dp aumenta.s m (que tenha hdaw 0 mu % cas teeﬂ
oglca,s -5 concuw de ermipa fraba
n0” INiCi do periodo, era un ante

Esta dificuldade de med|r 0 subempr ei%o tem . levado mmas
| | U
es 0as a prender o conceito operacionaltmente a remunera
orca de éra alho, no (;))ress p sto..de que os salarios, re 8
t|r|am a pra tividade. utros undméio 0S conceltos de su
em e n]oarr%mahdade tem consi erado esta corH
ufa a0 d(f S ﬁ]reg al aocaﬁaga J\I uo
o e tra he pr p|C|a U axa e sa ﬁ e,
em co se fencla Um n|veI s consumo que. S0 sign |calI
vame enores a0 rao d V|dPa ace ?s pela
50C| asilelra m rna A ara ele ‘este
padrao serla ado pelo sa ar|o mi |mo

An];esA de. | |n|C|a[mos uma discussag, sobre 0 cogcelto fare
mos refer Pelasa guns dados que#]oderao Servir eslébm 10S
anossa reflexao elrameqte, to e 05 0 Sal an 10, por
? abe c% Smco na Regiao Metropolitana de orizonte

a parcela do
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edms entre 0s s t re %a|s varia comercm
nancelro) aa %r 05 Indi-
a 0res., de " pro uduw eto a paa 0
rasil, ja que nao gomos mesm ser
varemos. que 0s rlgs medios nao em tofalmente ¢
difer &la de gro UtIVI ade. Esta conc|usao que nao conatlm
novyidade, merece discussa mals amépa gue 0 etscopo
trana rﬁossa l?ermwr g (;HJ maneira, fica eviden-
mada a impossibilidade da diyvisda,, tado 0 ressurP sto .de ue
0s salarios, re edurdam a produfividade entre a mdustria, com
galor produtividage, e 0S Servicos, cfom menor produtividade.
utras' consideracoes poderiam “sef feitas:

I, O salario médio, ﬁ‘ uando tomado, |38Iadamene reflete
mmto oucoomve eremunerq 0 setor Adls er-
? oPOde Ser observada pelos de VI0S e elos 0e-
Iclentes 3r|agao £ extre amenteatae malor
0 salario me

10, Malor a sgers%o d exce Set8
E Marlo %ue ¢ muito pouco niricatiyo na S
d aHOS nos permite A aSSI etria

Os dados revelam uma 3|%n|f|ca IVa d|fereg1%aogf)§ salarios

da nao S0 reaflrma{)

PnOSIhlva \st buicao Salarial, _como tambem refleem
oromve ere unera a0. 10005 05 Setores revelam
ﬂ]ue cmg (Papo[ LCENto da, odoulagao empregada recehem
enos de gois salarios énl S tor eserw%(])s pes
S%%'Scm“terﬁta“”ﬁ& r(egn argl?éspo aacc>aeerregaa
aanh Cenos da metade do salario umm%

il. A diferenca egtre (1 salario médio e 0 medlan8 reer
uma 55) ridade sa arda Ue, sugomos s0 poderia
enten atraves Iferen g tremamerite gr N es
En re as ocu%a oge intra- setgrl 5. O sa arlolnl)ec‘ e um

3 CrSalaOOe%me o de 1190 89“”6“ Co Rl

%aﬁﬁi%e@% b éfarﬂo%%%'%e dﬁ% ol T

A’ explicacao essas diferencas, que S
duvida x oIamp %59 diferencas ﬁrodu%wdag
mere%e %u as consideracoes adicionais sobre.a estru-
tura do mercado de trabalho urbano, o que deixaremos
para mais adlante.

1. As mulheres eéné)regadas Eressmn mgara Hamo 05, salarios
medios e mediano$ por Setor rtir disso, nao pode-
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mos concluir que o0 sexo seja um deéermm nte (o salario,
rfnas SIm que S ocu ac0es zi 5orve oras da mao-de-obra
ﬁmlmna {ém.um baixo niv eremuneragao m exem-
g d5|gn|f|ca IVO € 0 caso (o setor de serw%los nPe 50als,
onde fiarece uma grande concentracao ulheres,
especialmente nos empregos domesticos.

\} Se conmderermos a doogulagao empre ada com salarios
ua|s oU [ enoresa lar] m|n|mo *7%‘8 0S Servi-
$s0als apresentam a maior r%)orgao %eos Ser-

VI(}S e Infra-estrutura apresen a menor, 25,9%

Voltemos a ora ao concello éioe subempresg ena forma em

ue eP em erac 1Za ald MENSUY,
| e%l %(P lgagha 0 Slﬁ) greqo estarla g?&a(?o

04ad
en?re 0S diversos Setores, com mal rlnc ncad%se or dge ser-
V|0g L,oes(?o IS, & menor, no (e infra- ?s rusura Ha que
etinicao a marpma gade e funcao do S
H e "marginais” estaria. distribuigo entre to o sg;rede
ndo que cada setor contribuiria peo menos com 26 g
seuse pregados.

Brobl ma é definir este tigo de mwmals £m
funcao. dos salarios, apesar ge ue eleger 0 salario minimo
como limite inferior. pdra 0s “padroes miimos de vida aceitos
[rJea socledade brasileira, mo ern? seja extremamente gene-
Ofo onstitur um owér ap ema’, assoclar a|x05 VIS
salariais com a. produtivi 0 trabalho, 0 que, entgo, egul
Va|FrIfi a cogm erar que esse grucpo de. “m %na|s pst na
0cgdo, gont ewsad economia. Qual seria, entdo,
a aloc cd0 0tima? Que outras oggoes ocuR aciona ds 0 Sistemad
abrlrla AS resgos S a etfs gun ag Nao podem Se res-
tr|n Ir a QorPorL? IXa atores ou aéjrodutlwdade may-
8 do f er bun ante. No momento* 0 de VIsfa
aS caracteristicas Erocesso eacumula%ap rafll Nao
S0 nNd0 Sa0 marginals fomo também nao estaq mfx ocadg
a Que sga remuneracqo .€ Seu Status ocupda onal nao In
en em, destas caract r|st|cas A resposta em \E! ter| g
IStorica, .ol seeja Se 0 g{oceaso e agumulacao cfa |ta |st
\dlérlzr;\endaproplmar ma rederinicao IStribuIta nmona

Da%as as mformagoes gue dispomos e mdeandente
mente de qualquer controversid conceltual, parece claro que
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UG WA e Ao e o Bobiess 1 © 1 e

Para expll ar est 3|tua aé) Itomar Mos, Gomo. refere C|a
éhstrdb 8 a renda (P f este sela
Is?e {ﬁgeroer 0 sistema de e3|gua ade social, no qua apobreza

5 — DISTRIBUICAO DA RENDA

Ohservemos 0 (ﬂHadro abaixo que mostra a d|str|bU|cSao da
renda in IVI ual, ordenada do grupo mais pobre ao mais rico.

DISTRIBUI%AO DA RENDA INDIVIDUAL
RM.BH. — 107)

0
Pop{oulggao F{enda |!:\Q/Ieen |g

B 8 8

FONTE: Pesquisa CEDEPLAR-PLAMBEL

5.1, Existe uma, extrema Cé)ncentra a0 da renda, .A metage
opul /%o gm a tem ma renda média que nao
chega a 0 salaria minimo da época eégga corBo

a maxima, 0 sa ar|o mediano %% e de 337.00.

I
[30 mais ricos, alega esde erem 36% da rengg tot aI
pOrBruma renda média 25 vezes maior que os 50% mais

5.2. Um outro miﬂcador da concentra(ao de renda sdo
acresmmos relativos nas.rendas me gssa em o
grupo I para o grupo I implica um aumento Vezes
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a renda media; do grupo Il para o Ill um aumento de
2,3 vezes e do grupo I11 para o IV um aumento de 43
Vezes.

5.3, Se tomassemos a renda média global como indicador, ou
seja, 631,00, e se considerassemos como tipica, estariamos
distorcendo a realidade, ja ue a forte assimetria faz
com que aproximadamente 80% da populagdo tenha uma
renda’ inferior a media.

Para que saibamos quem sdo_os 50% mais pobres da
potpulafao, tomemos como indicador a sua distribuicdo
setorial.

DISTRIBUICAO SETORIAL DOS 50% MAIS POBRES (%)

% em Relacdo O Relacs

Setores e ot 2 Cata Setbr
dl]?tria~ 14,§ 3%
onsjrucao ; |
g r\T){arc%oPessoais = ’
%E%Velégrsa %o 400 80,3
e utura 40 i
Total 1000 70,0

FONTE: Pesquisa CEDEPLAR-PLAMBEL

5.4. A heterogeneidade do grupo, em termos setoriais, & evi-
dente, apesar da concentragao relativa no setor de Ser-
Vicos Pessoais e de Reparacdo. Este setor contribui com
400% do grupo, sendo estes equivalentes a 80,3% do
total de pessoas nele empregadas.



Tomemos um outro indicador, o nivel educacional.

0 ; % em Relacdo
Setores  em Relacao aE%ﬁ%gcéorrﬁf 0

€naltabet? ﬁg %g
[Imario comPIeto , ,
rimario Com fto , ,
o8 gt ™ ’

| 120 ,
U%l?/%lramdade 10 ﬁg
Total 1000 50,0

FONTE: Pesquisa CEDEPLAR-PLAMBEL

5.5, Como, pod?.m.os observar, anos admdon,%ls deé educacao
0. 540 Sél cientes.para retirar os indivjduos, da pobreza.
ala 3|n a, Se existe relagao 2ntre educacdo e produ-

tividade, o aumento destd ndo se ftraduz, necessaria-
mente, em ganhos salarias.

Nao aerla nfge Sario .insistir mais na,emsteq}ma de. uma
extrema eag.ua ade sochI e nas caracteristjcas heterogéneas
0 ,qru 0 m&s pobre.  Tenfaremos agora evantar algumas
IDOTESES ex aldade Social e, em cular,

0

emstenmg“&gﬂ%/o%% d(?adecs)l%liagao com um ’padrégarc}e Viga
extremamente precario. Nota-se ‘que, tambem, esfamos
extremamente (enerosos em considerar uma renda ,
como limite superior da pobreza.

6 — AS CAUSAS AQ%&B%&%GHHPE%ES.SOCIAL;

6.1. Educaco e desigualdade social

. .s.causag da d(fsigualdad social, ev'l)deﬁiadas atraves da
istribuicao de renda, “tem SII 0 VIStas s? |eJentes aspectos.
omecemos pelas qué ressaltam o papel da educacao.
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Tomemos @ ta]beléx ue noB ‘ornec 0 salario médio e
mediano por nivel educaciona ela podemos concluir que:

TABELA 6.1
SALARIO MEDIO POR NIVEL EDUCACIONAL
Coefi
X S centeld Md
ariacao

i & Gk 0 0
) n.%efg B oW 1B B8

6.1.1. Realmente o salarjo rped|8 & maior, cwanio malof

or o n|veI educaciona orém, esta [ agaX nao e
near Crescimos ndo .Sap .constantes rﬁai
Hem de ana beto ara grlmaro .incompleto i |ca
m .aumento qe 135 vezes o Sa anoZ%ne 10; a e

A0 JICOMpIEy BAts Complety L2k 4 Sep”%aé‘o
mcoﬁl ietop %m%sm compq] {0 € co]I'e lal, § ?ZF

|na5| geto e coleﬁlal r%ara unl r5|tar|o
lde parec extremame e| portante € que, oS efel-
tos "de educacao sobre o salario medio. nao Sao mudto
grandes no que 38 refere ao n|ve|? Inferiores dee
a?ao gartw urﬁ) emve Inasial e r|nQ|
| |ver3|tar|

mente, 0 de ngve que a
la, no n|ve salarial strl

gxerce ﬂrande influén
QP ese, o ee|to re
at|vo

g]gq%io(rsodglde%rucagg(? reﬁr [Imelros n|ve|s

Hca lonais 0S ? arios, Crescem, ma a uma veP

astante Inferior a dos. mveli mals altos.. I[sto
slgmflca ue a educa a0, rmc@, mente a Hmve S1-
tngzﬁl OIc()arus um efeito toncentrador, ao Inves de redis-
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6.1.2. Um outro aspecto importante & que 0s desvios em

re a%ao 20 F arlo medio, sao, extremamente grandes,
o.ﬁ] e signirica .gue a educqgao explica, apenas par-
cialmente, a variacao nos salarios medios.

6.1.3. Se ,#omarmos como referén |a 0 salarig mediano,
vgn |camos1 ug sua sensibilidade a va |,aioes no. nivel
educacional € bem menor que a do salarjo medio,
excecao se da ng Cf.as,o da grande yariacao do s?]ano
mediano Eara 0 Individuo u |ver3|tar]JQ. Sto rea wgwa
85 IpoteSes anteriores, ou Seja, 0 efelfo cqncentri\ or

a e ucagao. Fnlversnarla e. Jue a ?ducagao explica,
apenas pdrcialmente, as variagoes salariais.

Qutras variayeis como sexo e |dad?,_tem sido consideradas.
A gnmewa, ’a VIMOS, apresenta um. elt(? de ress;vg_ sopre é)s
salarios medios. sequnda e considerada como Indicador de
greslggmrento no emprego ou experiencia. Analisemos o quadro

SALARIO MEDIO POR SEXO E IDADE

dade 119 0— % H—9 N—6 5
Sexo !

Masculino &: ﬁi@g 139%%@ %%%181% 1. 5%8 1. 2]7;36])?

A EREEERE

FONTE: Pesquisa CEDEPLAR-PLAMBEL
Verlflca-Sf, gue, tanAo ara 0s homens guanto parg as mu-

lheres, 0S salarios medips, quando especiticados QF dade,
endem %uma.dmtnbuBao aproxymadamente normal. (é Coe-
clente de variacao relativa,. porem, nao autoriza a realcar o

papel da Idade cdmo determinante dos Salarios.
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6.2. — Ocupacdo, educacdo e desigualdade social

Copsideremos agora 0s salarios, sequndo a ocupagdo e a
educacao:

SALARIO MEDIO E ME%%QN/QOPOR OCUPACAQ

E EDU
Setores Burocracia Esp'\él&ralu ko é\élpaencli 728,
X = X = 171
Analfabeto = %g § = 15,
YER NS
Imari X = ! X = ! X = !
nedmpte MR %gg %E g%%@ M = iéég
Primério X = 10480 x = 497 X = 218
Complety 82 08%%@ MU - %@ M %
2 Al
e NER 8% M?r_i VE ? :
e i il D
Y 1Y . BV
Universidade )%g ggé% — —
FONTE: Pesquisa CEDEPLAR-PLAMBEL
6.2.1. — Temos %ue ara 0 mesmo nivel educacional, os
salarios médios e mediano am se uné{cn) Q. Status ocupam

al. Isto sugere que a_ex ﬁca a0 tribuicao, de renda
Eeva estar, t B%mq conti gapnumga anaflse aa aIu %ac;ao do ?ator
trabalno, a nivel da estrutura do mercado de trabalho. Como
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as_leis qu(e regem Fste mercado fao determinadas a nivel do
ﬁrocess? acumulacao, € simplesmente d?ICI entender as
esigualdades socials, Sem nos referirmos a ele

f,.2.2. — Tomemos.um outro exe[nglo gabel 0.2).

0 salario medlo e mediano gor nivel educaciona es eC|

5@ un 0 aé e orlas em gado e emépre ador e sequn o o

ta anho da F] se auto-remungram, e Ea ar

salarlog ercelros nos 83 chamamos (e autonomC?

dOJPn licoe a em rega a domest |c% foram COHSI erados, sep(?
adamente. A est &orlas atrl mmoa enominacao de

posu;ao no mercado alisemos oS dados:

Os salarios medios, tanto do empregado quanto do
T empre adorg variam se ndo (P gmanhg) da fir-

B ton s e”bmenqp ggg(ﬁ)sem e sHtaro maior

gue fos empre ad S e em Ores, re ectlvamente,
Irmas’ com, menos empre %a 0s au 0-
nomgs tém salario med| malor u re a os
em firma com menos de empre dos no que
05 @ pre ados em firma ¢ als eAn re-
ados), assim, como 08 serV| ores Ub|ICOS

reﬂga

omestica € a categoria 0e menor salarlo

6.2.2.2. Agallsemos cada categorla seParadamente Con-
deremos, em  primei 8 e Pre%adg
om mesmo mve ucacional, o salarfo medio
gm%(egtado em firma maior.é sem re superior

a0 e-firma mgnor ﬁvarlagoes z(ai amhos,
se%undo 0 nivel ucamo Na0. sao gF f e S0
Fsam\? ser a ﬁarlr Inasio e ¢o % com-
eto, Vale P] a mencd ar que os de VI(18 540
randes. e gumentam quando aumentam os salarios,
e3|gn |caf c#ue ou 83 variavels, alem ( me/Q
i alarlo S

8? das,” Interferem n ermléwa%ao dOé
erengas entre 0s salarios medioS e medianos indi-

Cam a mesma COolISa.

(1) Para fins d? simglifjg gao a retirada mensal declarada dos em-
pre%r(ljgres 0oi considerada como sendo correspondente ao Seu
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6.2.2.3. &0 relacdo aos,en]prgﬂado.res Pcorre, fambem .qude,
ado 0 Mesmo ng.ve edticacional, o salario medio’ do
emere ador em firma malo.re.i.g Sempre superior ao
de Tirmas menores. A sensibilidade da variacao nos
nlvelﬁ educamonmf ¢ malof a, parfir. do masdo
com[rJ eto e coleglJ.a, a excecdo do salario medio do
e.mdp e%ador em ‘Tirmas maioyes, que rPelrmanece épr.a-
ticamente %mesmo, ) parAw do’ ginasio e colegial
completo, chegando ate a declinar”um pouco.

0.2.2.4. Os aytonomos, como as outras cateqorias analliadai
anteriormente, apre?entam corggo amento salaria
Felatlvamente semelhante a0 dos e.gre ados ,err]
|rmas.ma\ores,. ainda que seus. salarios, por nive
educacional, sejam sempre inferiores.

6.2.25.Q SFIarlo mégio do serwldor LPUbIICO parece .insen-
sivel a variagoes.no. nivel ed cahuonal, excegao 408
de njvel universitario que ganham um acrescimo
salarial extremamente grande.

6.22.6. As empregadas domésticas também tém seus sialé-
[0S Ip endgf%/els a \arlacaes no nivel educamoPa, la
excecao das que tém ginasio completo e colegial.

6.3 — Hipoteses de Determinacdo de Salarios

. q que fica,evidente, ngstaNanallse, e que o status opcupa-
cional £'a posA(;ao no mercado .sao importanies na determinacao
20. salario. educacag (assim como idade e sexo). tambem
e importante, porgm 'nao ‘como variavel independente e sim,
talvez, como variavel interveniente.

Seria interessante, entdo, analisarmos como ae determi-
nam 0s salarips a nive 51 estrytura do Ignerca 0 de trabalho,
ainda “ﬁ sob a forma ehlgoteses. @rlmehro Iugake
|,mE033| ? considerar hom eqten 0. 0 mercado .de trabalho.”. Ele
6 estratl |ca 0.6 0 que getermina oS salarios Se esgeCJflca,
sequndo cada nivel. A principio poderiamos supor trés niveis.

IR DlE e o & felih e
gFertapten e a sermlﬁmna(?a. A demanga dgsta mcéo-%’e-owa
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se distribui entre oi diversos setores apesar de agresentéx
uma concentracao relativa no setor de serwgos DESS e

ERatns nio Hepbnea e Wp6 1 mao.de o

AexgaI S40 dg sta oferta cop traposta a.uma exPansao mais
Ientfa eletiva demanda, faz deprimir oa salarios. Isto
ép caria quase nad se N0 .consider siemos ?|s olutros fato-
Cfermmantes grlmewo g ag itica salarial que fem
exerm 0 0 papel de fr aJ 0 crescimento os 5a anoi reals e
manter, ou aumentar, a diferenca ente a taxa.de salario e 0
Efduto erado |8or homem ocupado \‘o nao |mpI|ca ue os
alarios reais na f crescgr as. diferencas € que Y
Ser manudas ou amphadas saIarlo minino, neste nive
?rca 0, pode evitar 0 a aremme'ao de uma £5Cassez s e
cifica ?ue t ndana a elevar 0s salarios de a uma catege
gara a Imites sstemmos Im osﬁas mp ntre
taxa de sa anoeopro uto gerado por homem ocup

Os do f tor € 0_fajo de que esta parcel Significativa

Ipog Qé‘a“o vez 0S 5@ sqpobres de afaia%nos ante-
nte, esta f’ Ue. tata mentg Hva a de Seu po F
arganha SNI Fm |cat0f evido a0 conteﬁto po

tlco vigente. t1ns ana stas g ocariam neste mva

se tem tonvencionalmente chamado de setor tradicional urba o

ﬁ)se undo n|veI da estrutura do mercado de trabalho se |a
uee e es ruttdra com 0 ro 0sito de aloc [a
ra cu a 0 erta fen Ser reI tivamente i Ibmna a si
r|os provavelmente tenderao a se anter abaixo..do mivel de
P dutividade, porem com um(g ea% Wmflcatwamente
nferjor ao do primeiro nivel, O nive ca a0 teméa
vave menée N Fte nivel, maior peso que os outros na deter-
mmagao 05 salarios.

terc |ro nivel sera o dos burocratas en tendidas como

m|n|str Xecutivos ( Oqerenmag dpJ rietaros.

ste n acha e outro salarias Independeriam
'se comportarja

a0
o Iucro a empresa cresceriam a um nivel re atwame%
superior a produtivida

N0ss0s %s ewdengam a eX|s cla .desta estrutura do
mercado na uma estratificacdo que Se mostra, €

as COﬂ oes a0 erta% rocura
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|m ortante Insistir, Eelasdn‘eren as no Poder de barganha rela-

%uam se devem a razoes Inst tu0|ona|s g estrutgrals
menmonada primeirq grupo no, va estaria mcllé
setor tra 6|onal urbano marginal”, nag tem de

er maior, porem msu

Jeas acompanhem. a
0 tercelro, usufruindo de suas cqn 8063
onopol|st|cas tem, um ode{ de bar an a extremamente s
ror aos ?utros 0 qual manifesta, e dermos reais, um crescl-
mento salarial bem" acima aprodut|V| ade

FinaJmente, achamos | ortand; |sar 0 USO exclu3|¥o
das variavels cq |das n or|a |Ia umano e msg
clente farg Icar 3| u da es als ex?ressas na
tribul a renda. scon era%pes .sobre 0S atgnef mstltu
clonais e estruturals sdo imprescintiveis para enten

Par anha. O sequndo %ru 0 tem um’ PO
|C|%nteirgj %r c0 gue 0S salarjo
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