Formag¢ao em psicologia:
A perspectiva da carta de Serra Negra '

Marisa Japur*

RESUMO

A Carta de Serra Negra ¢ o documento sintese de um encontro, promovido pelo
Conselho Federal de Psicologia, entrc representantes de todos os Cursos de Psicologia
do pais. Ele enuncia sete Principios Norteadores da Formagdo em Psicologia e dez
Sugestdes de Operacionalizagdo desses Principios. Este estudo teve por objetivo: a)
conhecer a opinido de professores ¢ alunos de um Curso de Psicologia sobre essa carta
e b) proceder a uma avaliagéio do Curso de Psicologia da FFCLRP-USP, tendo por base
esse mesmo documento. Os resultados apontam a dificuldade de se elaborar um subsidio
comum a todos os Cursos de Psicologia e questionam a relagio entre os Principios e
as Sugestdes enunciados pela Carta de Serra Negra.

INTRODUCAO

Desde 1985, quando a Comissio Nacional de Reformulagdo do Ensino Superior
propds que a autonomia das Universidades Brasileiras fosse seguida de um sistema
permanente de avaliagdo e dec acompanhamento de seu desempenho, a questio da
qualidade da formag¢do que a Universidade vem propiciando tem sido uma questdo
relevante. (Durhan e Schwartzman, 1992).

A discussio, portanto, da avaliagdo do ensino ndo tem sido restrita ao campo da
Psicologia. Ela é, como apontou Krasilchik (1992), ‘‘parte do atual cenario da vida
académica, presente em todas as tentativas de analise da Universidade e do seu papel
na sociedade contemporinea. Resulta de pressdes enddgenas e exdgenas, invocando
sempre a necessidade de justificar a validade dos investimentos na Universidade em
termos do seu retorno econdémico ¢ social™’. (p. 8)

No caso espccifico da Psicologia. a questio da formagio sempre se constituiuem
foco de preocupagdo e tem se tornado tema cada vez mais relevante em toda a América

! Pesquisa desenvolvida com subvengao do CNPq. Trabalho apresentado na XX|Il Reunido Anual
de Psicologia da SBP, em Sessao Coordenada pelo Conselho Federal de Psicologia, Ribeirdo
Preto,1993.

* Profa. Dra. do Departamento de Psicologia e Educagao da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras
de Ribeiréo Preto - USP.
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Latina. O Simposio Central do XXIV Congresso Interamericano de Psicologia,
realizado em Santiago (Chile), em julho de 1993, teve como tema La Formacion del
Psicologo para el afio 2000 (Blanco, 1993; Blanco, Di Domenico e Pineda, 1993a -
1993b; Dembo, 1993; Gonzalez, 1993). Durante esse mesmo Congresso teve lugar a
constitui¢io da Rede Iberoamericana de Unidades Académicas de Psicologia com o
objetivo de ‘‘promover o intercimbio de informagdes nas areas de formag#o ao nivel
de graduagdo e pos-graduagio, pesquisa e extensdo universitdria, afim de consolidar
aexceléncia académica e incentivar a produgio cientifica’’. (Acta de Constitucién, p.1,
Santiago, 1993). : :

A complexidade dessa questdo, além disso, extrapola qualquer contexto cultural
especifico, quando consideramos a natureza da prépria Psicologia como ciéncia ndo
auténoma, com fortes areas de intersec¢do com as ciéncias bioldgicas e sociais (Bunge,
1990), ou ainda como assinala Raymundo (1993, p.6) ...  a tarefa de formar psicélogos,
quer em nivel de graduagdo ou de pds-graduagdo, funda-se na consciéncia da vital
interligagdo einterdependéncia de todos os fendmenos fisicos, psicolégicos, bioldgicos,
culturais e sociais.”” Além disso, a dupla face da Psicologia, como ciéncia e profissdo,
impde expectativas de uma formagdo em que pesquisa bdsica, pesquisa aplicada ¢
pratica profissional estejam contempladas (Peterson, 1991).

No Brasil, praticamente desde a criagfdo dos primeiros Cursos de Psicologia e a
instituicdo da mesma como profisso, a qualidade da formagdo nessa 4rea tem sido
objeto de estudos. No conjunto das inimeras contribuiges que tém surgido, s3o
bastante significativas as pesquisas. que o Consetho Federal de Psicologia vem
realizando (CFP, 1988; CFP, 1992a; Clementino, Nunes, ¢ Silva, 1993; Zanelli, 1993;
Maluf, 1993; Bonfim, 1993a, 1993b; Duran, 1993; Bastos, 1993: Rocha, 1993;
Pacheco, 1993).

Paralelamente ao desenvolvimento dessas pesquisas, o Conselho Federal e os
Conselhos Regionais de Psicologia, através da Camara de Educagdo ¢ Formagdo
Profissional, desenvolveram ao longo do primeiro semestre de 1992 um amplo processo
de discussdo em todas as regides do pais, a respeito da questdo da Formagdo em
Psicologia. Dessas discussdes regionais foi elaborado um temario que se constituiu.
como pauta do Encontro Nacional de Cursos de Psicologia, realizado em Serra Negra,
no periodo de 31/07 a 02/08/92.

Esse Encontro contou com representantes de noventa e sete dos cento e trés
Cursos de Psicologia entdo existentes no pais. Com base no temario proposto, a plenaria
aprovou um conjunto de sete Principios Norteadores da Formagio em Psicologia e um
conjunto de dez Sugestdes de Operacionalizagdo desses Principios, que constituiram
o documento sintese do Encontro, denominado Carta de Serra Negra (CFP, 1992b).
Esse documento, mostrado no Quadro 1, tem a finalidade de ser um ponto de partida
para reflexdes a respeito da Formagdo em Psicologia no pais, estabelecendo um
pardmetro comum para a analise dos diversos Cursos de Psicologia.
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Quadro 1
CARTA DE SERRA NEGRA - Conselho Federal de Psicologia - 1992

PRINCiPIOS NORTEADORES DA FORMACAO EM PSICOLOGIA

1. Desenvolver a consciéncia politica de cidadania, e o compromisso com a realidade
social e a qualidade de vida.

2. Desenvolver a atitude de construgdo do conhecimento, enfatizando uma postura
critica, fomentando a pesquisa num contexto de agdo - reflexdio - agdo, bem como
viabilizando a produgdo técnico-cientifica.

3. Desenvolver o compromisso da a¢do profissional cotidiana baseada em principios
éticos, estimulando a reflex@o permanente destes fundamentos.

4. Desenvolver o sentido de Universidade, contemplando a interdisciplinaridade e a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensfo.

5. Desenvolver a formagdo bésica pluralista, fundamentada na discussdo epistemologica,
visando a consolidagfio de praticas profissionais, conforme a realidade socio-cultural,
adequando o curriculo pleno de cada agéncia formadora ao contexto regional.

6. Desenvolver uma concepgdo de Homem, compreendido em sua integralidade e na
dindmica de suas condi¢des concretas de existéncia.

7. Desenvolver praticas de interlocugfo entre os varios segmentos académicos, para uma

avaliag@o permanente do processo de formag3o.

3

SUGESTOES DE OPERACIONALIZACAO

1. Implementar uma politica institucional de contratagdo, qualificagfio e avaliagdo do
corpo docente.

2. Implementar uma politica institucional de acompanhamento do corpo discente em sua
formagdo.

3. Procurar garantir, junto as agéncias formadoras, o suporte institucional necessario a
formagdo profissional.

" 4. Elaborar uma estrutura curricular que possibilite ao aluno acesso as diferentes

concepsdes, levando-os a uma analise critica das mesmas.

5. Oferecer campos de estagios que contemplem a pratica destas diferentes concepgdes,
na medida do possivel. |

6. Desenvolver um sistema de acompanhamento e avaliagdo continua dos estagios nos
locais onde sdo desenvolvidos e dos resultados dos servigos prestados, buscando
verificar sua adequagfo as necessidades de formagdo do aluno.

7. Promover a produgdo escrita, dentro de padrdes aceitaveis, de toda a atividade
académica do aluno, inclusive trabalho de conclusiio de curso ou monografia,
oferecendo condi¢des de divulgagfio e discussiio no ambito e fora da universidade.

8. Divulgar as ementas das disciplinas para possibilitar o conhecimento pelo aluno do
seu conteudo e cumprimento.

9. Manter um espago de discussdo da Etica Profissional do ponto de vista filosofico,
politico e do Cédigo de Etica nas diversas disciplinas ¢ estagios.

10. Buscar integragfio dos Conselhos Regionais de Psicologia com os Cursos para
promogdo de atividades relacionadas a fonmagdo e ao exercicio profissional.
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O presente estudo teve como objetivos: a) delimitar a importincia atribuida aos
Principios e as Sugestdes contidos na Carta de Serra Negra, por professores e alunos
de um Curso de Psicologia; e b) proceder a uma avaliagio do Curso de Psicologia da
FFCLRP-USP sob a perspectiva da Carta de Serra Negra, de acordo com a opinifo de
seus alunos ¢ professores.

METODO

Participantes: Participaram desta pesquisa 38 professores (docentes e psicolo-
gos contratados como técnicos de apoio ao ensino € 4 pesquisa) € 134 alunos do 1° ao
5° ano, todos ligados ao Curso de Psicologia da FFCLRP-USP. No Quadro 2
apresentamos a distribui¢do percentual dos partipantes por sub-grupos, em relagi
grupo total. ' o '

Quadro 2

Distribuigio Percentual dos Partipantes, por Sub-Grupos em relagdo ao Cnupo Total.

Professores  Alunos Alunos  Alunos Alunos Alunos Grupo

(doc/psic) I"ano  2'ano Jano 4'ano S’ ano Total
Frequéncia 38 31 34 27 25 17 172
Porcentagem 22% 18% 20% 16% 14% 10% 100%

Material e Procedimentos: Todos osalunos do 1° ao 5° ano e todos os professores
(docentes e psicologos) do Curso de Psicologia da FFCLRP-USP foram convidados a
participar da pesquisa. Os professores foram contatados através das secretarias setoriais
do departamento e os alunos, em sala de aula. Em ambos os casos, a participagao foi
voluntiria. Os dados foram coletados mediante auto-aplicagdo no sub-grupo dos
professores € mediante 5 aplicagdes coletivas, uma para cada série, nos sub-grupos dos
alunos.

Utilizou-se, para a coleta dos dados, um formulario que solicitava aos participan-
tes dois julgamentos, em escalas bipolares de sete pontos: 1) umjulgamento valorativo
a respeito do grau de importancia / irrelevancia dos Principios e Sugestdes da Carta de
Serra Negra, para a qualidade da formagdo em Psicologia e 2) um julgamento
avaliativo a respeito do grau (minimo / maximo) em que esses Principios estdo sendo
contemplados pela formagdo oferecida pelo Curso de Psicologia da FFCLRP-USP, ¢
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ainda a respecito do grau em que essas Sugestdes ja se constituem em praticas
satisfatorias / insatisfatorias nesse Curso.

Os dados foram analisados por procedimentos estatisticos de modo a caracterizar
a distribuigio percentual dos participantes em fungdo de seus julgamentos valorativos
sobre os Principios e Sugestdes contidos na Carta de Serra Negra e em fungdo de seus
julgamentos avaliativos sobre o Curso de Psicologia da FFCLRP-USP, tendo por base
esses mesmos Principios € Sugestdes. As diferengas entre os sub-grupos de alunos
foram inicialmente verificadas através do teste de comparagdes multiplas de Kruskal-
Wallis, com nivel de significAnciade p <0.05. Uma vez que essa andlise inicial indicou
ndo haver diferengas significativas entre esses sub-grupos, os alunos foram tomados
como um unico sub-grupo para a analise das diferengas em relagdo ao sub-grupo dos
professores, através do teste bicaudal de comparagdo de duas amostras, de Mann
Whitney, com nivel de significincia de p < 0.05.

RESULTADOS

Apresentamos na Figura 1 a distribui¢fo percentual dos professores e dos alunos
do Curso de Psicologia da FFCLRP-USP em fungdo de seus Julgamentos Valorativos
sobre os Principios Norteadores da Formagdo em Psicologia, contidos na Carta de Serra
Negra.

Os resultados mostrados na Figura | indicam que houve uma tendéncia bastante
acentuada, tanto entre os professores, como entre os alunos a responderem no polo
positivo da escala bipolar, ou seja, eles julgaram como importantes, para a qualidade
da formagio em Psicologia, todos os Principios Norteadores enunciados na Carta de
Serra Negra.

A Figura 1 revela também que, em ambos os sub-grupos, o grau de importancia
atribuido aos Principios de 1, 2, 3, e 4 tendeu a ser mais homogéneo que nos 5,6 ¢ 7.
Entendemos que esse resultado pode estar ligada ao fato de que os quatro primeiros
Principios da Carta de Serra Negra sdo mais gerais, ¢ usualmente considerados
desejaveis em qualquer processo de formagdo superior (desenvolvimento da cidada-
nia, da visdo critica e da postura ética e ainda integragdo entre ensino, pesquisa e
extensdo) ndo se constituindo em metas especificas da formagdo em Psicologia. Assim,
essa homogeneidade de julgamento, longe de indicar uma tendéncia concensual a
respeito de principios gerais da formagdo em Psicologia, parece refletir, sim, alguns dos
valores que tém permeado, sendo a pratica, pelo menos odiscurso de nossa cultura sobre
o papel da Universidade.

Os Principios 5 € 6 declaram condi¢des mais especificas da Formagdo em
Psicologia (formagdo pluralista levando em conta as diferengas regionais ¢ desenvol-
vimento de uma concepg¢do de Homem concretamente situado) e entendemos que a
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FIGURA 1. Distribuigio Percentual dos Professores (N=38) e Alunos (N=134) do Curso de Psicologia da
FFCLRP-USP, em fungiio de seus Julgamentos Valorativos ( grau de irrelevancia /. importincia ) com relag3o
aos Principios Norteadores da Formagao em Psicologia, contidos na Carta de Serra Negra - CFP/1992.
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relativa falta de consenso sobre o nivel de importancia dos mesmos pode estar refletindo
a diversidade de valores postos pelas diferentes concepdes tedricas e metodoldgicas, e
até epistemoldgicas, da propria Psicologia. |

O Principio 7 (praticas de interlocugdo entre os varios segmentos académicos
para avaliagdo permanente do processo de formagdo) enuncia tamb¢m uma pratica
nio especifica a formagdo em Psicologia e que, até certo ponto, tem sc constituido em
um tabi nos meios universitarios (avaliagdo daquilo que € produzido) e cujo valor estd
atrelado a uma rede muito mais complexa de interesses.

A analise comparativa entre os sub-grupos indicou haver diferengas significati-
vas entre o julgamento valorativo dos professores e dos alunos em relagdo aos Principios
2,4 ¢6.0s pimeiros atribuiram maior importincia que os segundos ao desenvolvimento
da postura critica (a/ 2 =0,015) e a integragdo entre ensino, pesquisa e extensdo de
servigos & comunidade (a / 2 = 0,018); enquanto que os alunos atribuiram maior
importincia que os professores ao desenvolvimento de uma concepgdo de Homem
compreendido em sua integralidade e na dindmica de suas condi¢des concretas de
existéncia (a/2 =0,001).

Na Figura 2 apresentamos a distribui¢fo percentual dos professores e dos alunos
da Curso de Psicologia da FFCLRP-USP em fungdo de seus Julgamentos Valorativos
sobre as Sugestdes de Operacionalizagfio contidas na Carta de Serra Negra.

Os resultados mostrados na Figura 2 indicam que houve uma tendéncia bastante
acentuada, tanto entre os professores, como entre os alunos em responder no polo
positivo da escala bipolar, ou seja, os participantes julgaram como importantes, para
a qualidade da formagdo em Psicologia, todas as Sugestdes de Operacionalizagdo
enunciadas na Carta de Serra Negra.

Na Figura 2 verificamos também que, em ambos 0s sub-grupos, existiu maior
homogeneidade entre os participantes quanto ao grau de importancia atribuido as
Sugestdes 1, 2, 3, 4, 5, ¢ 6 do que em relagdo ds Sugestdes 7, 8, 9 e 10. onde aparece
maior dispersdo das respostas.

Astrés primeiras Sugestdes de Operacionalizagdo enunciadas pela Cartade Serra
Negra (politicas em relagdo ao corpo docente, acompanhamento do corpo discente e
suporte institucional) se referem a agdes globais e inespecificas relativas as politicas
instituicionais das agéncias formadoras que, de novo, aludem a aspectos considerados,
em geral, desejaveis eni qualquer sistema educacional. Por outro lado, as Sugestdes 4,
5 ¢ 6 embora mais especificas & formagdo em Psicologia (acesso a diferentes
concepgdes tedricas, estagios que contemplem essa diversidade com a avaliagdo das
condigdes em que os mesmos se desenvolvem), se referem, também, a ag8es de cunho
geral que ndo favorecem o aparecimento das eventuais diferengas.

Entendemos, assim, que a relativa homogeneidade, na importincia atribuida
pelos participantes a essas Sugestdes, esteja mais uma vez refletindo alguns dos valores
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FIGURA 2 - Distribuiglio Percentual dos Professores (N=38) ¢ Alunos (N=134) do Curso de Psicologia da
FFCLRP-USP, em funglio de seus Julgamentos Valorativos (grau de irrelevancia / importincia) com relagao

as Sugestdes de Operacionalizaglio contidas na Carta de Serra Negra - CFP/1992.
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sobre 0s quais todos concordamos, mas que pouco contribuem para a definigdo mais
concreta de algumas praticas, necessdrias a4 qualidade da formagdo em Psicologia.

Nas Sugestdes 7 € 8 (produgdo e divulgagdo de monografias de conclusdo de
curso e divulgay do de ementas das disciplinas) s30 enunciadas praticas concretas, e af
o nivel de importancia foi mais disperso. O mesmo ocorreu nas Sugestdcs 9 e 10 (espago
de discussdo ética do ponto de vista filosdfico, politico e normativo; e integra¢do dos
Cursos com os Conselhos Regionais) que se referem a posturas politicas frente ao
processo de formagio.

A andlise comparativa entre os julgamentos valorativos de ambos os sub-grupos
com relagfo as Sugestdes de Operacionalizagdo indicou que os professores tenderam
a atribuir maior importancia que os alunos a Sugestdo 7 -produ¢do escrita do aluno,
inclusive, trabalhos de conclusdo de curso (a /2 = 0,008). Por outro lado, os alunos
valorizaram mais positivamente as Sugestdes 4, 5 e 10; e assim consideraram mais
importante na sua formagfo o acesso ds diferentes concepgdes tedricas (a/ 2 =0,026),
o oferecimento de estdgios que contemplem a prdtica dessas diferentes concepgdes (a
/2=0,0004) e a integragdo dos Conselhos Regionais de Psicologia com os Cursos de
Graduagado (a/ 2 = 0,008).

Na Figura 3 apresentamos a distribuigio percentual dos professores e dos alunos
do Curso de Psicologia da FFCLRP-USP em fung3o de seus Julgamentos Avaliativos
com relagdo ao referido Curso, tendo por base os Principios Norteadores da Carta de
Serra Negra.

Os resultados mostrados na Figura 3 indicam que os julgamentos avaliativos,
tanto dos professores, como dos alunos, a respeito do Curso de Psicologia da FFCLRP-
USP, tendo por base os Principios Norteadores da Formagdo em Psicologia contidos na
Carta de Serra Negra, se dispersaram ao longo de toda a escala bipolar, mostrando que
os mesmos ndo avaliam o referido curso, em vérias de suas dimensdes, de forma
homogénea. Esses resultados estdo de acordo com outros obtidos anteriormente (Japur,
1993a) quando verificamos que as dimensdes que foram apontadas como aspectos
positivos desse curso por alguns participantes foram apontadas como negativas por
outros. '

A Figura 3 indica também que, no geral, o Curso de Psicologia da FFCLRP-USP
foi avaliado mais positivamente pelo grau em que contempla o desenvolvimento da
cidadania (Principio 1), da postura critica (Principio 2) e da postura ética (Principio
3), do que pelo grau em que desenvolve a integragdo entre ensino, pesquisa e extensdo
(Principio 4), oferece uma formagdo pluralista voltada para arealidade sécio-cultural
(Principio 5), desenvolve umma concepgdo de Homem compreendido em suas condigdes
concretas de existéncia (Principio 6), ou ainda, desenvolve prdticas de interlocugdo
entre os vdrios segmentos académicos (Principio 7).

Considerando que os trés primeiros Principios enunciados se referem, mais
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FIGURA 3. Distribuigio Percentual dos Professores (N=38) e Alunos (N=134) do Curso de Psicologia da
FFCLRP-USP, em funglo de seus Julgamentos Avaliativos com relagiio ao quanto ( grau minimo / maximo )
esse curso contempla os Principios Norteadores da Formag3o em Psicologia, contidos na Carta de Serra Negra
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diretamente, a resultados do processo de formagdo, enquanto que os outros denotam
aspectos mais ligados a contetdos e/ou atividades do Curso, esses dados, mais uma vez,
estdo de acordo com outros obtidos anteriormente (Japur, 1993a) quando verificamos
que o Curso de Psicologia da FFCLRP-USP foi melhor avaliado pelos seus resultados,
do que pelos seus aspectos substantivos, estruturais € processuais.

“A andlise comparativa dos resultados obtidos por ambos os sub-grupos indicou
também que houve diferenga significativa na maneira como os professores € os alunos
avaliaram esse curso tendo por parametro os Principios Norteadores 2, 3 ¢ 4 da Carta
de Serra Negra. Os professores tenderam a considerar que esse curso contempla o
desenvolvimento da postura critica (a/ 2 = 0,043), da posturaética(a/2=0,019)e¢
aintegra¢do entre ensino, pesquisa e extensdo de servigosa comunidade (a/2=0,042)
em grau mais elevado do que aquele considerado pelos alunos.

Na Figura 4 apresentamos a distribuigfo percentual dos professores e dos alunos
do Curso de Psicologia da FFCLRP-USP em fungdo de seus Julgamentos Avaliativos
com relagdo ao referido Curso, tendo por base as Sugestdes de Operacionalizagdo da
Carta de Serra Negra.

Os resultados mostrados na Figura 4 indicam que os julgamentos avaliativos,
tanto dos professores, como dos alunos, a respeito do Curso de Psicologia da FFCLRP-
USP tendo por base as Sugestdes de Operacionalizagdo contidas na Carta de Serra
Negra, se dispersaram ao longo de toda a escala bipolar, mostrando uma grande
disparidade de opinido entre os participantes com relagdo ao quanto essas Sugestdes ja
se constituem em praticas satisfatdrias / insatisfatdrias no referido curso, € novamente
que o mesmo ndo foi avaliado, em varias de suas dimensdes, de forma homogénea.

A andlise comparativa dos resultados obtidos por ambos os sub-grupos eviden-
cioudiferengas significativas entre a avaliagio feita pelos professores e pelos alunosem
relagdo as Sugestdes 1, 2, 4 € 10. Os professores tendem a considerar mais satisfatoria,
que os alunos, a politica institucional de contratagdo, qualificagdo e avaliagdo do
corpo docente (a/ 2 =0,002) e a politica institucional de acompanhamento do corpo
discente em seu processo de formagdo (a/2 =0,022). Além disso, os professores, mais
que os alunos, consideram que a estrutura curricular desse curso possibilita o acesso
as diferentes concepgdes teoricas e uma andalise critica dasmesmas (a/2=0,022). Por
outro lado, os alunos véem como mais satisfatoria que os professores a integragdo entre
esse curso e os Conselhos Regionais de Psicologia (a/2 =0,018).

CONCLUSOES

Os resultados obtidos nessa pesquisa apontaram para a relativa dificuldade da
tentativa de enunciar, através de um documento, um conjunto de proposi¢des que
possam se constituir em subsidio basico para todos os cursos de Psicologia do Pais:
quando ha concenso sobre o que ele enuncia, isto ndo constitui um aspecto especifico
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FIGURA 4 - Distribuigdo Percentual dos Professores (N=38) e Alunos (N=134) do Curso de Psicologia da
FFCLRP-USP, em funglo de seus Julgamentos Avaliativos com relagio ao quanto ( grau de minimo/ méaximo

) esse curso contempla as Sugestdes de Operacionalizagio contidas na Carta de Serra Negra - CFP/1992.
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da formagdo em Psicologia, quando ele especifica, ndo hd um pensamento consensual
a respeito.

Os resultados relativos 4 avaliagdo do Curso de Psicologia da FFCLRP-USP em que
tanto os professores, como os alunos, tenderam a avalid-lo mais positivamente quando
foram tomados como parimetros os Principios Norteadores, do quc as Sugestdes de
Operacionalizagdo da Carta de Serra Negra, permitem levantar a hipotese de que os
aspectos mais globais, provavelmente remetem mais diretamente aos resultados do
processo de formagAo ¢ esse ndo necessariamente guarda correlagdes pontuais com os mais
especificos apontados pelas Sugestdes de Operacionalizagio propostas pela Carta de Serra
Negra. Resultados de estudos anteriores ja haviam apontado essa mesma diregdo (Japur,
1993a). Assim, pode-se questionar se¢ os Principios da Carta de Serra Negra sdo alcangaveis
através das Sugestdes que ela enuncia.
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SUMMARY

The Serra Negra Letter is a document summarizing a meeting of representatives
of all Psychology Courses in Brazil promoted by the Federal Council of Psychology. The
Letter contains seven Guiding Principles of Psychology Training and ten Suggestions
for the Operationalization of these Principles. The objectives of the present study were:
a) to inquire about this letter, and b) to evaluate the Psychology Course of FFCLRP-USP
on the basis of the same document. The results pointed out the difficulty in elaborating
a common subsidy for all Psychology Courses and questioned the relationship between
the Principles and the Suggestions stated in Serra Negra Letter.

key words: training, curriculum, Psychology course.
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