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SOLANGE MARTINS COUCEIRO DE LIMA. O negro na televisio de Sao
Paulo: vm estudo de relagdhes raciais. Sdo Paulo, FFLCH/USP,
1983 (Antropologia 3).

Originalmente apresentado como dissertagio de mestrado, o trabalho se propde a
dar continuidade a uma "linha de pesquisa que tem, como tema central, 0 negro envolvido
em processo de integragio na estrutura ocupacional ligado aos meios de comunicagio de
massa e a comercializagao do entretenimento popular”. Tomando como ponto de partida a
andlise de Jodo Baptista Borges Pereira que focalizou o negro nas empresas radofdnicas de
Séo Paulo, a autora procura complementa-lo através de dois objetivos: o primeiro €
"caracterizar uma nova area de aproveitamento profissional do negro, ligado a
comercializagio do entretenimento popular € a mecanismos de massa"; € o segundo é
"analisar o processo de mobilidade do negro pela estrutura empresarial radiofénica” a
partir de uma dimensio global, isto €, envolvendo tanto as emissoras de radio como as
estagOes televisivas. Importante salientar que a investigagio desenvolveu-se em
Gravadoras, Estadios de Dublagem, Teatros, Escola de Arte Dramatica, Sindicatos, Clubes
Noturnos, Escolas de Samba, Corddes, Terreiros de Umbanda e Candomblé. Dentre as
emissoras de TV existentes em Sao Paulo, a pesquisa foi realizada com os canais 4, 5, 7, 9
¢ 13.

O conjunto das empresas telivisivas de Sdo Paulo apresenta interesse particular para
o estudo, na medida em que sio analisadas de duas maneiras: 1) formando um conjunto de
trabalho (estrutura ocupacional) no qual a populacgio negra disputa seu stafus profissional
e 2) "o conjunto de empresas € visto como mecanismo de comunicagio que capta, constroi
e propaga imagens a respeito do negro, do seu estilo de vida e das suas relagdes com o
branco". Explicitando que se tratam de dois niveis - o estrutural e o programatico -, a
autora pretende atingir uma visdo global dos fendmenos, e salienta que ndo foram
adotados os elementos teéricos, nem a terminologia do que atualmente € chamada de
teoria da comunicagio. O interesse da andlise estd na "interpretagio de aspectos
particulares do processo de interagéo entre brancos ¢ negros em Sao Paulo”, abordando o
negro como negro € como categoria profissional. Para tanto, langa méao dos recursos da
antropologia e da sociologia que vém ha anos "se preocupando com a problematica racial

brasileira".

Para desenvolver a anélise dos dados quantitativos, o estudo apresenta cada uma das
cinco empresas com os respectivos sistemas organizatorios e estruturais, visando
"apreender com mais clareza o significado do status ocupado € o papel representado pelo
negro em cada uma das empresas e no conjunto de tevés que forma aquele ambiente de
trabalho". Esquematicamente, cada empresa de televisdo apresenta quatro setores: trés se
encarregam da execucio das atividades-meio (administrativo, técnico e comercial) e um
onde se desenvolvem as atividades-fim (programatico). Interpretando os dados
quantitativos e percentuais a autora traga um quadro que determina claramente quais s3o as
areas de atividade que 0 negro esté presente e nas quais ele estd ausente. No primeiro caso,
o aproveitamento do negro se di nos setores que exigem menor qualificagfio e gozam c!c
menor prestigio. Nas esferas ligadas a musica enconlra-s¢ a presenga numérica mais
significativa do negro. Por outro lado, a auséncia é constatada nas esferas da alta ¢ média
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administragao ¢ nas ocupagdes que permitem a manipulagio de situagio € de elementos
humanos.

Finalizando, a andlise comparativa entre a situagdo do negro na tevé e no radio
mostra que a televisdo absorveu profissionais do antigo radio, mas nao possibilitou, por
outro lado, a absor¢io de um grande nimero de trabalhadores; a populagio negra
empregada na tevé € pouco maior que aquela empregada no antigo radio. O contingente
masculino € maior na tevé e, por outro lado, o contingente feminino tanto negro quanto
branco € menor. Por ultimo, a tevé ainda que apresente estrutura mais complexa, mantém o
negro na base da estrutura exercendo aquelas fungdes menos qualificadas e que,
conseqiientemente, oferecem menor remuneragio. Neste ponto de escolaridade € o fator

que mais pesa. Por outro lado, se beneficios houve, estes se encontram no setor
programatico.

Miriam Nicolau Ferrara

MOVIMENTOS sociais urbanos, minorias étnicas € outros estudos. Brasilia,
ANPOCS, 1983 (Ciéncias Sociais Hoje, 2)

Segunda coletinea da Série Ciéncias Sociais Hoje, esta publicagio agrupa sob
quatro temas - "Movimentos sociais urbanos: questoes tedricas ¢ estudos de caso”,
"Estrutura de desigualdades raciais". "Preconceito racial e identidade €tnica” e "Estrutura
agréria e politica indigenista", comunicagoes apresentadas durante o 3% ¢ o 4° Encontro
Anuais da Associagao Nacional de Pés-Graduagao e Pesquisa em Ciéncias Sociais.

Trés artigos integram o tema Estrutura de desigualdades raciais. "Models of
economic development and systems of race relations" de autoria de Pierre-Michel Fontaine
trata do impacto do modelo de desenvolvimento, ou seja, o conjunto de id€ias, politicas ¢
programas desenvolvidos e implementados pelos governos brasileiros apos 1964 sobre o
sistema de relagoes raciais.

Antes de entrar no tema propriamente, o autor lece importantes consideragdes a
respeito da fluidez da linha de cor que vigora em nosso pais - elemento-chave do conceito
de democracia racial, da mediagio de fatores tais como educagao, ocupagao e riqueza para
a classificagio do individuo ao longo do continuum branco-negro €, consequente
determinacio do seu status; dos fatores que estariam contribuindo para o estreitamento do
polo negro ¢ alargamento do podlo branco nesse continuum e, finalmente, das
conseqiiéncias desse "embranquecimento” da sociedade brasileira para a identidade,
mobilidade social ¢ mobilizagao do negro.

A necessidade de se conhecer a influéncia do modelo brasileiro sobre as condigdes
de vida do afro-brasileiro é enfatizada tendo em vista o fato de que os estudos que tratam



