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Editorial 

 

Prezados leitores da Revista de Contabilidade e Organizações, 

Abrimos com este editorial o volume 18, relativo ao ano de 2024, já comunicando o Prêmio de Melhor 

Artigo Científico do volume anterior e parabenizando os autores. Foi realizada uma avaliação por parte dos 

Editores Associados da RCO, tendo como critério norteador o potencial de citações. Artigos da seção “Reflexões 

e Tendências” não concorrem, ainda que tenhamos grandes expectativas de citação dos mesmos, uma vez que são 

convidados pelos Editores. O Prêmio de Melhor Artigo Científico tem por objetivo reconhecer o mérito do trabalho 

publicado, incentivar a leitura do mesmo e de outros artigos da RCO e ao mesmo tempo incentivar a busca contínua 

pela alta qualidade das submissões futuras. 

Como resultado dessa avaliação dos Editores, foi eleito o artigo “Direitos de decisão, percepção 

facilitadora de indicadores de desempenho e empoderamento psicológico: Quase-experimento de campo com 

operadores de call center”, de Maximilian Zanelato Bordin, Octávio Ribeiro de Mendonça Neto, Andson Braga 

de Aguiar e José Carlos Tiomatsu Oyadomari. O rigor na condução metodológica do quase-experimento e os 

interessantes resultados, envolvendo a percepção dos controles gerenciais, a delegação de direitos de decisão e o 

sentimento de empoderamento, são motivadores e inspiradores para a realização de pesquisas futuras na área de 

controles gerenciais e em outras áreas do conhecimento. Além disso, o artigo traz implicações práticas importantes, 

que podem melhorar a satisfação dos clientes e o desempenho das organizações. 

Em relação à atividade editorial da RCO, temos comunicados e agradecimentos a fazer. O Prof. Dr. 

Ricardo Luiz Menezes da Silva está deixando de ser Editor Associado da RCO para assumir novas 

responsabilidades. Agradecemos imensamente a intensa dedicação do professor nesses dois últimos anos! Damos 

as boas-vindas à Profa. Dra. Denize Demarche Minatti Ferreira, da Universidade Federal de Santa Catarina, que 

passa a ser Editora Associada para a área de responsabilidade socioambiental e governança corporativa nesses 

próximos dois anos. Eu e o Prof. José Dutra de Oliveira Neto fomos reconduzidos aos cargos de Editor-Chefe e 

Editor Adjunto, respectivamente, por mais dois anos, o que muito nos honra. 

Em relação ao volume 17, relativo ao ano de 2023, elaboramos um documento de fechamento do volume, 

trazendo informações editoriais, a nominata dos avaliadores e dos editores associados que incansavelmente 

colaboraram na construção do volume. 

Nesse volume 17, a RCO publicou 18 manuscritos, sendo 2 artigos da Seção Reflexões e Tendências, 14 

artigos científicos e 2 casos de ensino. Começamos destacando os dois primeiros. Essa Seção procura trazer 

reflexões sobre temas importantes e que apontem para a pesquisa futura. Nesse sentido, o texto “Integração das 

abordagens quantitativa e qualitativa: ensaio sobre métodos mistos na pesquisa em Contabilidade”, de Carlos 

Sílvio Hiroshi Nakao a 
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Renato Theóphilo, nos ajuda a entender melhor a interação entre métodos quantitativos e qualitativos em uma 

pesquisa. Esperamos que este artigo inspire e guie a construção de projetos que possam ser mais completos em 

termos de investigação científica, dada a progressiva complexidade dos fenômenos que têm sido investigados em 

Contabilidade atualmente. O Artigo “Construtos de segunda ordem em modelagem de equações estruturais com 

mínimos quadrados parciais: como especificar, estimar e avaliar”, de Adonai Lacruz, Walter Macêdo de Assis e 

Thiago de Andrade Guedes, nos traz diretrizes para a aplicação desse método, que tem grande potencial de 

utilização nas pesquisas em Contabilidade. 

Dois artigos revelam problemas de informação das organizações: “Assimetria informacional no processo 

orçamentário hospitalar: reflexos dos problemas de agência sobre a eficiência técnica e a qualidade dos serviços 

prestados”, de Vitor Hugo Garcia de Souza, Katia Abbas, Valter da Silva Faia e Marcelo Marchine Ferreira; e 

“Accountability social de pessoas com deficiência e barreiras para o acesso a serviços públicos”, de Diana Vaz 

de Lima, Ricardo van Tol, Éverton Luís Pereira e André Carlos Busanelli de Aquino. 

Na área de ensino, os artigos “Contribuições das metodologias ativas de aprendizagem em contabilidade: 

uma revisão integrativa”, de Camila Lima Bazani e Geovane Camilo Santos; e “Variáveis explicativas do bem-

estar psicológico: um estudo com pós-graduandos em Ciências Contábeis”, de Taís Duarte Silva, Edvalda Araújo 

Leal e André Faro, tratam tanto da aprendizagem como das questões psicológicas dos alunos de contabilidade. 

Relacionados à tributação e informação contábil, foram publicados os artigos “Clusterização de 

precedentes de IRPJ no CARF”, de Fabiano de Castro Liberato Costa, Antonio Lopo Martinez e Roberto Carlos 

Klann; “Book-tax differences anormal e a não conformidade na divulgação do EBITDA”, de Gleison de Abreu 

Pontes, Sirlei Lemes, Jéssica Rayse de Melo Silva e Patrícia de Souza Costa; e “Função mediadora e moderadora 

da governança corporativa na relação entre planejamento tributário e divulgação de impostos”, de Mahfoudh 

Hussein Mgammal e Mujeeb Saif Mohsen Al-Absy. 

Dois artigos tratam das decisões de gestores: “O efeito dos incentivos sobre o desempenho de fundos de 

investimento multimercado sob gestão pública”, de Fernanda Souza dos Anjos Storck e Felipe Ramos Ferreira; e 

“Efeitos da capacidade gerencial dos gestores sobre a condição financeira dos grandes municípios brasileiros”, 

de Marcos Aurelio Sales Filho, Severino Cesário de Lima e Luís Manuel Esteves da Rocha Vieira. 

Em relação a sustentabilidade, ética e corrupção, publicamos os seguintes artigos: “Influência da demanda 

verde de clientes e do eco controle na ecoinovação e no crescimento sustentável das empresas do setor da carne 

bovina”, de Daiane Antonini Bortoluzzi, Rogério João Lunkes e Elisandra Marisa Zambra; “Programas de 

compliance e gestão da ética em refinarias de petróleo: há efeito no conhecimento e intenção para compliance 

dos colaboradores?”, de Vagner Horz, Anderson Betti Frare, Ana Paula Capuano da Cruz e Marco Aurélio Gomes 

Barbosa; e “Concepção neoliberal da corrupção no discurso contábil da JBS’, de Beatriz Gil Emoingt e Marcelo 

Almeida de Carvalho Silva. 

Por último, destacamos também dois artigos que usam a metodologia de quase-experimentos em suas 

investigações: “Direitos de decisão, percepção facilitadora de indicadores de desempenho e empoderamento 

psicológico: Quase-experimento de campo com operadores de call center”, de Maximilian Zanelato Bordin, 

Octávio Ribeiro de Mendonça Neto, Andson Braga de Aguiar e José Carlos Tiomatsu Oyadomari; e “Nudge: 

Empurrando para longe o gerenciamento de resultados”, de Caritsa Scartaty Moreira, Rossana Guerra de Sousa, 

Orleans Silva Martins e Andson Braga de Aguiar. 

No volume 17, publicamos também dois casos de ensino, com a intenção de incentivar o uso desse 

instrumento de aprendizagem nos cursos de Ciências Contábeis: “A primeira impressão é a que fica: um caso 

sobre o posicionamento de branding da Hermés Contabilidade”, de Bianca dos Santos Ribeiro, Jailson Lana, 

Marcos Aurélio Batista e Raul Beal Partyka; e “Gerenciamento de lock-in em soluções de tecnologia: cada escolha 

uma renúncia”, de Fabio Wilson Barreto de Queiroz, Kadígia Faccin e Rosemary Francisco. 

Ressaltamos o empenho e dedicação de toda a Equipe de Editores Associados, da Assistência Editorial, 

do Comitê Executivo e dos membros do Conselho Editorial Científico da RCO e agradecemos o apoio financeiro 

do Departamento de Contabilidade da FEARP/USP, da FUNDACE e da Agência de Bibliotecas e Coleções 

Digitais da Universidade de São Paulo - ABCD/USP. Agradecemos também aos leitores, autores, avaliadores e a 

todos os colaboradores da RCO. 

Como é possível observar, a RCO tem conseguido alcançar variadas temáticas, algumas tradicionais e 

outras surpreendentes, envolvendo empresas, mercados e governos, mas sempre com artigos inovadores, com rigor 
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metodológico e com potencial de impacto acadêmico e prático, envolvendo a informação contábil/financeira das 

organizações. 

Esperamos que este volume possa contribuir para o desenvolvimento da pesquisa, do ensino e da prática 

contábil. Boa leitura a todos! 

Sílvio Hiroshi Nakao 

Editor-Chefe da Revista de Contabilidade e Organizações 


