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EDITORIAL

Neste fasciculo da nossa revista, recentemente denominada Revista de Gestio USP (REGE-USP), foram
selecionados trabalhos cujos temas sdo bastante atuais e percorrem varias areas do conhecimento em
Administrac3o.

Primeiramente, tem-se a area de Ensino de Administracdo com o artigo de Oliveira e Bastos, no qual sdo
analisadas algumas associagdes entre os conceitos obtidos pelas escolas de Administragdo no Exame Nacional de
Cursos e caracteristicas de seu corpo docente, por meio da técnica estatistica de analise de correspondéncia no
contexto bivariado. Embora tais anélises ndo possibilitem uma abordagem de causa e efeito, ha sinaliza¢des de
permanéncia de algumas caracterizagdes apresentadas nos periodos de 2000, 2001 e 2002, focalizados nesse
trabalho.

Os autores Corso, Silva e Sandrini representam a area de Estratégia Empresarial com um estudo sobre a empresa
Electrolux do Brasil. Sdo identificados seus principais fornecedores e os perfis dos relacionamentos mantidos, os
quais foram submetidos a uma pontuacdo de acordo com algumas categorias estabelecidas. Foram confirmadas as
aliangas estratégicas entre cliente e fornecedor e identificadas as vantagens competitivas advindas dessas relagdes,
bem como as estratégias que as geraram.

A area de Finangas encontra-se bem representada por dois artigos. Camargos e Barbosa divulgam os resultados de
uma andlise da rentabilidade das agdes de companhias abertas brasileiras ap6s o antincio das unides empresariais
ocorridas entre julho de 1994 ¢ julho de 2002, e da reagdo do mercado. Por meio de testes estatisticos avaliou-se a
maximizagdo da riqueza dos acionistas, e algumas explica¢des que justificariam os resultados encontrados foram
apresentadas.

O segundo artigo de Finangas ¢ de autoria de Rogers, Ribeiro e Sousa. Nesse trabalho é analisado o impacto da
adocdo de padrdes de governanga corporativa no retorno, no risco € no retorno ajustado ao risco, por meio de um
Estudo de Carteiras. Com o emprego de testes estatisticos, foi constatada a superioridade do Indice de Governanga
Corporativa (IGC) em relagdo as outras carteiras.

Circunscrito a area de Marketing encontra-se o artigo de Toledo e Khauaja, que apresenta uma analise das
estratégias de marketing direcionadas para a construgdo de uma marca no setor de telefonia mével. Com base em
uma abordagem conjunta de conceitos tedricos de marketing, foi desenvolvido um estudo de caso com entrevistas
em profundidade junto a pessoas-chave da VIVO. O estudo proporcionou uma visdo ampla do processo de
construgdo da marca alicercado pela filosofia de orientagdo para o mercado.

Na 4rea de Economia de Empresas estdo presentes dois estudos. No primeiro, Luppe e Angelo realizaram uma
analise econométrica para aferir o impacto de caracteristicas impressas nos rétulos de vinhos finos brasileiros,
argentinos e chilenos sobre o preco pago pelo consumidor. Foi aplicado um modelo semilogaritmico de andlise de
regressdo com varidveis independentes na forma de dummies. A adequacdo do modelo foi testada e foram
apresentadas algumas de suas limitagdes. Constatou-se a influéncia do pais produtor e da variedade da uva sobre o
preco dos vinhos analisados.

O segundo trabalho de Economia de Empresas consiste em um ensaio de autoria de Coutinho, Lana-Peixoto,
Ribeiro Filho e Amaral, que focaliza as teorias classicas de comércio internacional. Uma interessante discusséo é
levantada na comparacdo feita dos fundamentos que regem tais teorias com o conceito de vantagem competitiva
estabelecido por Porter. A partir de uma revisdo bibliografica, destacam-se os contrastes e similaridades dos
arcaboucos teoricos e o poder explicativo de cada um para complexas questdes de economia de empresas.

Esperamos que essa variada gama de artigos desperte o interesse e a reflexdao de nossos leitores.

Maria Aparecida Gouvéa
Editora
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