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Trata-se de um estudo cujo objetivo foi descrever como é oferecido o ensino do processo de enfermagem nas Escolas de Graduaggo
em Enfermagem, do Estado de S&o Paulo. A populagéo foi composta de 247 docentes. Na metodologia de estudo foi elaborado um questionario,
que foi enviado aos 899 docentes das 32 instituigbes publicas e privadas de Graduagdo em Enfermagem, do Estado de Séo Paulo. Dos
resultados, em relagéo ao ensino do processo de enfermagem, do total de 147 docentes que ministravam algum conteddo, 66 (44,9%)
docentes séo de 19 escolas privadas e 81 (55,1%) docentes, de 8 escolas publicas.

DESCRITORES: processos de enfermagem, ensino superior, enfermagem

TEACHING NURSING PROCESS AT UNDERGRADUATE NURSING PROGRAMS IN THE STATE OF SAO
PAULO

The goal of this study was to describe the teaching of the nursing process at undergraduate nursing programs in the state of Sdo
Paulo. The sample was formed by 247 faculty members. With respect to the study methodology, authors elaborated a questionnaire that was
sent to 899 faculty members from 32 public and private nursing schools in the state of Sdo Paulo. Results showed regarding the teaching of the
nursing process that, from the total of 147 faculty members who taught the content, 66 (44.9%) were from 19 private schools and 81 (55.1%)
from 8 public schools.

DESCRIPTORS: nursing process, higher education, nursing

LA ENSENANZA DEL PROCESO DE ENFERMERIA EN LAS ESCUELAS DE PREGRADO EN ENFERMERIA
DEL ESTADO DE SAO PAULO

El objetivo del estudio fue describir como es ofrecida la ensefianza del proceso de enfermeria en las Escuelas de Graduacion en
Enfermeria del Estado de S&o Paulo. La poblacion fue de 247 docentes. En la metodologia del estudio fue elaborado un cuestionario, que se
envid a los 899 docentes de las 32 instituciones pdblicas y privadas de pregrado de Enfermeria del Estado de S&o Paulo. En los resultados, con
relacion a la ensefianza del proceso de enfermeria, de la totalidad de 147 docentes que ofrecieron algtn contenido, 66 (44,9%) docentes son
de 19 escuelas privadas y 81 (55,1%)son docentes de 8 escuelas publicas.

DESCRIPTORES: procesos de enfermeria, ensefianza superior enfermeria
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INTRODUGAO

Durante avivéncia profissional, percebeu-se que o método
cientifico ndo era utilizado, comumente, pelos enfermeiros, com o
objetivo de planejar a assisténcia de maneira clara e intencional ou
para determinar e avaliar as agdes de enfermagem. Acredita-se que
o cuidado seja mais adequado quando o enfermeiro consiga perceber,
por meio de sua experiéncia, de sua habilidade técnica e cognitiva,
as reais demandas de cuidado e, assim, elabore propostas
sistematizadas, individualizadas e prioritariamente articuladas com
as necessidades reais do paciente/cliente e familia.

O Processo de Enfermagem é um método para a
organizag&o e prestacéo do cuidado de enfermagem“). Encontram-
se, na literatura, outras denominagdes como Sistematizagdo da
Assisténcia de Enfermagem (SAE) e Metodologia da Assisténcia de
Enfermagem (MAE), termos empregados genericamente, para se
referirem a forma de organizar a assisténcia. No entanto,
conceitualmente, ndo se caracterizam como sindnimos.

0 ensino de enfermagem no Brasil teve como referencial a
enfermagem americana, que, no inicio do século, apresentava um
ensino com pouco contelido teorico e enfocava a repeticao de tarefas,
sem a esperada compreenséo dos fendmenos. Esse quadro fez com
que fosse determinado o “Standart Curriculum” (curriculo padréo),
baseado numa instrugéo tedrica. O “Standart Curriculum for Nursing
School”, proposto pela primeira vez em 1917, foi revisto em 1927 e
em 1937, sendo que, nessa Ultima revis&o, foi ressaltado o ensino
clinico como essencial®.

No Brasil, em 1962, houve um marco para 0 ensino, quando
foi determinado o Curriculo Minimo, pelo Conselho Federal de
Educagao (CFE) - Parecer n° 271/62*. Com isso, esperava-se corrigir
a fragmentagdo e as lacunas dos conteldos, incluindo a
fundamentagao clinica e a saude publica. Entretanto, o Parecer n°
163/72** foi modificado com a Reforma Universitaria, Portaria
Ministerial n® 159, de 14 de julho de 1965, o qual revisou, dentre
outros pontos, a duragéo dos cursos superiores(s).

Sendo assim, pode-se notar que o ensino de enfermagem
acompanhou um processo historico até a publicagdo da Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao (LDB - 1996) a qual, no artigo 53,
inciso 11, adota Diretrizes Curriculares, ao invés de curriculo minimo.
Comiisso, foi possivel flexibilizar a organizagao e a operacionalizagéo
do curriculo pleno de graduagéo, permitindo as Instituigdes de Ensino
Superior que componham seu préprio projeto pedagadgico, de acordo
com a sua realidade®.

Nesse momento de transformacdes e aberturas, 0 Processo
de Enfermagem podera ser inserido, de forma mais efetiva, nos
curriculos dos Cursos de Graduagao, visto tratar-se de um método
que, se utilizado de maneira critica e reflexiva, podera contribuir com
a resolugdo de problemas na pratica profissional.

O Processo de Enfermagem tem, na sua estrutura, trés
grandes dimensdes, que s&o analisadas como: propdsito, organizagao
e propriedades. O proposito principal do processo é oferecer uma
estrutura que atenda as necessidades individualizadas do cliente,
familia e comunidade, e deve existir uma relagéo interativa entre o
foco principal e o enfermeiro. A organizagao € a dimens&o que conta
com as cinco fases do processo. Como propriedades, sdo abordadas
seis: ser intencional, sistematico, dinamico, interativo, flexivel e
basear-se em teorias®.

Para a utilizagdo de forma eficiente do processo, ha
necessidade da aplicagdo dos conceitos e teorias de enfermagem,
das ciéncias biologicas, fisicas, comportamentais e das humanas,
para que se tenha um substrato racional ao se tomarem decisdes,
ao se fazerem julgamentos, nas relagdes interpessoais e agdes de
enfermagem(S).

A primeira descrigdo de processo foi realizada por Lydia
Hall, em 1955. Dorothy Johnson (1959), Ida Orlando (1961) e
Ernestine Wiedenbach (1963) desenvolveram, cada uma, um modelo
diferente, constituido por trés fases"”.

Em 1967, Yura e Walsh escreveram o primeiro texto que
descrevia quatro fases: histérico, planejamento, implementagéo e
avaliagdo. Na metade dos anos 70, Bloch (1974), Roy (1975),
Mundinger e Jauron (1975) e Aspinall (1976) acrescentaram as 4
fases o diagndstico, constituindo-se o processo de cinco fases®.

O processo de enfermagem foi delineado de maneiras
diferentes, pelos diversos autores, mas existem elementos comuns
que sdo: Histdrico de Enfermagem ou Avaliacao Inicial, Diagnostico
de Enfermagem, Planejamento, Implementagdo e Evolugéo de
Enfermagem(6'7).

A operacionalizagdo do processo ocorre por meio de seis
fases, o historico de enfermagem; o diagnostico de enfermagem; o
plano assistencial; o plano de cuidados ou prescri¢do de enfermagem;
a evolugao de enfermagem; o prognéstico(s).

Em nosso meio, apds a promulgagao da Lei 7.498, de 25/
06/86, referente ao exercicio da enfermagem, que dispde, no Art. 11,
como atividades exclusivas do enfermeiro, a “consulta de
enfermagem, a prescri¢o da assisténcia de enfermagem, os cuidados
diretos de enfermagem a pacientes graves, com risco de vida, como

* Parecer n° 271/62, aprovado em 19 de outubro de 1962: o Conselho Federal de Educago fixava o curriculo minimo para os Cursos de Enfermagem.

Publicado em Documenta n°® 10, de dezembro de 1962

** Parecer n° 163/72, C.C.R. de Curriculos, aprovado em 28 de janeiro de 1972. Curriculo Minimo dos Cursos de Enfermagem e Obstetricia. Publicado em

Documenta n° 135, de fevereiro de 1972



Rev Latino-am Enfermagem 2002 margo-abril; 10(2):185-91
www.eerp.usp.br/aenf

Ensino do processo de enfermagem...
DellAcquaMCQ MiyadahiaAMK 187

os cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que
exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar
decisdes imediatas”®.

Sob esse contexto, parte-se da premissa de que a
sistematizacdo da assisténcia de enfermagem deve ser incorporada
apratica, como uma possibilidade relevante para cumprir o que orienta
e determina a lei do exercicio profissional.

No Brasil, o ensino do Processo de Enfermagem, nas
escolas de graduagéo e também em cursos de pés-graduagéo, teve
desenvolvimento acentuado na década de 70. Ficou registrada a
influéncia de Wanda Horta nesse periodo, em varios acontecimentos,
dentre os quais se ressalta a participagdo da professora Horta, em
1972, na Escola Ana Néri, que instituia 0 1° Curso de Mestrado em
Enfermagem, no Brasil"”),

Na década de 80, as pesquisadoras realizaram um estudo
sobre o ensino da Metodologia da Assisténcia de Enfermagem, em
seis escolas de graduagéo da grande Sao Paulo, com 70 docentes
de disciplinas do tronco profissionalizante, e concluiram que este
ndo estava sendo implementado de forma a garantir a competéncia
do futuro profissional para direcionar seu trabalho, tendo por base o
método cientifico"").

De acordo com o exposto, acredita-se na importancia da
utilizagdo de uma metodologia cientifica para realizar a assisténcia
de enfermagem individualizada, estreitando as relagdes profissionais
€ aumentando o compromisso com o cliente, a familia e a comunidade.
Existe a necessidade de se elaborarem estudos que tratem do ensino
do Processo de Enfermagem, abordando os profissionais docentes
e 0s alunos de graduagéo em enfermagem.

OBJETIVOS

Este estudo tem os seguintes objetivos:

1 - Caracterizar o perfil dos docentes que ministram aulas, no tronco
profissional nas Escolas de Graduagao em Enfermagem, do Estado
de Sao Paulo.

2 - Descrever como é oferecido o ensino do Processo de Enfermagem
nas Escolas de Graduac&o em Enfermagem, do Estado de Sao Paulo,
no que se refere aos contelidos tedricos e praticos, aos campos de
ensino pratico, com metodologia implantada, ao referencial teérico,
disciplinas, as referéncias bibliograficas basicas, assim como as fases
e formas de avaliago.

METODOS
Populagéo/amostra

A populagédo-alvo ou amostra deste estudo foi constituida

pelos docentes das Escolas de Graduagdo em Enfermagem, do
Estado de Sao Paulo. Segundo os dados fornecidos pelo Comité de
Ensino Superior de Enfermagem, SP (CESE)-apoiado pela ABEn-
SP, e 0 Grupo de Investigagdo em Recursos Humanos Enfermagem
(GIRHE)- ligado a Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto, no
momento havia 32 institui¢des de ensino com Cursos de Graduagéo
em Enfermagem, sendo designados para esta pesquisa em niimeros
de 1a32.

Foram enviados questionarios a todos os docentes do
tronco profissionalizante, das 32 Instituigdes de Ensino de Graduagao
em Enfermagem, do Estado de S&o Paulo, perfazendo um total de
899 sujeitos, 556 docentes de 24 escolas privadas e 343 docentes
de 8 escolas publicas. Obteve-se um retorno geral de,
aproximadamente, 27,5% dos questionarios enviados, o que resultou
em um total de 247 respostas de docentes, de 27 instituicdes (83,4%).

Os critérios para inclusdo dos docentes foram: consentir
em participar da pesquisa, apos os devidos esclarecimentos sobre 0
estudo e ministrarem aulas em disciplinas do tronco profissional, nos
Cursos de Graduagao em Enfermagem, do Estado de Sao Paulo.

Coleta de dados
Instrumento

Para a obtencéo dos dados, elaborou-se um questionario
que foi acompanhado de um oficio construido a luz da resolucéo
196/96, do Ministério da Saude, que traz as Diretrizes € Normas
Regulamentadoras de Pesquisa, envolvendo seres humanos,
esclarecendo sobre os objetivos e 0s procedimentos que seriam
utilizados na pesquisa, para que os sujeitos pudessem sentir-se livres
para participar ou ndo da coleta de dados. O projeto foi submetido ao
Comité de Eticaem Pesquisa, da FMB-UNESP, e obteve-se, em oficio
077/98 - CEP, parecer favoravel.

Operacionalizagao

Inicialmente, foi realizado um contato pessoal, por telefone,
da pesquisadora com cada diretor, coordenador de curso, chefe de
departamento ou secretaria académica, para solicitar o enderego
completo das instituigdes, bem como o nimero de docentes do tronco
profissionalizante de cada Escola de Graduagdo em Enfermagem,
do Estado de Sao Paulo. Nessa oportunidade, foi esclarecida a
finalidade da solicitagdo e os tramites da pesquisa no Comité de
Etica.

Apbs o contato pessoal com os representantes das 32
institui¢des, explicando a finalidade e os objetivos da pesquisa, foi
solicitada autorizagéo e colaboragéo para que os questionarios
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enviados fossem distribuidos aos docentes. Encaminhou-se para
todas as escolas um pacote via sedex, nominal a pessoa contatada
por telefone, contendo os questionarios, com os oficios, em um
envelope previamente selado e preenchido com o enderego da
pesquisadora, para o retorno.

Coletaram-se dados nos meses de marco a julho de 1998,

com o auxilio dos representantes de cada instituigéo.

Tratamento estatistico

Os dados foram eletronicamente compilados, em uma
planilha, pela prépria pesquisadora e por meio do programa Excel/
97. Para a anélise estatistica dos dados, utilizou-se o Software
Release 6.12, Statistical Analysis System (SAS).

Fez-se um estudo descritivo, observando-se as freqliéncias
absolutas e percentuais dos dados. Calcularam-se médias e desvios-

padrao referentes aos percentuais de questionarios recebidos.

RESULTADOS E DISCUSSAO
Caracterizacdo da populagdo/amostra estudada

O perfil dos docentes foi determinado pelos aspectos
referentes a idade, sexo, tempo de formado, atualizagdo apds a
graduagao, tempo de experiéncia, regime de trabalho e disciplina na
qual atuam. Com o intuito de permitir a compreensdo do contexto
onde esses docentes estéo inseridos, julgou-se oportuno apresentar
alguns dados sobre as Instituicdes de origem, incluindo sua
classificagdo, nimero de vagas anuais e nimero de docentes. Das
32 instituicdes de ensino superior para enfermagem no Estado de
Sé&o Paulo, a maioria é classificada como escola privada, 24 (75%) e
8 (25%) como publica. Essa classificagdo foi realizada conforme
orienta o Decreto n° 2.306, de 19 de agosto de 1997, que classifica
as instituicdes de ensino superior quanto & natureza juridica em
publicas, quando criadas ou incorporadas, mantidas e administradas
pela Unido, e privadas, quando mantidas e administradas por pessoas
fisicas ou juridicas de direito privado“z).

O niimero de docentes por instituicdes e 0s questionarios
que retornaram, bem como o desvio padréo, estao apresentados na
Tabela 1.

Tabela 1 - Distribuicdo de freqiiéncias absolutas e relativas dos questionarios respondidos, médias e desvios-padrao, segundo instituicdo. Séo

Paulo, 1998
Istibaigde s de origem Docentes por instivicEo Question aros Reszpondidos Média £ DF
h° Subtatal Total h® Total %0
1 T 3 3.0
2 30 24 a0,
3 26 23 a8 A
Pilblicaz 4 29 1 4,0 0% T 5%
5 B 43 18 132 25
] bi 17 29,0
7 a7 14 a1,
. i o
10 19 13\ 526
1 an q ann
12 14 q B3
13 in i i
14 17 b 1.3
15 1 f a4 5
16 14 ] a8
17 ] ] G2 5
18 32 4 12,5
Privadaz 19 23 4 174 22206 £ 0 5%
20 14 4 T
21 29 > 556 3 > 33 103
2 14 3 N4
23 ] 3 A
M an 2 a0
24 12 ? 16,7
26 30 1 1.3
27 24 1 41
P 32 ] 0.0
29 H 1] 0.0
al 14 0 0.0
M 29 ] 0,0
32 2 [IJ 0.0
Total 894 247 %o
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Na Tabela 1, observa-se que houve uma média de retorno
de 52,0% e um desvio-padrdo de 7,5% para as escolas publicas;
para as escolas privadas, houve uma média de retornos de 22,2% e
um desvio-padréo de 20,5%. Houve, portanto, maior variabilidade no
envio de respostas de questionarios das instituicdes privadas. Essa
maior variabilidade deveu-se, também, as cinco escolas privadas que,
apesar dos esforgos realizados por meio de contatos telefonicos,
solicitando aos docentes que respondessem, ndo devolveram os
questionarios. O total geral de respostas foi n=228 questionarios de
docentes, ja excluidos os 19 questionarios de escolas publicas que
retornaram totalmente em branco.

Quanto ao numero de vagas oferecidas pelas 32
instituicdes, a faixa que predominou foi de 13 (40,6%) instituigdes
com 70 a 90 vagas, seguida por 7 (21,8%) escolas com 20 a 50
vagas. O menor numero de vagas foi 20, e 0 maior, 700 vagas,
oferecidas por uma escola particular que informou realizar dois
vestibulares no ano; segundo o nimero de vagas, mostrou-se que
as escolas privadas tém um ndmero reduzido de docentes por
instituicdo, quando comparado com o das escolas publicas, e também
concentram os maiores nimeros de vagas anuais.

A faixa etéria predominante foi de 30 a 40 anos, com 125
(55,6%) docentes; seguiu-se a faixa de 40 a 50 anos, com 73 (32,5%);
7(3,1%), na faixa etaria de 20 a 30 anos; e apenas 3 (1,3%) docentes
estavam na faixa de 60 a 70 anos. O docente mais novo referiu ter
20 anos, e 0 mais velho, 67 anos.

Dos 228 docentes, 218 (95,6%) eram do sexo feminino, e
apenas 10 (4,4%), do sexo masculino. Esse resultado ja era esperado,
pois faz parte do contexto profissional.

Em relac&o ao tempo de formado, do total de 228 docentes,
4 n&o informaram, e, entre os 224 que informaram, predominou o
periodo de 10 a 20 anos, referido por 147 (65,6%) docentes.

Os dados sobre faixa etaria, predominando de 30 a 40 anos,
com 55,6%; sexo com 95,6% e tempo de formado, de 10 a 20 anos,
65,6%, permitiram caracterizar o perfil dos docentes.

Quanto a atualizagdo dos docentes ap6s a graduagao,
realizando cursos “lato sensu”, verificou-se que, do total de 228
docentes, 220 (96,4%) referiram té-los cursado, sendo que 202
(91,8%) fizeram especializacdo, e 18 (8,2%), aperfeicoamento,
totalizando 283 cursos de especializagdo e 18 cursos de
aperfeicoamento.

Com relagao a formagao de docentes em Pds-Graduagao
“stricto sensu”, do total de 228 docentes do estudo, 191 (83,7%) tém
mestrado, e 106 (46,5%) tém doutorado.

Observou-se pelos dados que 66 (29,0%) docentes tinham
entre 5 e 10 anos de experiéncia no ensino de graduacdo em
enfermagem, sendo este o maior percentual encontrado. Também
se notou que 54 (23,7%) tinham entre 1 e 5 anos de experiéncia.

Dos 95 docentes das escolas privadas, a maioria, 74
(77,9%) docentes, trabalhava em regime de tempo parcial, variando
o numero de horas do contrato de trabalho e ficando o docente sujeito
as determinagdes da escola, no que se refere as atividades a serem
desempenhadas. O inverso ocorre para as escolas publicas, com
130 (97,8%) docentes que atuavam em regime de tempo integral.

Para compreender as atividades exigidas no trabalho
docente, utilizou-se a definigdo de regime de trabalho em tempo
integral como sendo aquele com obrigagdes de prestar 40 horas
semanais de trabalho, na mesma instituicéo, reservando, pelo menos
vinte horas semanais, destinadas a estudos, pesquisa, trabalhos de

extensao, planejamento e avaliagéo“z).

Dados relacionados ao ensino do processo de enfermagem

Do total de 228 docentes, participantes do estudo, 147
(64,5%) ministravam o processo de enfermagem, sendo que destes,
81 (55,1%) s&o das escolas publicas, e 66 (44,9%), das escolas
privadas.

Quanto ao contetdo do processo de enfermagem, optou-
se por descrever e analisar essa variavel de forma distinta para os
dois tipos de instituigdes, publica e privada. Com isso, obteve-se que,
dos 66 docentes de escolas privadas que ministravam algum
conteudo, foram levantadas respostas de 63 docentes, sendo que a
maioria, 47 (74,6%), ministrava-o sob a forma teorico-pratica, 10
(15,9%) docentes somente ofereceram o contetido pratico, € 6 (9,5%)
docentes ofereceram o conteido somente tedrico.

Para os 81 docentes das escolas publicas que ofereceram
algum contetido do processo, 70 responderam qual o contelido
ministrado e, destes, 51 (72,8%) ministravam o contetdo de forma
teodrico-pratica, 17 (24,3%) docentes somente pratica, e 2 (2,9%)
docentes somente tedrica.

Considera-se que a forma mais adequada para ministrar o
contetido do processo de enfermagem € a abordagem da teoria e da
pratica realizadas pelo mesmo docente. Isso permitiria continuidade,
coeréncia e inter-relagdo do tema, introduzido na teoria € aplicado a
pratica. Para os docentes que ndo ministram especificamente o
contetdo tedrico do processo de enfermagem, é recomendado que
o utilizem enquanto metodologia para ensinar nas diferentes
disciplinas do tronco profissional. A disciplina que apareceu com maior
freqUiéncia, que se ensina no processo de enfermagem, foi “salide
do adulto”, com 45 (30,6%) citagdes, seguida por 15 (10,2%) em
“salde publica’, e com o mesmo percentual, “semiologia e
semiotécnica”.

Dos docentes que ministram o conteudo do processo de
enfermagem, em campos de estagios, com a metodologia j&
implantada, para surpresa da autora deste trabalho, a maioria, 49



Ensino do processo de enfermagem...
DellAcqua MCQ, Miyadahira AMK

Rev Latino-am Enfermagem 2002 margo-abril; 10(2):185-91
www.eerp.usp.bridaenf 190

(63,6%) docentes, é de escolas privadas, e 28 (36,4%), de escolas
publicas. Em geral, as instituicbes publicas tém hospitais
governamentais/escolas como campo para seus estagios. Esperava-
se que se pudesse facilitar a implantagdo da metodologia da
assisténcia, mas isso ndo foi encontrado nesta amostra do estudo.

Um aspecto levantado, em trabalho realizado sobre a
necessidade e praticabilidade atribuidas @ metodologia do processo
de enfermagem, proposto por Horta, sendo a populagdo de
enfermeiros formada no periodo de 1975 a 1979, atuando em
hospitais, foi a ndo incorporagéo dessa metodologia de assisténcia
pelos profissionais de campo, comprometendo a qualidade da
assisténcia prestada, a propria qualidade do trabalho do enfermeiro
e acentuando o distanciamento entre Escola e Servigo,
reconhecidamente prejudicial para a formagdo do futuro
profissional(13). A mesma autora apresentou a dissociagao existente
entre a teoria e a pratica, sendo que, para esse estudo, concluiu-se
que, dos 257 enfermeiros, a maioria, 88,7%, considerava necessaria
a utilizagdo da metodologia do processo de enfermagem.

Obtiveram-se resultados bastante diversificados, quanto ao
referencial tedrico adotado como suporte ao ensino do processo de
enfermagem.

Quanto ao referencial tedrico, a referéncia basica mais
citada, utilizada enquanto suporte para a sistematizagdo da
assisténcia desenvolvida, foi Horta, com 77 (52,0%) citagdes de
docentes, 0 que é coerente, ja que esse modelo tedrico é o mais
conhecido no Brasil, como se evidenciou em trabalho com 73,5% da
amostra™. Mesmo com diferenca de, aproximadamente, 11 anos
entre as pesquisas, verificou-se resultado semelhante, no presente
estudo.

No que tange as fases do processo de enfermagem, embora
grande parte das referéncias abordem cinco para o método, optou-
se pelas 6 fases descritas por Horta, por ser a mais conhecida entre
0s enfermeiros.

Das 6 fases questionadas no estudo, verificou-se o
sequinte: Histérico de Enfermagem, 83,7%; Prescrigédo de
Enfermagem, 76,9%; Evolugao de Enfermagem, 76,2%; Diagndstico
de Enfermagem, 64,0%; Plano Assistencial, 51,0% e Prognéstico de
Enfermagem, 18,4%.

Pode-se observar que as trés fases mais citadas compdem
o0 denominado “processo simplificado” utilizado em alguns servigos,
como forma de sistematizar e registrar o planejamento da assisténcia
de enfermagem. Cabem ressaltar as consideragdes feitas em estudo
sobre o processo de enfermagem, numa unidade de queimados, que
propuseram adaptar a Taxonomia | de Diagnosticos de Enfermagem,
proposta por NANDA, ao Modelo Conceitual de Horta, e que, por
meio dessa experiéncia, concluiram que modificagdes podem ser
feitas, tornando o modelo vidvel, sem, contudo, distancia-lo do
referencial"®.

Em relacéo as estratégias utilizadas em sala de aula e no
laboratorio de enfermagem, para o ensino do processo de
enfermagem, a maioria das citagdes, 138 (53,2%), foi utilizada por
meio de aulas expositivas; em seguida, apareceram 83 (32,0%)
referentes a demonstragéo e, por Ultimo, a dramatizagao, com 38
(14,8%) citagdes, como recursos para se transmitirem os contetdos.
Verificou-se, entdo, que houve em X = 1,76 estratégias por docente.

Observa-se que uma das maneiras para facilitar o ensino,
além da pratica ja discutida nesses casos, seria 0 acesso a materiais
didaticos como, por exemplo, videos auto-instrucionais e
videoconferéncias.

Quanto as estratégias utilizadas no campo clinico, ou
estagio, a mais freqliente foi 129 (50,0%) de superviséo da pratica
realizada pelo proprio docente, seguida da estratégia, demonstragao,
na pratica, pelo docente, com 36 (14,0%), e a pratica supervisionada
pelo enfermeiro de campo, com 28 (10,8%). As avaliagbes teéricas
totalizaram 167 formas e, desse total, as mais freqlientes, 84 (50,3%)
citagbes, foram por meio de andlise de situagdes. Quanto as
avaliagbes praticas, eram mais freqlientemente as realizadas através
de situagdes no campo clinico, com 79 (75,2%) citagdes dos docentes.

CONCLUSOES

O estudo permitiu as seguintes conclusdes:

1. Quanto ao perfil dos docentes que ministram aulas no tronco
profissional de enfermagem, nas escolas de graduagdo em
enfermagem, do Estado de Sao Paulo: a maioria, 218 (95,6%)
docentes, é do sexo feminino, na faixa etaria de 30 a 40 anos, com
125 (55,6%) docentes, e o tempo de formado, 10 a 20 anos, foi 0
percentual mais elevado, com 147 (65,6%) docentes. Realizou cursos
‘lato sensu” a maioria dos docentes, 220 (96,4%), e, quanto a pos-
graduagao “stricto sensu”, 191 (83,7%) docentes fizeram mestrado,
e 106 (46,5%), o doutorado. Tempo de experiéncia em curso de
graduacdo em enfermagem, 66 (29,0%) docentes tinham de 5 a 10
anos de experiéncia. O regime de trabalho dos docentes por instituigao
foi 74 (77,9%) docentes de escolas privadas, em regime de tempo
parcial, € 130 (97,8%) docentes de escolas publicas, em regime de
tempo integral.

2. Em relagdo ao ensino do processo de enfermagem, 66 (44,9%)
docentes sdo de 19 escolas privadas, e 81 (55,1%) docentes séo de
8 escolas publicas. O contetdo tedrico-pratico foi ministrado por 47
(74,6%) docentes de escolas privadas e por 51 (72,8%) docentes de
escolas publicas; o conteudo pratico foi ministrado por 10 (15,9%)
docentes de escolas privadas e 17 (24,3%) docentes de escolas
publicas, e o contetido tedrico foi oferecido por 6 (9,5%) docentes de
escolas privadas e 2 (2,9%) docentes de escolas publicas. Os locais
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de estagios com alguma metodologia assistencial implantada foram
mais frequientemente citados por 49 (63,6%) dos docentes das escolas
privadas. A disciplina em que, com maior freqliéncia, se ministra o
contetdo do processo de enfermagem foi satide do adulto, com 45
(30,6%) citagdes; o referencial tedrico mais adotado foi o de HORTA,
em 77 (52,0%) citagdes. Das 6 fases do processo de enfermagem
ensinadas, os maiores percentuais foram 83,7% para o histérico de
enfermagem, 76,9% para prescricdo de enfermagem; 76,2% para
evolugéo de enfermagem, 64,0% para diagndstico de enfermagem,
51,0% para plano assistencial e 18,4% para progndstico. As
estratégias em sala de aula e nos laboratérios de enfermagem mais

citadas foram 138 (53,2%) citagdes para aulas expositivas, e campo
clinico ou estagio foi a pratica supervisionada por docentes, com 129
(50,0%) citagdes. A referéncia bibliografica basica mais utilizada foi
0 Processo de Enfermagem de HORTA, com 81 (37,9%) citagdes.
Quanto as formas de avaliagbes teoricas e praticas, as mais
freqlientes foram a andlise de situagdes e analise de desempenho
no campo pratico.

Este estudo permitiu descrever o perfil dos docentes que
ministram disciplinas da area profissionalizante, bem como identificar
as fases e estratégias de ensino do Processo de Enfermagem, nos
cursos de graduagdo em enfermagem do Estado de Sao Paulo.
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