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Objetivo: determinar la oferta global de Massive Open Online
Courses (MOOCs) en salud y enfermeria, y conocer las
caracteristicas de su contenido, para la educacion continua
de profesionales de enfermeria en Perl. Método: estudio
exploratorio se llevd a cabo en sitios web Coursera, edX,
FutureLearn, XuetangX y Udacity, Class Central y MOOC List.
Los cursos se clasificaron segun las cinco areas de enfermeria
reconocidas por el Colegio de Enfermeros del Per( (CEP). De
cada curso se recopilaron datos sobre instituciéon y pais de
origen, horas por semana y duracion total en semanas, idioma
de audio y de subtitulos. Resultados: se encontré un total
de 654 cursos en esta modalidad en salud, que abarcaron
las cinco areas contempladas por el Colegio de Enfermeros
del Peru. Catorce cursos fueron elaborados especificamente
para enfermeria con una duracién promedio de cinco semanas
(3,2 horas semanales de actividades). Once procedian de
instituciones anglosajonas, con contenido en inglés. Solo
dos se ofrecieron en espafiol y uno en turco. Conclusion:
Massive Open Online Courses es una herramienta util para
la educacién continua del enfermero peruano dada la amplia
oferta, incluyendo algunos especificamente para enfermeros,
en las distintas areas de la enfermeria. El contenido de los
cursos se ofrecen mayoritariamente en inglés. Ampliar la
oferta de idiomas o subtitulos facilitaria la participacién de un

mayor publico.

Descriptores: Educacidon en Enfermeria; Instruccidon para
Enfermeras; Educacion Continua en Enfermeria; Especialidades
de Enfermeria; Educacién de Posgrado en Enfermeria;

Enfermeras Especialistas.
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Introduccion

Los profesionales de la salud requieren un
entrenamiento constante y la adquisicion de nuevos
conocimientos y habilidades para su desempefio laboral
que les permitan responder a las necesidades de salud
en la poblacidon durante sus actividades laborales?. La
enfermeria es una de las profesiones que, histéricamente
y con mayor auge en las Ultimas décadas, presenta interés
en el desarrollo de programas que brinden una capacitacion
constante al profesional®. A nivel mundial, a pesar de
la disponibilidad de cursos presenciales, mayormente
brindados por instituciones académicas para la educacion
continua en enfermeria, al profesional cada vez le resulta
mas dificil poder asistir a cursos presenciales para continuar
con su formacién por diversos factores incluyendo los de
tipo econdmico, familiares y de disponibilidad®*, Este
escenario ha generado un incremento en la cantidad
de participantes en cursos a tiempo parcial o de cursos
disponibles en Internet>®, los que ademas facilitan la
difusién de conocimiento con una mayor accesibilidad y
reduciendo costos, siendo estas Ultimas caracteristicas
deseables para profesionales que viven en paises de bajos
y medianos ingresos”.

La certificacion continua y el alcanzar mayores
grados académicos por parte de los profesionales en
enfermeria se asocia a una mejora en los desenlaces
clinicos de los pacientes durante su practica profesional
y en su desempefio profesional®?, La aparicion
vertiginosa de nuevos conocimientos y avances
tecnoldgicos demanda una actualizacién constante de
los profesionales en enfermeria. En los ultimos afios
se ha presentado un auge de los Massive Open Online
Courses (MOOCs; cursos masivos abiertos en linea
[en espafiol]) a nivel mundial, considerados como una
innovacion disruptiva en educacion, con una filosofia de
democratizar el acceso al conocimiento a través de la
oferta de cursos disponibles para cualquier persona que
disponga de acceso a Internet y sin importar el momento
o el lugar desde el cual accede, lo que permite que este
tipo de cursos tengan una audiencia de alcance global.
Desde el afio 2008, considerado el inicio de la aparicién
de estos cursos, se han desarrollado MOOCs en diversas
areas del conocimiento humano, incluyendo el area de
la salud®®, La consecucién de un curso MOOC, previo
pago o no (dependiendo del curso), puede generar
al estudiante una constancia de culminacién Gtil para
constatar un conocimiento o aprendizaje®.

En Perd, en el afio 2002 se emitio la Ley N° 27.669 -
Ley del Trabajo de la Enfermera (0). En este documento
se sefiala que la educacion continua, la capacitacion y el
perfeccionamiento permanente son inherentes al trabajo
del profesional de enfermeria en el Per(, sefialando ademas
que los profesionales que presten servicios en zonas de

menor desarrollo deben recibir capacitacion acorde a las

necesidades de su comunidad®V. De esta manera, se
reconoce la necesidad de una formacién continua para
el profesional de salud en enfermeria. Ademas, la ley
en mencion sefiala que, dentro del Cuidado Integral en
enfermeria, compuesto por cinco areas, se tiene que el
area docente abarca la formacion de enfermeras(os) y la
educacion continua en enfermeria®),

Si bien se reconoce a la educacién en linea,
incluyendo a los MOOCs, como una alternativa para
la educacion continua de profesionales del area de la
salud®%12-13) no se ha explorado la oferta ni el contenido
de MOOCs en salud ni especificamente para la educacién
continua de los profesionales en enfermeria, habiéndose
descrito Unicamente experiencias aisladas sobre el
desarrollo de MOOCs en enfermeria en el mundo(4-15),
Por ello, el objetivo de este estudio fue determinar la
oferta global de MOOCs en salud y de profesionales
de enfermeria y conocer las caracteristicas de su
contenido, para la educacion continua de profesionales
de enfermeria en Perld. Se espera que el auge de los
MOOCs pueda ser Util como herramienta de educacién
continua de los profesionales de enfermeria del Peru.

Método

Se realizé una busqueda manual del 15 de marzo al
25 de abril de 2019 en plataformas de aprendizaje que
ofrecen MOOCs incluyendo Coursera, edX, FuturelLearn,
XuetangX y Udacity, para identificar y conocer las
caracteristicas de MOOCs en salud o enfermeria con
tematicas acordes a las areas y especialidades de
enfermeria reconocidas por el Colegio de Enfermeros del
Per( (CEP)1® que fueron los términos incluidos en las
herramientas de busqueda disponibles en las plataformas
de aprendizaje. Estas plataformas se emplearon para la
blusqueda de MOOCs en salud o enfermeria dado que sus
sitios web incluyen la oferta mas amplia de MOOCs y tienen
la mayor cantidad de usuarios registrados”, ademas de
haber sido empleadas por estudios previos sobre MOOCs
en salud0.18-19)  Adicionalmente, se realizd una busqueda
manual de MOOCs en salud en los sitios web Class Central
(https://www.classcentral.com/) y MOOC List (https://
www.mooc-list.com/) debido a que son plataformas
que congregan cursos MOOCs de diversas plataformas
(incluyendo las previamente mencionadas y otras, como:
Mirfada X, Alison, FUN.MOOC, UPV[X], Canvas Network,
OpenWHO, Formacién Alcala, y Open2Study, entre otras).

En una primera fase, se identificaron los MOOCs
en salud, clasificandoseles segin area de la enfermeria
acorde al CEP. EI CEP promulgd, en el afio 2015, la
Resolucion N° 357-15 CN/CEP, reconociendo 5 areas
de la enfermeria, incluyendo: Del cuidado profesional
(21 especialidades); Salud publica, salud familiar y
comunitaria (4 especialidades); Docencia e investigacion
gestiéon (2

(2 especialidades), Organizacional vy
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especialidades) y Desarrollo profesional (3 especialidades).
Para conocer mas sobre las areas de enfermeria y
especialidades reconocidas por el CEP, se puede revisar la
resolucion promulgada®,

MOOCs
profesionales

Posteriormente, se identificaron los

desarrollados  especificamente para

de enfermeria, recopildndose los siguientes datos:
institucion, pais, duracion del curso en semanas, y tiempo
requerido por semana en horas, idioma y subtitulos
disponibles para cada curso. La clasificacién de los
MOOCs segun area fue realizada por dos de los autores
quienes realizaron la revision de forma independiente
durante el mes de mayo del afio 2019. Una vez cotejados
los cursos por cada revisor, con un previo descarte de
MOOCs encontrados de forma duplicada, en caso de no
encontrarse acuerdo respecto a la clasificacion sobre el
area o especialidad asignada al MOOC, un tercer autor
evaluo estos casos en particular para establecer el area
y la especialidad a las que pertenecia el curso.

La informacion obtenida sobre los MOOCs en salud
y en enfermeria se reportd en frecuencias y porcentajes
para el caso de los datos categdricos y empleando
medias y rangos para los datos numéricos. Los calculos
mencionados se realizaron empleando el software
Microsoft Excel 2013 (Microsoft Corporation, EE. UU.).

Este trabajo no requiri6 aprobacién por parte
de ningun comité de ética al ser un estudio de datos
secundarios de dominio publico.

Resultados

Se encontrd un total de 654 MOOCs en salud con
contenido relacionado a las cinco areas contempladas

por el CEP. El area con mayor niumero de MOOCs en
salud fue la de Salud publica, familiar y comunitaria
con el 35,8% de cursos, seguida del area de Cuidado
profesional (26,6%). El area de desarrollo profesional
fue en la que se encontr6 menor oferta de cursos
MOOCs, siendo solo 12 (1,8%) (Tabla 1).

Tabla 1 - Caracteristicas generales de los MOOCs* sobre
salud y enfermeria, en el mundo, 2019

Caracteristica Frecuencia Porcentaje (%)

Audiencia
Salud 640 97,9
Enfermeria 14 2,1
Area y especialidadt
Del cuidado profesional 174 26,6
Salud publica, familiar y comunitaria 234 35,8
Docencia e investigacion 136 21,0
Organizacional y de gestién 97 14,8
Desarrollo profesional 12 1,8

*MOOCs = Massive Open Online Courses; 'Clasificacion basada en Areas
y especialidades de enfermeria de la resolucion N° 357-15 CN/CEP del
Colegio de Enfermeros del Perd.

Respecto a los cursos orientados a la enfermeria,
se encontraron 14 especificamente desarrollados para
esta profesion. En cuanto al origen de los cursos, la
mayoria procedia de paises anglosajones (11/14) siendo
6/14 elaborados por instituciones del Reino Unido y
4/14 por instituciones de Estados Unidos de America.
Coventry University fue la institucion con mayor numero
de MOOCs ofertados para el profesional de enfermeria
con 3/14 cursos, seguido de Formacién Alcald con dos
cursos. Las demas instituciones ofertaron un MOOC
cada una (Tabla 2).

Tabla 2 - Caracteristicas de los MOOCs* enfocados en la enfermeria en plataformas de aprendizaje en linea, en el

mundo, 2019

Titulo Pais Duraciont Idioma (Subtitulos) Area CEP*
Care Home Nursing: Changing Perceptions Reino Unido 4 (2) Inglés Cuidado profesional
Understanding NHS Values: Becoming a Nurse or Midwife Reino Unido 2(2) Inglés Docencia e investigacion
Preparing for a Career in Nursing EE. UU.S 5(2) Inglés Docencia e investigacion
English for Nurses: A Language Learning Community EE. UU.S 4 (4) Inglés Docencia e investigacion
The Impact of Nursing Reino Unido 4 (3) Inglés Docencia e investigacion
Introduction to Nursing in Healthcare Australia 4 (2-4) Inglés Docencia e investigacion
Rural Health Nursing EE. UU.S 8 Inglés Salud publica, familiar y comunitaria
infertilite Hemsireligi (Infertility Nursing) Turquia 8 (4-6) Turco Cuidado profesional
El recién nacido normal Espafa (7) Espafiol Cuidado profesional
Proceso de donacién de sangre Espafia (5) Espafiol Organizacional y de gestién
Infection Prevention in Nursing Homes EE. UU.S 6 Inglés Salud publica, familiar y comunitaria
Could You Be the Next Florence Nightingale? Reino Unido 6 (2) Inglés Salud publica, familiar y comunitaria
Nursing and Long-term Conditions: An Introduction Reino Unido 6(2) Inglés Salud publica, familiar y comunitaria
Learning Theory for Nursing: An Introduction Reino Unido 3(2) Inglés Docencia e investigacion

*MOOCs = Massive Open Online Courses; ‘Duracion en semanas. En paréntesis se indica el nimero de horas por semana; *CEP = Colegio de Enfermeros

del Per(; SEE. UU. = Estados Unidos de América
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Sobre las caracteristicas de los MOOCs en
enfermeria, tuvieron una duracién promedio de cinco
semanas (rango: 2 - 8), con una media de 3,2 horas
de actividades por semana (rango: 2 - 7). Seis de los
cursos desarrollarian el drea de Docencia e investigacion
y cuatro la de Salud publica, familiar y comunitaria.
No se encontraron MOOCs en enfermeria en el drea de
Desarrollo profesional (Tabla 2). En cuanto al idioma,
once de los cursos se ofrecian en inglés, dos en espafiol
y uno en turco, con sus respectivas transcripciones
del material audiovisual en los mismos idiomas. Los
MOOCs en enfermeria encontrados no disponian de
subtitulos disponibles en idiomas que no fuesen el de
su contenido (Tabla 2).

Discusion

En este trabajo, se buscd determinar la oferta
global de MOOCs en salud o enfermeria y conocer las
caracteristicas de su contenido. Como hallazgos, se
encontré una importante oferta de MOOCs en salud,
existiendo cursos en cada una delas areas de la enfermeria
segun la clasificacién dada por el CEP, existiendo,
ademas, oferta de cursos orientados especificamente al
profesional de enfermeria. Esta amplia oferta educativa
en linea indicaria que los profesionales del area de la
salud, incluidos los enfermeros del Peru, disponen a la
fecha de una alternativa para capacitacién en distintas
areas de su labor profesional, diferente de los sistemas
tradicionales de aprendizaje (cursos presenciales).

Se encontraron mas de 600 MOOCs disponibles en
el drea de salud, siendo este contenido potencialmente
Util para la capacitacion del profesional de enfermeria. Al
respecto, este alto nimero de cursos sefalaria el interés
de la academia en el desarrollo de MOOCs en el drea de
la salud, con un crecimiento en cuanto a la oferta de los
mismos en comparacion al afio 2014, afio en el cual una
revision sobre MOOCs en el campo de la salud reportd
una oferta de 98 cursos en 12 plataformas de MOOCs19,
El profesional de enfermeria requiere una actualizacién
constante de sus conocimientos, lo que hace necesario
el desarrollo de cursos que reduzcan las brechas de
conocimiento ante escenarios de salud actuales. Se
ha descrito que los MOOCs tienen utilidad en el campo
de la salud, existiendo oferta de cursos enfocados en
temas de relevancia actual tales como salud mental®®,
capacitacion en temas de salud global actual como las
enfermedades infecciosas emergentes®, y educacidn
médica®®. Haber encontrado MOOCs en todas las areas
de la enfermeria, acorde a la clasificacion del CEP, con
cursos especificamente elaborados para el profesional
de enfermeria, sefialaran que los MOOCs serian una

herramienta Gtil en el campo de la enfermeria.

Una de las metas de la educacion continua para
profesionales de la salud es la mejora del desempefio
profesional. Al respecto, un mayor nivel educativo y
de experiencia se ha descrito relacionado a menor
mortalidad y mejor respuesta clinica de pacientes en el
area de agudos®®V, Ademas, los MOOCs como alternativa
disponible para toda persona con acceso a Internet
pueden ser una opcidon para grupos que sufren de
aislamiento profesional, como lo son los profesionales
que trabajan en zonas rurales y alejadas??. La oferta de
cursos en linea permitiria a los enfermeros continuar con
su formacion de una manera rentable, en un escenario
profesional en el que es cada vez mas dificil asistir a cursos
dictados de forma tradicional (cursos de desarrollo que
requieren la presencia fisica del estudiante y facilitador
educativo). Al respecto, se ha descrito que cada vez
mas, los profesionales de enfermeria toman cursos
en linea para continuar con su formacion y obtener
capacitaciones®-2%), En este estudio, se encontré que
algunas de las dreas con mayor nimero de MOOCs son
las de salud publica e investigacion. Encontrar cursos
en investigacion en el campo de la salud es acorde a
una agenda global de investigacidén y de interés por el
aprendizaje de practicas basadas en la evidencia en el
campo de la enfermeria y de la salud en general@®),

La mayor parte de los MOOCs en salud y en
enfermeria se ofrecen en idioma inglés, elaborados en
su mayoria por reconocidas instituciones académicas
de paises anglosajones*®, Este resultado es acorde al
panorama general sobre los MOOCs, en donde el 75% de
los cursos en plataformas de MOOCs se ofrecen en ese
idioma®®. Por ello, el desarrollo de la oferta en distintos
idiomas, o la posibilidad de ofertar el contenido de los
cursos en mas de un idioma podria favorecer el uso de los
mismos e incrementar la poblacién objetivo que pueda
beneficiarse del contenido de los mismos, siendo que la
mayor parte de los MOOCs son realizados por instituciones
educativas anglosajonas. En general, las instituciones
latinoamericanas tienen una baja participacion en el
desarrollo de MOOCs en salud®@”), lo que podria explicar la
poca oferta de cursos en salud y en enfermeria en idioma
espafiol. Esta situacion puede hacer que la mayor parte de
los cursos realizados no respondan a las necesidades de
educacién continua o de capacitacién de los profesionales
segun prioridades de la region latinoamericana, siendo
necesario promover la realizacion de cursos que aborden
tematicas de interés regional®.

El hallazgo de que pocos MOOCs en enfermeria
disponen Unicamente de transcripciones en el idioma
de origen, no existiendo disponibilidad de subtitulos
para otros idiomas, sefiala que estos cursos, si bien son
herramientas de facil acceso con Internet, no serian Utiles
para el profesional que no tenga conocimientos del idioma
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inglés o de otro idioma empleado en los MOOCs distinto
a su lengua materna. En Peru, desde la promulgacién de
la nueva Ley Universitaria (Ley N° 30220), la obtencién
de un posgrado (maestria o doctorado) requiere que el
egresado tenga conocimiento de un idioma extranjero,
recomendandose el inglés®, Este requisito también se
aplica para el pregrado en el Peri®®. Dado que el nUmero
de personas, incluyendo profesionales, que cuentan
con un nivel adecuado de inglés para poder cursar
cursos académicos es aun bajo en el Perd®?, encontrar
una oferta de MOOCs predominantemente en habla
inglesa, sin opciones de subtitulos, sefiala que una gran
proporcion de los cursos brindados no serian de utilidad
para el profesional que desea capacitarse a través de
estas herramientas en linea. Este hallazgo, representa
una limitacidon importante para el empleo de esta
tecnologia en la capacitacion del enfermero en el Peru,
debiéndose promover el aprendizaje de idiomas desde el
bachillerato, lo que permitiria al futuro egresado mayor
facilidad de acceso a cursos de actualizacion profesional.

Respecto a la duracidon de los MOOCs especificos
para el area de enfermeria, se debe sefalar que el
promedio de carga horaria de tres horas semanales para
cursos de duracién media de cinco horas seria apropiado
para los profesionales en enfermeria dado que, si bien se
ha descrito un incremento en el nimero de profesionales
que toman cursos en linea como los MOOCs, uno de los
principales puntos débiles de la ensefianza por Internet
es la baja proporcion de participantes que culminan la
totalidad de estos cursos, siendo que la tasa de desercion
en participantes bajo esta modalidad de ensefanza
puede ser de hasta seis veces la evidenciable en
cursos presenciales®®*?). De este modo, una menor carga
horaria podria facilitar al participante el poder cumplir
con todo el programa propuesto en un MOOC. En linea
con los retos de la ensefianza en linea, se ha descrito
la necesidad de soporte técnico para el desarrollo de
los cursos, el desarrollo de herramientas que permitan
la interaccidon (en tiempo real o de retroalimentacion)
para el estudiante, dado que el involucramiento del
estudiante incrementa la probabilidad de culminacién
del curso y aun (aunque cada vez menos importante)
la habilidad técnica del estudiante sobre el empleo de
dispositivos tecnoldgicos©2-33).

Existen diversas metodologias para comunicar el
conocimiento en un area. El desarrollo de cursos en
linea debe tener presente las peculiaridades propias de
cada area de estudio o del publico objetivo para el cual
son desarrollados®®. En el caso de la enfermeria y de
las ciencias de la salud en general, la mayor parte de los
MOOCsensaludoespecificamenteorientadosaenfermeria
estan enfocados en la aplicacion de conocimientos a
este campo de estudio o en la investigacion o educacién

www.eerp.usp.br/rlae

en el mismo, como se aprecia en los cursos encontrados.
La enfermeria es una profesion que implica resolucién
de problemas de manera apremiante, lo que hace que
los cursos desarrollados para esta area deban brindarle
al estudiante el mayor grado de conocimiento y facilitar
el desarrollo de habilidades que le permita desarrollar
problemas como los que enfrentaran en la practica diaria,
de ahi la necesidad de que los cursos, presenciales o en
linea, evallen las mejores estrategias para brindar esta
formacion al profesional de enfermeria, y que esta sea
acorde a los estandares de formacion requeridos2334),
Este estudio busco conocer el estado actual
de la oferta de MOOCs en salud y enfermeria como
oportunidad para la educacion continua del profesional
enfermero del Perd. Cabe precisar que los MOOCs se
ofertam publicamente segln consideraciones propias de
cada plataforma o de la institucién que elabora el curso,
siendo la oferta de cursos reportada responde a un
historico, siendo que algunos de los cursos encontrados
pueden estar disponibles de forma ilimitada, otros
ofrecerse durante distintos periodos del afio, y otros
actualmente ya no estar disponibles. A pesar de esta
limitacion, los hallazgos sefialarian que existe una oferta
académica de MOOCs en salud y enfermeria Gtiles como
herramienta para la capacitacion en linea del profesional

de enfermeria en el Perd.
Conclusién

Existe una amplia oferta de MOOCs disponibles en
plataformas de aprendizaje en linea en el campo de la
salud, existiendo cursos enfocados especificamente en
la enfermeria. La oferta de MOOCs incluye cursos en
todas las areas de la enfermeria consideradas por el
CEP (Del cuidado profesional; Salud publica, familiar y
comunitaria; Docencia e investigacion; Organizacional y
gestion; y Desarrollo profesional). La mayor parte de
los MOOCs son realizados por instituciones anglosajonas
y se ofrecen en idioma inglés, por lo que incrementar
las opciones de idiomas y transcripciones en distintas
lenguas para los contenidos audiovisuales de los MOOCs
seria util para favorecer la participacion de profesionales
de enfermeria que no tengan como idioma materno al
inglés, ademas de promoverse el desarrollo de cursos
por parte de instituciones locales que, ademas de hacer
accesible los MOOCs en relacion al idioma, elaboren
cursos que respondan a la demanda de formacion del

profesional de enfermeria peruano.
Referencias

1. Price S, Reichert C. The importance of continuing

professional development to career satisfaction and



Rev. Latino-Am. Enfermagem 2020;28:3297.

patient care: meeting the needs of novice to mid-to late-
career nurses throughout their career span. Adm Sci.
2017 Jun;7(2):17. doi.org/10.3390/admsci7020017

2. Dickerson PS. Grounding our practice in nursing

professional development. The J Contin Educ Nursing.

2014 Jul 1;45(7):288-9. doi: 10.3928/00220124-
20140625-11
3. Griscti O, Jacono J. Effectiveness of continuing

education programmesin nursing: literature review. J Adv
Nurs. 2006 Jun 15;55(4):449-56. doi: 10.1111/j.1365-
2648.2006.03940.x

4. Nalle MA, Wyatt TH, Myers CR. Continuing education
needs of nursesin a voluntary continuing nursing education
state. J Contin Educ Nurs. 2010 Mar 1;41(3):107-15. doi:
10.3928/00220124-20100224-03.

5. Cornelius F, Glasgow MES. The development and
infrastructure needs required for success-one college’s
model: Online nursing education at Drexel University.
TechTrends. 2007 Dec 12;51(6):32. doi: 10.1007/
s11528-007-0091-z.

6. Karaman S. Nurses’ perceptions of online continuing
education. BMC Med Educ. 2011 Dec 1;11(1):86. doi:
10.1186/1472-6920-11-86.

7. Frehywot S, Vovides Y, Talib Z, Mikhail N, Ross H,
Wohltjen H, etal. E-learning in medical education in resource
constrained low-and middle-income countries Hum Resour
Health.2013Feb4;11(1):4.doi: 10.1186/1478-4491-11-4.
doi: 10.1186/1478-4491-11-4.

8. Boltz M, Capezuti E, Wagner L, Rosenberg MC, Secic
M. Patient safety in medical-surgical units: can nurse
certification make a difference? Medsurg Nurs. [Internet].
2013 Jan-Feb [cited Aug 6, 2019];22(1):26-32.
Available from: https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/
23469496.

9.Du S, Liu Z, Liu S, Yin H, Xu G, Zhang H, et al.
Web-based distance learning for nurse education: a
systematic review. Int Nurs Rev. 2013 Jun;60(2):167-77.
doi: 10.1111/inr.12015.

10. Liyanagunawardena TR, Williams SA. Massive open
online courses on health and medicine. J Med Internet
Res. 2014 Aug 14;16(8):e191. doi: 10.2196/jmir.3439.
11. Colegio de Enfermeros del Peru. Ley del trabajo de la
enfermera(o) n° 27669. Lima: CEP; 2002. Disponible en:
http://www.conaren.org.pe/documentos/ley_trabajo_
enfermero_27669.pdf.

12. Zahner SJ, Tipple SM, Rather ML, Schendzielos C.
Supporting nurse preceptors through online continuing
education. J Contin Educ Nurs. 2009 Oct;40(10):468-74.
doi: 10.3928/00220124-20090923-01.

13. Goldschmidt K, Greene-Ryan J. Massive open online
courses in nursing education. J Pediatr Nurs. 2014 Mar-
Apr;29(2):184-6. doi: 10.1016/j.pedn.2013.12.001.

14. Sitzman KL, Jensen A, Chan S. Creating a global
learners in
Caring Science, Mindful Practice MOOC. Nurs Educ
Perspect. 2016 Sep 1;37(5):269-74. doi: 10.1097/01.
NEP.0000000000000062

15. Montoya AM, Liria RL, Gongora DP, Pérez PR,

Lopez PD, Parra JM. Disefio y experimentacion de un

community of nursing and beyond:

curso MOOC para cuidadores inmigrantes de mayores:
proyecto IENE 7. Rev INFAD Psicol. 2018 mayo 6;
4(1):241-8. doi: 10.17060/ijodaep.2018.n1.v4.1302
16. Colegiode Enfermerosdel Per(. Resolucionn®357-15
se aprueba la Relacién y denominacacién de las
especialidadesde enfermeria. [Internet]. 2015 [Acceso 30
ene 2020] Disponible en:
download/resol_357_15.pdf
17. Class Central. By The Numbers: MOOCs in 2018.
Available from:
mooc-stats-2018/.

18. BendezU-Quispe G, Quispe-Colquepisco S, J Torres-

http://www.cep.org.pe/

https://www.classcentral.com/report/

Roman. Cursos masivos abiertos en linea y salud mental:
una oportunidad de acercamiento a un problema de
salud global. Rev Neurol. 2016 Jan 16;62(2):96. doi:
10.33588/rn.6202.2015411

19. Bendezu-Quispe G, Torres-Roman JS, Salinas-Ochoa
B, Hernandez-Vasquez A. Utility of massive open online
courses (MOOCs) concerning outbreaks of emerging
and reemerging diseases. F1000Research. 2017;6. doi:
10.12688/f1000research.12639.2.

20. Karthikeyan V, Mangalji A. Considering the Use
of Massive Open Online Courses (MOOCs) in Medical
Education. UBCMJ. [Internet]. 2019 [cited Aug 6,
2019];10(2):25-26. Available from: https://med-fom-
ubcmj.sites.olt.ubc.ca/files/2019/03/Commentary-5.pdf.
21. Audet LA, Bourgault P, Rochefort CM. Associations
between nurse education and experience and the
risk of mortality and adverse events in acute care
hospitals: A systematic review of observational studies.
Int J Nurs Stud. 2018 Apr;80:128-46. doi: 10.1016/j.
ijnurstu.2018.01.007.
22. Williams MA. Rural
Integrative Review. Online J Rural Nurs Health Care. 2012
Apr 16; 12(2). doi: doi.org/10.14574/0jrnhc.v12i2.51.

Professional Isolation: An

23. Smith GG, Passmore D, Faught T. The
challenges of online nursing education. Internet
High Educ. 2009;12(2):98-103. doi: 10.1016/j.

iheduc.2009.06.007.

24. American Association of Colleges of Nursing. White
paper. Expectations for practice experiences in the RN
to baccalaureate curriculum. Washington, DC: AACN;
2012. Available from: https://www.aacnnursing.org/
Portals/42/News/White-Papers/RN-BSN-Expectations-
White-Paper.pdf.



Bendezu-Quispe G, Quijano-Escate R, Hernandez-Vasquez A, Inga-Berrospi F, Condor DF

25. Chen P-SD, Lambert AD, Guidry KR. Engaging
online learners: The impact of Web-based learning
technology on college student engagement.
Comput Edu. 2010;54(4):1222-32. doi: 10.1016/j.
compedu.2009.11.008.

26. Class Central. By The Numbers: MOOCS in 2015.
2015. Available from:

classcentral.com/report/moocs-2015-stats/.

Class Central; https://www.

27. Culquichicén C, Laban-
Seminario LM, Cardona-Ospina JA, Aboshady OA,
Correa R. Massive open online courses in health

Helguero-Santin LM,

sciences from Latin American institutions: A need for
improvement? F1000Research. 2017;6:940. 10.12688/
f1000research.11626.1.

28. Che X, Luo S, Wang C, Meinel C. An attempt at
mooc localization for chinese-speaking users. IJIET.
2016;6(2):90. doi: 10.7763/1JIET.2016.V6.665.

29. Ministerio de Educacion (PE). Ley n° 30220. Lima;
MINEDU; 2014. Available from: http://www.minedu.
gob.pe/reforma-universitaria/pdf/ley_universitaria.pdf.
30. British Council. Inglés en el Perd, un analisis
de la politica, las percepciones y los factores
de influencia. Lima: Congreso de la Republica
2015. http://www?2.
congreso.gob.pe/sicr/cendocbib/con4_uibd.
nsf/318A8FA6AC9F382105257F3E00611BB9/$FILE/
Ingl%C3%A9s_en_el_Per%C3%BA.pdf.

31. Patterson B, McFadden C. Attrition in online and
campus degree programs. Online J Distance Learn Adm.
2009 [cited Aug 6, 2019];12(2):1-8. Avilable from:
https://eric.ed.gov/?id=E]869274

32. Institute of Medicine (USA). Committee on the

Robert Wood Johnson Foundation Initiative on the

del Peru; Available from:

Future of Nursing. The future of nursing: Leading
change, advancing health: National Academies Press.
Washington, DC: IOM; 2011. Available from: https://
www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/24983041.

33. Rouleau G, Gagnon MP, CoOté J, Payne-Gagnon
Effects
in a Continuing Education Context

J, Hudson E, Dubois CA, Bouix-Picasso 1J.
of E-Learning
on Nursing Care: Systematic Review of Systematic
Qualitative, Quantitative, and Mixed-Studies Reviews.
J Med Internet Res. 2019;21(10):e15118. doi: https://
doi.org/10.1016/j.compedu.2009.11.008

Autor de correspondencia:

Guido Bendezu-Quispe

E-mail: gbendezu@usil.edu.pe
https://orcid.org/0000-0002-5140-0843

www.eerp.usp.br/rlae

34. Gazza EA, Hunker DF. Facilitating student retention
in online graduate nursing education programs: A
review of the literature. Nurse Educ Today. 2014 Jul
1;34(7):1125-9. doi: 10.1016/j.nedt.2014.01.010.

Recibido: 30.06.2019
Aceptado: 14.03.2020

Editor Asociado:
César Calvo-Lobo

Copyright © 2020 Revista Latino-Americana de Enfermagem
Este es un articulo de acceso abierto distribuido bajo los términos
de la Licencia Creative Commons CC BY.

Esta licencia permite a otros distribuir, mezclar, ajustar y construir
a partir de su obra, incluso con fines comerciales, siempre que le
sea reconocida la autoria de la creacién original. Esta es la licencia
mas servicial de las ofrecidas. Recomendada para una maxima
difusion y utilizacién de los materiales sujetos a la licencia.



